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1. Estratégia do programa: principais desafios e respostas politicas

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea a), subalineas 1) a viii) e x), e artigo 22.°, n.° 3, alinea b, do
Regulamento (UE) 2021/1060 (RDC)

A. Desafios: disparidades econémicas, sociais e territoriais e deficiéncias de mercado

OE1l. Uma Europa mais competitiva e inteligente

Nas tultimas duas décadas, Portugal registou progressos no seu perfil de especializagao e no modelo de
crescimento da economia, com forte contributo dos fundos europeus. Os desenvolvimentos alcancados
traduzem-se no grau mais elevado de internacionalizagdo das empresas € na maior abertura da economia
ao exterior, no crescimento do peso das despesas em Investigacdo e Desenvolvimento (I&D) no PIB,
devido sobretudo ao setor privado, na maior capacidade de inovagdo, nos ganhos de produtividade das
Pequenas e Médias Empresas (PME) e na melhoria das qualifica¢des da populagdo, particularmente nos
mais jovens.

Nao obstante a evolugdo positiva nestas areas, que influenciam diretamente a competitividade das
empresas, persistem constrangimentos ao desenvolvimento econémico do pais, que se refletem na
distancia face as médias da Unido Europeia (UE) em varias dimensdes determinantes na sua capacidade
economica.

Recentemente, a resposta a pandemia da COVID19 constituiu um desafio sem precedentes para as
economias nacionais, tendo a crise de saude publica conduzido a uma crise econdémica e social cujos
efeitos adversos ainda persistem. A disrupgao das cadeias de valor globais (CVG), a paragem de
atividades econdmicas e o abrandamento dos fluxos comerciais provocaram impactos econdémicos
significativos, sobretudo nas empresas de menor dimensao, com capacidade mais limitada de adaptagdo a
nova realidade, e nas economias mais abertas ao exterior. Neste contexto, e apesar das medidas de
mitigacdo adotadas a nivel nacional e europeu, o PIB portugués registou, em 2020, a maior queda da atual
série, com uma contracgao tanto da procura interna, como da externa.

As perspetivas de uma recuperagdo econdomica célere, num cenario de progressivo controlo da situa¢do
epidemiologica, viram-se goradas pelo aumento acentuado dos pregos da energia no final de 2021, que se
agravou apo0s a agressao da Ucrania pela Russia e a adogao de sangdes econdmicas, com repercussoes em
todo o mercado interno. As pressodes inflacionistas provocaram um novo contexto de incerteza,
dificultando o regresso a uma estratégia de crescimento sustentado que urge prosseguir. Uma vez mais, 0s
fundos europeus podem contribuir para incentivar a recuperagdo econdmica, reduzindo simultaneamente
as vulnerabilidades do pais a choques futuros, aumentando a resiliéncia da economia e revitalizando o
progresso ja conseguido nos ultimos anos.

Na verdade, ao longo da ultima década, as exportagdes ganharam relevancia no crescimento econdomico,
tendo sido fundamentais na recuperagdo apoés a crise financeira de 2008. As exportagdes aumentaram em
propor¢ao do PIB - passando de 27%, em 2005, para 44%, em 2019 - estando, contudo, abaixo da média
da UE e tendo registado uma quebra acentuada em 2020 devido aos efeitos da pandemia na procura
internacional. Adicionalmente, o peso das empresas exportadoras ¢ ainda limitado, sendo uma parte
relevante das exportagdes garantidas por pouco mais de 10% das empresas.

No que respeita a quota de mercado, apesar da significativa recuperagdo registada apos 2013, em 2019 s6
tinha sido possivel atingir o nivel verificado em 2000 (0,43%), o que se pode explicar, em parte, pela
insuficiente capacidade de integracdo em CVG e pela ainda reduzida notoriedade internacional dos
produtos portugueses, dada a insuficiente aposta na criacdo de marcas e na valorizagao dos atributos da
imagem Pais.

Adicionalmente, verifica-se uma insuficiente representatividade das exportagdes de produtos de
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alta/média-alta tecnologia e com forte intensidade de conhecimento, enfrentando os setores tradicionais
uma forte concorréncia internacional em mercados com menor dindmica de crescimento. As exportagdes
de produtos de alta tecnologia evoluiram de forma pouco acentuada, verificando-se, entre 2007 e 2010,
uma redugao do seu peso no total das exportagdes, passando para menos de metade e aumentando a
diferenca face a média da UE. Apesar da recuperagao gradual, este indicador mantém-se abaixo dos niveis
anteriores a crise financeira de 2008.Para esta recuperagdo tem contribuido o investimento em 1&D, cujas
despesas mais que duplicaram o seu peso no PIB desde o inicio do século, passando de 0,72%, em 2000,
para 1,62%, em 2020, embora abaixo da meta de 3% assumida para 2030. Nao obstante, ¢ de destacar o
dinamismo empresarial, com as despesas privadas a triplicarem o seu peso no PIB neste periodo, com
mais de 4.300 empresas a realizarem atividades de 1&D em 2020.

O sistema cientifico e tecnologico nacional, apds um periodo, entre 2010-15, de divergéncia no contexto
europeu, marcado pelo crescimento da precariedade do trabalho cientifico, tem evoluido nos tltimos anos
num quadro de alargamento e diversificagdo institucional, acompanhado da valorizagao das carreiras de
investigacao, da crescente integracdo nas redes de ciéncia e investigagdo europeias, da participagcao
reforgada em programas europeus, e do refor¢o das liga¢des sistémicas entre institui¢des académicas,
cientificas e tecnoldgicas, entidades publicas, empresas e sociedade civil.

Em termos de capacidade de inovacgao, entre 2016-2018, 32,4% das empresas (10 ou mais trabalhadores)
registaram atividades de inovagdo, destacando-se a industria e as tecnologias de informagao e
comunicagdo, sendo que, em 2018, 11,2% do volume de negocios das empresas resultou da venda de
produtos novos ou melhorados. Contudo, de acordo com o Global Competitiveness Report (WEF), em
2019 a economia portuguesa estava na 34.* posi¢ao do ranking mundial da competitividade, igual a 2007.

Ao nivel da produgdo e transferéncia de conhecimento, Portugal posiciona-se no European Innovation
Scoreboard como “inovador moderado”, verificado nas regides Norte e Centro, tendo as regides Alentejo,
Acgores e Madeira sido classificadas como “inovador emergente”. Nao obstante ter sido classificado, em
2020, antes da ultima revisao metodologica do indice, como “fortemente inovador”, Portugal mantém-se
afastado da média da UE em dominios como o investimento empresarial em atividades de Investigagao,
Desenvolvimento e Inovagdo (I&D&I), ou a producao e exportacao de produtos de alta tecnologia e forte
intensidade de conhecimento, refletindo a estrutura produtiva nacional. Apesar da evolugao recente, a
cooperacao entre os atores do Sistema Nacional de Investigacdo e Inovagdo continua insuficiente,
sobretudo com as empresas de menor dimensao, sendo o nimero de investigadores, doutorados e outros
recursos altamente qualificados a trabalhar nas empresas aquém do necessario.

No acesso ao financiamento, o elevado endividamento continua a limitar o recurso a novos empréstimos
em condi¢des favoraveis de taxas de juro, garantias e prazos de reembolso, ndo obstante os esforcos
registados nos ultimos anos para desalavancar a economia, reforcar a capitalizacdo das empresas e
diversificar as suas fontes de financiamento. Apesar do ciclo de crescimento econdmico registado a partir
de 2014, o valor dos empréstimos concedidos as empresas manteve-se em queda, com uma reducao de
23% entre 2014 e 2019, apenas invertido em 2020 com os apoios publicos de resposta a pandemia. Esta
tendéncia foi acompanhada pela reducao dos empréstimos vencidos por parte das empresas, que
representavam 4,6% do total dos empréstimos em 2019, muito abaixo dos 16% de 2016.

Apesar do crescimento verificado no mercado de capital de risco nos ultimos anos, com forte impulso dos
fundos europeus e do Programa Capitalizar, as alternativas ao crédito bancéario permanecem solugdes
pouco procuradas, sobretudo pelas PME, que as encaram com pouca confiancga, particularmente as que
envolvem partilha de capital, resultando numa excessiva dependéncia da banca e das condigdes de
mercado. As reformas introduzidas nos ultimos anos, em particular as medidas de estimulo fiscal ao
refor¢o do capital proprio, reduziram o endividamento privado, estando o capital proprio como fonte de
financiamento a aumentar ininterruptamente desde 2012, registando-se, em 2020, o valor de capitalizagao
mais elevado desde 2006.
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Acompanhando o ciclo de crescimento, também o investimento recuperou, registando niveis semelhantes
a 2010, mas ainda inferiores a média da UE. O papel do Investimento Direto Estrangeiro (IDE) como
canal de inovagao e de investimento tem sido particularmente relevante, sobretudo para as PME que
beneficiam direta e indiretamente pela maior ligacdo a CVG, pelas parcerias estratégicas criadas, pela
mobilidade de mao-de-obra e pelos efeitos de concorréncia e imitagao (Strengthening FDI and SME
Linkages in Portugal, OCDE). Em 2019 o stock de IDE (% do PIB) estava acima do verificado na zona
Euro, com um crescimento mais significativo nas industrias transformadoras de bens transacionaveis.

Apesar destes progressos, persistem dificuldades na integracdo e ascensdo das empresas portuguesas nas
CVG, explicadas pelo perfil de especializagdo da economia portuguesa e pelo seu tecido empresarial, onde
predominam empresas de reduzida dimensao, frequentemente de matriz familiar e com modelos de
negocio pouco sofisticados, sem escala competitiva a nivel internacional, em setores intensivos em mao-
de-obra, com baixos niveis de produtividade, elevados consumos energéticos e insuficientes praticas de
sustentabilidade ambiental. Esta realidade, aliada ao elevado endividamento das PME, limitador da sua
capacidade de assumir niveis acrescidos de esfor¢o financeiro, a tradicional aversdo ao risco das
institui¢des financeiras e a inexisténcia de um mercado de capitais maduro, dificulta a realizacao de
investimentos em areas de maior risco relacionadas com processos de inovacao e de internacionalizagao,
condicionando a incorporagdo de conhecimento e tecnologia nas empresas e retardando a alteracdo da
estrutura produtiva do pais.

OE2. Uma Europa mais verde

A descarbonizagao da economia, em particular dos setores que utilizam energia de forma mais intensiva, e
a promocao da eficiéncia energética e da utilizagdo de fontes de energia renovaveis, sdo essenciais para
acelerar a transi¢ao verde e atingir a neutralidade carbonica. A promocado da competitividade e o
crescimento econdmico devem, cada vez mais, ser alcangados por via da inovagdo verde, da digitalizagdo
e da melhoria do posicionamento das empresas em matéria de sustentabilidade, respondendo aos desafios
da transi¢do climatica e as exigéncias crescentes do mercado.

Assim, pretende-se incentivar a adogao por parte das empresas de processos e tecnologias de baixo
carbono e mais eficientes do ponto de vista energético, aproveitando o potencial de Portugal de producao
de energia limpa, em particular através de fontes ou tecnologias ainda ndo suficientemente disseminadas
no mercado.

No ano de 2020, estas fontes de energia correspondiam a um total de 940 MW, maioritariamente
proveniente de Biomassa, sendo despicienda a produ¢do com origem noutras fontes ndo disseminadas
(geotérmica, edlica offshore, ondas e marés, entre outras), as quais sao essenciais para atingir os objetivos
estabelecidos no PNEC2030[1] e no RNC2050, em linha com o Pacto Ecolégico Europeu e o
REPowerEU.

OE4. Uma Europa mais social

A par do perfil produtivo, as baixas qualificacdes da populacdo limitam o desempenho da economia na
convergéncia com a média europeia. Apesar da evolugao - nas ultimas décadas a populagdo entre os 30-34
anos com ensino superior concluido atingiu, pela primeira vez, os 40% - as insuficientes competéncias e
qualifica¢des da populacdo adulta condicionam os processos de inovagao, em particular nas areas
emergentes, limitando a transformagdo estrutural da economia. As baixas qualificagdes verificam-se
também entre os empresarios, com implicagdes nas praticas e capacidades de gestio e nos niveis de
produtividade das nossas empresas face as congéneres europeias. Em termos de digitalizagdo, a propor¢ao
de pessoas com competéncias digitais basicas ou superiores tem vindo a aumentar, atingindo 52% em
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2019, embora aquém da média da UE. A politica publica deve, por isso, continuar a privilegiar a
qualificacdo da populagdo, com intervengdes no quadro dos objetivos especificos do FSE+, mantendo a
aposta na formagao dos ativos empregados, com um impulso refor¢ado na capacita¢do da gestao, tendo
em vista acelerar a dupla transi¢ao ecoldgica e digital, sem deixar ninguém para tras.

B. Légica de intervenc¢ao: necessidades de investimento e tipos de acdes

Apesar dos progressos globalmente positivos dos tltimos anos, € necessario continuar a estimular a
reorientacao da economia para setores com maior potencial de crescimento e incorporagao
tecnologica/intensidade de conhecimento, de modo a incrementar a competitividade externa das empresas
portuguesas, o Valor Acrescentado Bruto (VAB) nacional e a capacidade de resposta aos desafios da
transi¢do verde.

O PITD, intervindo apenas nas regioes de convergéncia, assume uma agenda tematica de promogao da
competitividade da economia nacional, quer através da aposta na I&I, quer através da promogao da
sustentabilidade e da autonomia energética, constituindo a qualificagdo dos ativos empresariais um
instrumento nesta estratégia. Neste contexto, relevam os fatores de especializacdo regional (critérios de
acesso ou de valorizagdo), de acordo com as estratégias de especializagdo inteligente definidas. Importam
igualmente as orientacdes previstas no Anexo D do Relatorio do Semestre Europeu relativo a2019 (Anexo
D), visando desenvolver setores estratégicos no plano europeu, aproveitar as dinamicas de reconfiguracao
das CVG e as potencialidades da transi¢do digital, e responder aos desafios societais de adaptacao e
combate as alteragdes climaticas.

Assim, deve continuar a promover-se a complementaridade dos apoios ao longo do processo de inovagao,
estimulando a produgdo de conhecimento, a sua valorizacdo econémica e transferéncia para o tecido
produtivo, os processos de inovacao, qualificacdo e internacionalizag¢do, com especial enfoque nas
intervengdes que melhorem a sustentabilidade e a resposta a transigdo ambiental, a par da necessaria
qualificacdo dos ativos empregados. A continuidade da promogao de agdes coletivas ¢ também relevante,
numa logica de clusterizacao e de alinhamento com as estratégias de especializacao inteligente, de modo
que os seus efeitos combinados conduzam a maior eficacia dos recursos aplicados.

Os estudos de avaliacao realizados concluem, globalmente, por contributos positivos dos instrumentos de
apoio a competitividade na capacidade de producao de conhecimento, de inovacao nas empresas e de
aumento do VAB, com efeitos extensiveis a economia nacional, mas sinalizam margens de progressao na
capacidade de transferéncia de conhecimento e na respetiva valorizagdo econdomica por parte das
empresas.

Neste contexto, pretende-se implementar um conjunto integrado de medidas de apoio as empresas € a sua
envolvente, combinando continuidade com alteragdes decorrentes das licdes do passado, visando melhorar
a eficécia e eficiéncia dos instrumentos, a0 mesmo tempo que se introduz novas areas de intervengao,
nomeadamente a transi¢cao verde da economia.

Logica de intervengdio no OE1

Os apoios diretos ao investimento empresarial, focados em projetos individuais ou em parceria com outras
empresas ou entidades do SCTN, abrangem sobretudo as areas da &I, da inovacao produtiva, da
digitalizagdo, da qualificagdo e da internacionalizagdo de PME. No Objetivo especifico (OE) 1.1 incluem-
se os apoios a producao de conhecimento, desde a investigagdo até a aplicacdo em ambiente de
prototipagem e de demonstragdo, para projetos de I&D com potencial de mercado. No OE1.3 sdo
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abrangidos os apoios a implementag¢ao das inovagdes em fase posterior, designadamente em contexto de
produgdo em escala e respetiva comercializagdo.

Os apoios indiretos ao investimento empresarial sdo alavancados por uma atuacdo transversal sobre a
envolvente empresarial, através de agdes coletivas, mobilizadoras ou de clusterizagdo, que incidem sobre
conjuntos alargados de agentes associativos, cientifico-tecnoldgicos, entre outros. Estes apoios atuam no
desenvolvimento de estratégias coletivas (com destaque para os clusters) e na criagdo de condigdes
envolventes favoraveis a atividade empresarial. Neste campo destaca-se a difusdo de conhecimento e a
transferéncia de tecnologia (OE1.1), a identificagdo de oportunidades de inovacao e digitalizagao (OE1.2),
e a capacitacdo das empresas para o desenvolvimento de estratégias de negdcio mais sofisticadas e de
internacionalizagcdo (OE1.3).

Estas medidas sdo articuladas com as destinadas a promover a eficiéncia energética e a diversificacao das
fontes de energia (OE2), bem como com as referentes a qualificacao dos ativos (OE4).

No campo da criagdo, transferéncia e aplicacdo de conhecimento, enquadrado no OE1.1, em linha com as
prioridades definidas na RIS3 nacional e no Anexo D, e tendo em conta os niveis de desenvolvimento e
desafios especificos constantes das RIS3 do Norte[2], Centro[3] e Alentejo[4], prossegue-se 0 apoio ao
investimento em [&D e a valorizacao econdomica dos scus resultados, robustecendo a articulacao entre a
1&I e o tecido empresarial. As intervengdes propostas visam o reforco da base de conhecimento cientifico
e do funcionamento em rede das entidades do Sistema de I&I, promovendo o investimento empresarial em
1&D&I e o incremento da cooperacao entre empresas e os centros de producao e difusdo de conhecimento.
Num tecido empresarial dominado por empresas de reduzida dimensao, com insuficiente capacidade para
desenvolverem atividades de I&D autonomamente, a realizagdo de projetos em parceria ¢ as dinamicas de
clusterizagdo assumem uma relevancia acrescida na aproximacao dos centros de conhecimento as
empresas, fomentando a transferéncia e circulagdo do conhecimento e, assim, garantindo resposta as reais
necessidades do tecido produtivo.

Ao nivel da transferéncia e valorizagdo do conhecimento, os instrumentos permitem explorar
oportunidades de colaboragdo, de modo a superar as lacunas de cobertura em fases criticas do processo de
difusdo dos resultados de I&D e de solucdes tecnologicas para as empresas. Adicionalmente, poderdo ser
adotados modelos de concurso transversais, multi-tipologias e multi-instrumentos, que confiram maior
amplitude na cobertura do ciclo de inovacgao, por via de projetos integrados, desde a investigacao,
passando pela validagdo técnica e/ou econdmica dos resultados, até fases mais proximas do mercado.

De destacar as institui¢cdes de interface, entidades criticas na facilitacdo da transferéncia de conhecimento
para as empresas, em especial PME.

Neste contexto, prevé-se a participagdo de entidades do SCTN das regides autobnomas de forma a garantir,
quando relevante, a sua integragdo em agendas de investiga¢dao mais globais e, desta forma, alavancar a
capacidade de inovagdo nacional e regional.

A transi¢do digital, enquadrada no OE1.2, constitui um dos principais desafios estratégicos do pais, sendo
indutora de alterag¢des estruturais que poderao transformar o modo de operacdo de varios setores de
atividade. As tecnologias digitais, como o 5G, o Blockchain, a Internet das Coisas, ou a Inteligéncia
Artificial, estdo associadas a acréscimos de produtividade e afiguram-se determinantes para a recuperacao
econdmica e para a resposta aos desafios estruturais inerentes a competitividade da economia, a sociedade
do conhecimento e ao combate as alteragdes climaticas. No entanto, subsistem resisténcias e dificuldades
a adogdo destas tecnologias, sobretudo nos setores mais tradicionais € nas empresas de menor dimensao,
assim como nos segmentos da populacao ativa com menores qualifica¢des, pelo que importa promover
estratégias de eficiéncia coletiva que permitam demonstrar o potencial da digitalizagdo e difundir boas
praticas, provocando efeitos de arrastamento na economia.
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Os investimentos a apoiar atendem as prioridades para a digitalizagdo identificadas no Anexo D, e visam o
aumento da maturidade digital do tecido econdémico, reforcando a competitividade do pais. Constituem-se
como grandes desafios a enderecar a integracdo das tecnologias digitais nos processos de producdo das
empresas, com o incremento da sua capacitacao digital; a atualizagdo dos modelos de negdcio,
nomeadamente nos setores mais tradicionais, permitindo ganhos de eficiéncia a promocgao do uso de
inteligéncia artificial na otimizagao dos processos de producdo e dos fluxos de trabalho; o aumento da
literacia digital; e o estimulo ao empreendedorismo digital.

Complementarmente, sendo a digitalizagdo uma das vertentes relevantes para a qualificagdo das PME,
esta dimensao sera igualmente enderegada através de instrumentos abrangentes, enquadrados no OE1.3,
assentes numa logica integrada, que privilegia uma intervenc¢ao conjunta sobre os multiplos fatores de
competitividade das empresas.

Assim, no ambito da competitividade das PME (OE1.3), destacam-se os apoios a investimentos
produtivos destinados a reforcar o crescimento, a inovagdo e a competitividade empresarial, em
conformidade com as prioridades de investimento mencionadas no Anexo D e atendendo as
especificidades dos territorios de baixa densidade. Sera incentivado o desenvolvimento de novos ou
melhorados produtos e processos a partir da inovacao e da incorporagdo de conhecimento e tecnologia,
visando o aumento do VAB e da produtividade, e o reforco da competitividade externa das PME.

Para o refor¢o da competitividade, considera-se também relevante estimular ganhos de escala das
empresas de menor dimensao, melhorando a sua capacidade para abordar os mercados internacionais,
designadamente através do incentivo a dindmicas de cooperagdo e concentragdo ou a estratégias de
eficiéncia coletiva (clusters).

Complementarmente aos investimentos produtivos, o reforco dos fatores imateriais de competitividade
assume-se como prioritario, contribuindo para a capacitagdo estratégica, a inovagao organizacional e a
melhoria dos modelos de negocio, aumentando a capacidade de adaptagdo a novos contextos € mercados,
de antecipac¢do de tendéncias e de resposta a novas necessidades dos consumidores. Serdo apoiados
investimentos nas areas da qualidade, da propriedade industrial, da certificagdo de produtos, do design,
marketing, logistica, entre outros.

A fim de maximizar o impacto da sua intervenc¢do, o PITD continuara a concentrar os apoios em empresas
e projetos viaveis, incentivando a apresentacao e selecao de projetos com potencial para aumentar a
competitividade das PME.

Logica de intervengio no OE2

Portugal tem vindo a liderar a acao climatica e a promogao da energia de origem renovavel a nivel
internacional, tendo assumido, neste dominio, compromissos ambiciosos para o horizonte 2030, em linha
com o objetivo de atingir a neutralidade carbonica até 2050.

Em articulagdo com outras politicas e estratégias setoriais, uma das principais linhas de atuagdo do PNEC
¢ a descarbonizagdo da economia, a qual exige a implementagdo de uma trajetoria de redugdo de emissdes
de GEE transversal a todos os setores de atividade, com especial enfoque nos mais poluentes, tendo sido
definidas metas setoriais até¢ 2030[5]. Assume igualmente destaque a aposta nas energias renovaveis, as
quais permitem aumentar a independéncia energética do pais e reduzir os custos energéticos para as
empresas.

Para estes objetivos, deve ser privilegiado o principio da prioridade a efici€éncia energética, em linha com
os objetivos da UE, visando a redug¢ao dos consumos de energia e o uso eficiente dos recursos, assim
como a seguranca ¢ a resiliéncia do sistema energético, visando promover a competitividade da economia.
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Assim, de modo a contribuir para o cumprimento das metas fixadas, serdo mobilizados apoios a
descarbonizacdo e a promog¢ao das energias renovaveis, enquadrados nos OE 2.1 e 2.2, assegurando a
necessaria articulacao estratégica com os apoios orientados para a competitividade empresarial
estabelecidos no OE 1, incluindo, sempre que relevante, a mobilizagdo de instrumentos financeiros que
permitam alavancar o investimento privado necessario para acelerar a transi¢ao climatica.

Logica de intervengio no OE4

A transformagdo estrutural da economia e o sucesso das transi¢des gémeas depende também da adequagdo
das competéncias dos trabalhadores, tornando-se imperativo manter a aposta na qualifica¢dao dos ativos
empregados. O apoio a formagao de ativos empresariais insere-se numa logica de desenvolvimento
empresarial, sendo instrumental para a promocao das condigdes de competitividade da economia nacional.

As avaliagdes realizadas valorizam, na dimensao da qualifica¢do de adultos, as formagdes em contexto de
trabalho, tendo presente a maior facilidade de apropriagdo das aprendizagens pela aproximacao dos
processos formativos as praticas laborais. Os apoios publicos a formacao de ativos empregados justificam-
se também pelo facto das empresas tenderem a investir menos na formacao dos seus empregados do que
seria socialmente desejavel, por um lado, porque nio percecionam um retorno imediato deste
investimento, e, por outro lado, porque entendem que a possibilidade de mudanga de emprego dos
trabalhadores constituiria uma "subsidia¢ao" dos concorrentes.

Deste modo, numa légica de promoc¢ao do desenvolvimento empresarial, justifica-se a mobilizagdo de
apoios enquadrados no OE4.d, onde as qualificagdes dos recursos humanos sdo parte relevante da
estratégia de crescimento e de refor¢o da competitividade das empresas, incluindo em areas emergentes
associadas as transigdes digital e climatica.

O desenvolvimento do emprego e competéncias alinhadas com a transi¢do ecoldgica sera objeto de reporte
ao Comité de Acompanhamento em 2025 e 2027, que apresentard detalhe adicional face ao reporte regular
de informagao previsto no artigo 42.°.

C. Complementaridade das Politicas Publicas

De forma transversal, salienta-se o papel do Banco Portugués de Fomento (BPF), elemento central na
implementagao das politicas publicas de apoio ao desenvolvimento e investimento empresarial. Neste
contexto, destaca-se a possibilidade da combinacao da aplicacdo dos fundos da Politica de Coesdao com a
atuacao do BPF, no que se refere a continuacgao de sistemas de incentivos de natureza hibrida, que
conjuguem subvencgdes e instrumentos financeiros, como no seu papel de parceiro nacional na
implementagao do InvestEU.

Os apoios assumirdo a forma de subveng¢ao e/ou instrumento financeiro, conforme descrito nas secgdes
especificas de cada tipologia de acdo, e serdo complementares com os previstos no PRR e nos PO
Regionais do Continente, nos termos detalhados na descricao de cada OE.

Em termos transversais, salienta-se que:

e O PITD ndo apoiard em nenhum OE investimentos que contribuam para qualquer forma de
segregacao ou exclusdo de qualquer grupo em particular.

e O PITD respeita o principio da desinstitucionaliza¢do, no quadro da ENIPD 2021-25 de Portugal,
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e apoia a transi¢do para cuidados baseados na comunidade. Relativamente aos investimentos
apoiados a autoridade de gestdo (AG) compromete-se a respeitar, na selegdo e implementacao de
operagdes, os principios horizontais relacionados com a Carta dos Direitos Fundamentais da Unido
Europeia, a CNUDPD (incluindo comentarios e observa¢des do comité CNUDPD) e os principios
de igualdade de género e ndo discriminacdo e acessibilidade para pessoas com deficiéncia
referidos no artigo 9.°,n.° 1, 2 e 3, do RDC, bem como a Estratégia para os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia 2021-2030 e o Pilar Europeu dos Direitos Sociais. Ao longo da implementagdo do
PITD, serdo asseguradas as condigdes para garantir a igualdade de acesso a todas as
infraestruturas, servigos e bens para pessoas com deficiéncia.

e A AG promovera complementaridades e sinergias com outras iniciativas europeias, tal como o
Horizonte Europe, Marie Sktodowska-Curie Actions, LIFE, Europa Digital, Erasmus+, bem como
possiveis articulagdes com o ERA.

e A mobilizagdo de mecanismos especificos, como o Selo de Exceléncia, sera considerada na
operacionaliza¢dao do PITD, no respeito pelos requisitos de elegibilidade.

e Sempre que relevante, o PITD apoiard investimentos que combinem os principios de
sustentabilidade, estética e inclusdo através da iniciativa New European Bauhaus, com vista a
encontrar solugdes acessiveis, inclusivas e sustentaveis para os desafios climaticos.

e O PITD contribuird para a prossecu¢ao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel das Nagdes
Unidas.

¢ (Quando relevante, durante a execu¢do, a AG promovera a utilizacao estratégica dos contratos
publicos para apoiar os objetivos de politica publica (incluindo esforcos de profissionalizagao para
colmatar as lacunas de capacidade). Os beneficiarios devem ser incentivados a utilizar mais
critérios relacionados com a qualidade e o custo do ciclo de vida. Sempre que possivel, as
consideragdes ambientais (e.g. critérios ecologicos em matéria de contratos publicos) e sociais,
bem como os incentivos a inovagdo, devem ser incorporados nos procedimentos de adjudicagao de
contratos publicos.

e Numa logica de aprofundamento da integragdo de médio e longo-prazo das pessoas deslocadas da
Ucrania, na sequéncia dos apoios imediatos de emergéncia, o PITD garantir-lhes-4 a igualdade de
acesso no ambito das medidas relevant.es.

Aplicam-se as tipologias de acdo do PITD todas as condi¢des relevantes definidas no AP.

Nas ultimas décadas, Portugal tem-se destacado pela capacidade de gerir e executar bem os fundos
europeus, alcancando as metas fisicas e financeiras assumidas. Todavia, os novos e complexos desafios
(e.g., as novas areas de intervencao relacionadas com a a¢do climatica) exigem uma maior robustez e
preparacao das organizagdes, dos recursos e dos instrumentos, de modo a responder a necessidade de
melhorar a eficiéncia do processo administrativo, € assim maximizar o impacto dos apoios. Neste
contexto, serdo adotadas medidas para reforgo das capacidades de gestdo, em articulagdo com as previstas
no Roteiro para a capacitagao do ecossistema dos fundos.

[1] Tal como fixadas no Capitulo 2 — Objetivos e Metas Nacionais (Paginas 30 a 44) do PNEC2020
disponivel em https://www.dgeg.gov.pt/media/Sydhmtba/i017854.pdf

[2] Disponivel em: https://www.ccdr-
n.pt/storage/app/media/2020/Publicacoes/NORTE2030 DocumentoFinal Editado 20201230.pdf

[3] Disponivel em: https://ris3.ccdrc.pt/index.php/ris3-documentacao/regional EREI
[4] Disponivel em: https://www.ccdr-a.gov.pt/wp-content/uploads/2021/05/EREI12030.pdf
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[5] Tal como fixadas no Capitulo 2 — Objetivos € Metas Nacionais (Paginas 30 a 44) do PNEC2020
disponivel em https://www.dgeg.gov.pt/media/Sydhmtba/i017854.pdf
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1. Estratégia do programa: principais desafios e respostas politicas

Quadro 1

Objetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Objetivo especifico ou prioridade especifica™*

Justificagdo (resumo)

1. Uma Europa mais competitiva e mais inteligente,
através da promocao de uma transformagao
econdémica inovadora e inteligente e da
conectividade das TIC a nivel regional

RSO1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de
investigacdo e inovagao e a adogao de tecnologias
avancadas

O conhecimento e a inovagao constituem
determinantes do crescimento econdémico,
contribuindo para a competitividade externa dos
paises. Além dos efeitos diretos, a inovagao tem
externalidades positivas relacionadas com o
arrastamento a outros setores € empresas, por via
da difusdo do conhecimento e da transferéncia de
tecnologia. Apesar dos progressos registados,
permanecem constrangimentos a que a [&D
desenvolvida promova uma efetiva alteracao do
perfil da estrutura produtiva nacional, dada a baixa
representatividade de setores intensivos em
tecnologia e conhecimento e uma predominancia
de micro e pequenas empresas, com dificuldades de
articulagdo e cooperagdo com os atores do SCTN.
Com a mobilizagao deste OE pretende-se, reforcar
as capacidades de I&I, melhorar a interagdo das
entidades do SCTN com as empresas, promovendo
simultaneamente a valoriza¢ao econdémica do
conhecimento. Por um lado, sera refor¢ado o
conjunto de bens publicos necessarios a
transformagao estrutural da economia (aumentar o
stock de conhecimento e tecnologia, intensificar as
redes de inovacgao, capacitar as entidades); por
outro lado, sera estimulada a iniciativa privada e a
sua adesao a este processo, induzindo nas empresas
uma dinamica de competitividade assente no
conhecimento, na investigacao e na inovagao.
Adicionalmente, a mobilizacao deste OE visa
contribuir para a boa execugao das RIS3 e do que
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Objetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Objetivo especifico ou prioridade especifica™*

Justificacao (resumo)

decorra da dinamizagdo do processo de descoberta
empreendedora, elementos relevantes para a
mudanga estrutural da economia, orientada para o
refor¢o do eixo conhecimento. Deste modo,
pretende-se consolidar um processo econdmico e
social promotor da cria¢do de valor acrescentado e
de emprego qualificado, alicer¢ado no aumento do
numero de empresas de base cientifica e
tecnologica. O apoio assume a forma de subvencdo
(mais detalhe na caixa dos IF). O PITD contribuira

para a prossecu¢ao dos ODS, em particular os § e
9.

1. Uma Europa mais competitiva e mais inteligente,
através da promocao de uma transformacao
econdmica inovadora e inteligente e da
conectividade das TIC a nivel regional

RSO1.2. Aproveitar as vantagens da digitalizacao
para os cidadaos, as empresas, os organismos de
investigacao e as autoridades publicas

A Economia Digital ¢ hoje uma for¢a motriz do
crescimento econdmico e existe uma consciéncia
coletiva cada vez mais alargada das suas
potencialidades para as empresas, as pessoas € a
sociedade. Nao obstante os esforcos ja
desenvolvidos, o relatorio do Semestre Europeu de
2019, refere que as PME portuguesas continuam a
registar um atraso em termos de digitalizagao,
estando o investimento em tecnologia digital (%
PIB) a diminuir desde o ano 2000. Embora a
percentagem de empresas (com 10 ou mais
trabalhadores) com niveis elevados de intensidade
digital em Portugal seja superior a média da UE, as
microempresas, predominantes no tecido
empresarial portugués, estdo claramente atrasadas
no processo de transi¢ao digital: em 2016, apenas
32% tinha presenca online e menos de 10% exercia
atividades online. Este segmento empresarial
caracteriza-se por uma menor literacia digital, um
menor reconhecimento das mais-valias da
digitalizagdo e uma menor predisposi¢cdo para a
adocdo destas ferramentas. As politicas publicas
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Objetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Objetivo especifico ou prioridade especifica™*

Justificacao (resumo)

visando acelerar a adog@o das tecnologias e
conceitos digitais no tecido empresarial ndo podem
descurar esta realidade. Neste contexto, a
mobilizacao deste OE pretende criar as condigdes
para acelerar a orientacdo do tecido empresarial,
em particular as PME, para a transi¢ao digital,
através da disseminagdo de boas praticas,
sensibilizacao dos empresarios e capacitagdao das
empresas para a incorporagdo de novas tecnologias
digitais nos processos de produ¢do, nos produtos e
nos modelos de negocio, prosseguindo uma
abordagem que garanta a capacitagdo transversal
do tecido empresarial para os novos desafios da
digitalizagcdo. O apoio assume a forma de
subvengdo (mais detalhe na caixa dos IF). O PITD
contribuira para a prossecucao dos ODS, em
particular os 8 e 9.

1. Uma Europa mais competitiva e mais inteligente,
através da promocao de uma transformagao
econdmica inovadora e inteligente e da
conectividade das TIC a nivel regional

RSO1.3. Reforgar o crescimento sustentavel e a
competitividade das PME, bem como a criagdo de
emprego nas PME, inclusive através de
investimentos produtivos

A melhoria do perfil de especializagao da economia
portuguesa ¢ indissociavel do refor¢o da
produtividade, da qualificagdo da oferta e do
estimulo a orientacdo exportadora das PME, pelo
que o. O refor¢o do investimento empresarial
nestas areas ¢ essencial. Apesar dos esfor¢os ja
desenvolvidos, a competitividade da economia ¢
condicionada pela predominancia de micro e
pequenas empresas, com modelos de negdcio
pouco sofisticados, em setores intensivos em mao-
de-obra, sem escala competitiva a nivel
internacional e com dificuldades no acesso ao
financiamento em condi¢des adequadas. As
politicas publicas para estimular o investimento
empresarial e reforgar a competitividade mantém-
se essenciais para promover a mudanca do perfil de
especializacdo para atividades intensivas em
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Objetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Objetivo especifico ou prioridade especifica™*

Justificacao (resumo)

conhecimento, com mais valor acrescentado, em
setores expostos a concorréncia internacional. Com
este OE pretende-se prosseguir o esforgo de
alteragdo do perfil de especializa¢do da economia,
apoiando a reorienta¢do do tecido produtivo para
modelos de produ¢do mais inovadores, sustentaveis
e intensivos em conhecimento e tecnologia,
geradores de maior valor acrescentado, que
potenciem a valorizacdo econdémica da I&D e
permitam desenvolver novos processos, produtos e
servicos. Por outro lado, pretende-se qualificar os
modelos de negdcio, através da digitalizagdo, da
internacionalizagdo e de outros fatores imateriais
de competitividade. Pretende-se garantir um
posicionamento mais qualificado das empresas em
CVG, uma maior penetragdo em mercados externos
com forte dindmica de crescimento € um
alargamento e diversificacdo da base exportadora
da economia nacional. No contexto dos
investimentos na capacidade produtiva das
empresas, estdo previstos apoios a formagao, desde
que diretamente associados aos beneficiarios
mobilizando o instrumento de crossfunding. O
apoio assume a forma de subvengao e/ou IF (mais
detalhe na caixa dos IF). O PITD contribuira para a
prossecugdo dos ODS, em particular os 8 e 9.

2. Uma Europa mais verde, hipocarbdnica, em
transi¢do para uma economia com zero emissoes
liquidas de carbono, e resiliente, mediante a
promogdo de uma transi¢do energética limpa e
equitativa, dos investimentos verdes e azuis, da
economia circular, da atenuagao das alteragdes
climaticas e da adaptacdo as mesmas, da prevencao
e gestdo dos riscos e da mobilidade urbana

RSO2.1. Promover a eficiéncia energética e reduzir
as emissdes de gases com efeito de estufa

Com a aprovagao do Roteiro para a Neutralidade
Carbonica 2050 (RNC2050) e do PNEC2030,
Portugal assumiu o compromisso da transi¢ao
energética enquanto alavanca de competitividade
para o pais, com o objetivo de reduzir as emissoes
de Gases de Efeito de Estufa, rumo a neutralidade
carbonica, tracando uma estratégia e conjunto de
objetivos que ajudam a consolidar uma economia
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Objetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Objetivo especifico ou prioridade especifica™*

Justificacao (resumo)

sustentavel

nacional competitiva, resiliente e de baixo carbono.
E reconhecido que a descarbonizagdo da economia
¢ crucial para atingir as metas de redugao de
emissoes previstas. Pretende-se que o setor
industrial contribua para a meta nacional de
redu¢do de emissoes de 45% a 55%, com 40% de
reducdo de emissoes em 2030, face a 2005. No
setor dos servigos o contributo ascende a 60%. O
objetivo &, assim, estimular a descarbonizagdo da
economia e promover uma mudanca de paradigma
na utilizagdo dos recursos energéticos, contribuindo
para acelerar a transi¢do para uma economia neutra
em carbono. Deste modo pretende-se promover a
descarbonizagao da economia e a eficiéncia
energética, reduzindo custos e assegurando, no
quadro do refor¢o da competitividade empresarial,
uma transi¢ao para a neutralidade carbonica de
forma justa e coesa, fundamental para que sejam
atingidos os objetivos ambientais e econdmicos, de
forma sustentavel. A descarbonizacdo da economia
deve ser encarada como uma oportunidade para
promover a competitividade das empresas,
reduzindo os custos com o consumo de energia,
respondendo, simultaneamente, a uma cada vez
maior exigéncia do mercado e dos consumidores.
Sao respeitados, ao nivel de cada operacao, os
requisitos associados a mobiliza¢cdo do dominio de
intervengao 040, os quais sdo condigdo para que o
financiamento dos respetivos apoios seja nao
reembolsavel a taxa maxima regulamentar. O apoio
assume a forma de subveng¢ao e/ou IF (mais detalhe
na caixa dos IF). O PITD contribuiré para a
prossecucdo dos ODS, em particular os 7, 12 e 13.

2. Uma Europa mais verde, hipocarbonica, em

RSO2.2. Promover as energias renovaveis, em

Portugal tem fortes argumentos para continuar a
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Objetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Objetivo especifico ou prioridade especifica™*

Justificacao (resumo)

transi¢do para uma economia com zero emissoes
liquidas de carbono, e resiliente, mediante a
promocado de uma transi¢do energética limpa e
equitativa, dos investimentos verdes e azuis, da
economia circular, da atenuagao das alteragdes
climaticas e da adaptacdo as mesmas, da prevencao
e gestdo dos riscos e da mobilidade urbana
sustentavel

conformidade com a Diretiva (UE) 2018/2001 [1],
incluindo os critérios de sustentabilidade nela
estabelecidos

prosseguir uma estratégia baseada em fontes de
energia renovaveis rumo a uma economia neutra
em carbono. A ambig¢do de Portugal para estar na
vanguarda da transi¢do energética materializa-se
em metas ambiciosas, mas exequiveis. A meta para
2030, em termos da quota de energia de fontes
renovaveis no consumo final bruto de energia, ¢
uma das mais ambiciosas a nivel europeu, e reflete
dois aspetos essenciais: o0 caminho ja percorrido e o
potencial existente. Entre os principais drivers para
alcancar uma quota de 47% de renovaveis no
consumo final de energia em 2030, destaca-se a
evolugdo da capacidade instalada para a produgao
de eletricidade de base renovavel, aliada a um
reforgo muito significativo da eletrifica¢do dos
consumos finais de energia, € a uma aposta nos
gases renovaveis, que permitem alcangar niveis
mais elevados de incorporagao de fontes
renovaveis no consumo final de energia. De acordo
com os dados provisorios de 2020, Portugal conta
com uma fragdo de 33,9% de fontes renovaveis no
consumo final bruto de energia, o que vem
confirmar o cumprimento da meta nacional
definida para o horizonte 2020 (31,0%). Entre as
medidas previstas no PNEC 2030, destaca-se
"Acelerar a producao de eletricidade a partir de
fontes renovaveis de energia", contribuindo para
reforcar o aproveitamento do potencial de produgdo
de energia limpa a partir de recursos renovaveis,
em particular dos recursos que, em grande parte,
ainda se encontram por explorar. Importa, por isso,
reforcar o investimento em energias renovaveis, de
forma a garantir o cumprimento das metas para
2030, nomeadamente alcancar 80% de fontes
renovaveis de energia no setor da eletricidade, o
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Objetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Objetivo especifico ou prioridade especifica™*

Justificacao (resumo)

que implica uma duplica¢do da capacidade
instalada no horizonte 2021-2030. O apoio assume
a forma de subvencao (mais detalhe na caixa dos
IF). O PITD contribuiré para a prossecucao dos
ODS, em particular os 7, 12 e 13.

4. Uma Europa mais social e inclusiva, através da
aplicacao do Pilar Europeu dos Direitos Sociais

ESO4.4. Promover a adaptagdo dos trabalhadores,
das empresas e dos empresarios a mudanga, o
envelhecimento ativo e sauddvel e um ambiente de
trabalho saudavel e bem adaptado capaz de
prevenir riscos para a saude;

A mobilizacao deste OE visa responder ao déficit
de qualificagdes da populagao empregada, que se
constitui como um sério constrangimento
estrutural, condicionando fortemente os niveis de
produtividade das empresas portuguesas e o
sucesso das transigdes gémeas, através do apoio a
formacao de ativos empregados e a promogao do
emprego qualificado. Efetivamente, apesar da
populacdo entre os 25-64 anos com pelo menos o
ensino secundario, ter passado de 39,8%, em 2013,
para 55,4%, em 2020, ainda se encontra abaixo da
média europeia (79%). Adicionalmente, a
qualificagdo média dos empresarios ¢ diminuta -
em 2019, cerca de 45% dos empresarios possuiam
menos que o ensino secundario e 28% este nivel de
ensino, uma fragilidade que persiste também nas
faixas etarias mais jovens, com 66% dos
empresarios entre os 18-34 anos a possuirem o
nivel secundario ou inferior. Assim, torna-se
premente capacitar 0s empresarios com novas
competéncias relevantes. O modelo de intervengao
pressupoe a articulagdo entre associagoes
empresariais, operadores de formacgao, instituicdes
do ensino superior, entre outras, visando o aumento
e a atualizacdo de competéncias especificas
orientadas para o desempenho profissional, assim
como a promoc¢ao da empregabilidade de jovens
com altas qualificagdes. Assim, as intervengoes
assentam numa légica de desenvolvimento
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Objetivo estratégico ou objetivo especifico do FTJ

Objetivo especifico ou prioridade especifica™*

Justificacao (resumo)

empresarial, na qual as competéncias dos recursos
humanos sdo parte relevante da estratégia de
crescimento e da competitividade das empresas.
Deste modo, privilegia-se a qualificacao do lado da
procura, mais focada e especificamente dirigida ao
tecido empresarial, sendo complementar ao sistema
de qualificagdes, que atua numa logica de oferta
deste sistema (a financiar pelo PDQI). O apoio
assume a forma de subveng¢ao (mais detalhe na
caixa dos IF). O PITD contribuira para a
prossecuc¢do dos ODS, em particular os 4 e 8.

*Prioridades especificas de acordo com o Regulamento do FSE+
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2. Prioridades

Referéncia: artigo 22.°, n.° 2, e artigo 22.°, n.° 3, alinea c), do RDC

2.1. Prioridades que ndo a assisténcia técnica

2.1.1. Prioridade: 1A. Inovagdo e Competitividade

2.1.1.1. Objetivo especifico: RSO1.1. Desenvolver e reforcar as capacidades de investigacao e inovagado e a adocao de tecnologias avancadas (FEDER)
2.1.1.1.1. Intervengdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.° n.° 3, alinea d), subalineas 1), iii), iv), v), vi) € vii) do RDC

Tipos de agdes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea 1), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipo de a¢do: Criacdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico

Escolha do objetivo:

A promogao da I&I constitui-se como instrumento central para aumentar a competitividade nacional, sendo o desenvolvimento da atividade cientifica e
tecnologica determinante.

Prosseguindo os resultados de anteriores ciclos de programacao, sera apoiada a producdo cientifica e tecnoldgica reconhecida internacionalmente, alinhada as
prioridades da RIS3, estimulando uma economia de elevado valor acrescentado, bem como a exceléncia, a cooperacao e a internacionalizagdo, através de:

e (apacitagdo das entidades do SCTN para desenvolvimento de processos de investigagdo, com finalidade de producgdo e alargamento do conhecimento
nas areas cientificas e tecnoldgicas que suportem processos de inovacao com finalidade de mercado;

e Aumento da criagdo de conhecimento para resposta a desafios empresariais e societais.

Sao apoiados projetos de IC&DT, realizados por entidades do SCTN, em dominios prioritarios da RIS3. Complementarmente podem ser apoiadas
infraestruturas cientificas, incluindo as do Roteiro Nacional de Infraestruturas de Investigacao de Interesse Estratégico, visando aprofundar areas especificas
de conhecimento cientifico e tecnologico, bem como agdes de internacionalizagao para apoio a participagdo portuguesa em programas internacionais de 1&D.
O investimento em infraestruturas cientificas ¢ enquadrado na RIS3, sendo necessario que a identificacdo das prioridades de investimento resulte do processo
de governanca das RIS3, devendo este processo estar devidamente documentado.
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Resultados:

e Aumentar o n.° de projetos de investigacdo C&T de exceléncia em areas com potencial de transferéncia de conhecimento, potenciando a capacidade
de inovacao, a produtividade e a resiliéncia da economia;

e Aumentar os impactos econdmicos e sociais da investigacao e a transferéncia de conhecimento entre atores do Sistema de 1&I.

Tipos de acoes relacionadas:

Os tipos de acdes foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

"] foram avaliadas como compativeis de acordo com orientagdo técnica para o MRR.

Tipo de a¢do: Investimento empresarial e valoriza¢cio economica do conhecimento

Escolha do objetivo:

Em alinhamento com a RIS3, serd promovido o investimento em 1&D, estimulando a sua valorizagdo econdmica e transferéncia para o tecido produtivo,
mediante refor¢o da articulagdo entre as empresas e as instituigdes cientificas, aspeto central face a estrutura do tecido produtivo nacional, através de:

e O reforco da intensidade de I&D&I no tecido empresarial e da sua valorizagao para novos processos, produtos € servicos;

¢ O incremento da colaboracao entre entidades empresariais e ndo empresariais do SCTN.

Prosseguindo os resultados de em anteriores ciclos de programacao, serdo apoiados projetos de 1&D empresarial, individuais ou em copromogao, visando a
criagdo, transferéncia, valoriza¢do de conhecimento nas empresas, bem como projetos de demonstracao de tecnologias avangadas, linhas-piloto ou a¢des de
experimentacdo, visando evidenciar as vantagens econdmicas e técnicas de novas solugdes insuficientemente validadas tecnologicamente para utilizagao
comercial. Serdo apoiadas Provas de Conceito, validando conceitos ou tecnologias em escala laboratorial, com vista a exploragdo pelas empresas. Também
sera apoiada a internacionaliza¢do da I&D, para desenvolvimento de atividades em rede e integragdo em consorcios internacionais para participagdo em
programas europeus.

Considerando os resultados das avaliagdes, em sede de operacionaliza¢do serdo promovidos mecanismos de valorizag¢do da 1&D para integracdo no mercado
(e.g. critérios de selecao/condicdes de acesso, obrigagao de concretizar planos de divulgagao e disseminagdo de resultados, construgdo de roteiros de
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investigagdo que se traduzam em projetos estratégicos de I&D, etc.).

Resultados:

e Refor¢o das capacidades de I&I para melhoria da interacao entre entidades do SCTN e as empresas;

e Direcionamento do tecido produtivo para modelos de produgdo intensivos em conhecimento, integradores de maior capacidade de inovacao,
contribuindo para o aumento do valor acrescentado nacional e para mais emprego qualificado.

Complementaridades:

Os apoios ao “Investimento empresarial e valorizacdo economica do conhecimento” sdo complementares a Componente 5 do PRR - Agendas/Aliancas
mobilizadoras para a inovagdo empresarial.

No PRR sdo apoiados projetos integrados (assentes em consorcios para a execugao de projetos colaborativos) que cobrem todo o ciclo de inovagao, através
das agendas e aliangas mobilizadoras para a inovagdo empresarial e das agendas e aliangas verdes para a inovagdo empresarial, ja selecionadas; no FEDER
s30 apoiados projetos em copromogdo, que podem incluir atividades desde a investigagdo até a produgdo e/ou introdugdo no mercado de produtos ou
processos decorrentes da cooperacao entre PME, NPME e/ou outras entidades de C&T, excluindo qualquer projeto associado aos programas de atividades
das Agendas Mobilizadoras”.

O PITD apoia os projetos multi-regides da convergéncia e os projetos individuais superiores a determinado montante de investimento, € os POR apoiam os
projetos mono-regionais e individuais com investimento abaixo do limiar fixado.

Tipos de acoes relacionadas:

Os tipos de acdes foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

] foram avaliadas como compativeis de acordo com orientagao técnica para o MRR.

As prioridades fixadas nas ENEI e EREI sdo condi¢ao de acesso no ambito do OE 1.1.

Tipo de a¢ao: Investimento empresarial integrado em Investigacao e Inovacio
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Pretende-se promover uma abordagem integrada (Investigag@o e Inovacdo) e em copromog¢ao (PME e, quando relevante, NPME e/ou entidades do SCTN).

As NPME podem ser apoiadas em projetos de cooperagdo com PME (com ou sem o envolvimento de entidades do SCTN), no quadro de projetos que podem
incluir atividades que vao desde a investigagdo até a introducao no mercado, potenciando a inovagdo produtiva (art. 5.°n.° 2 a) do Reg. 2021/1058).

Complementaridades:

Os apoios ao “Investimento empresarial e valorizagdo econémica do conhecimento” sdo complementares a Componente 5 do PRR - Agendas/Aliangas
mobilizadoras para a inovagao empresarial.

No PRR sdo apoiados projetos integrados (assentes em consorcios para a execugao de projetos colaborativos) que cobrem todo o ciclo de inovacgao, através
das agendas/aliancas mobilizadoras para a inovacao empresarial e das agendas/aliangas verdes para a inova¢do empresarial, j& selecionadas; no FEDER sdo
apoiados projetos em copromog¢ao, que podem incluir atividades desde a investigagao até a produgao e/ou introdu¢do no mercado de produtos ou processos
decorrentes da cooperagdo entre PME, NPME e/ou outras entidades de C&T, excluindo qualquer projeto associado aos programas de atividades das Agendas
Mobilizadoras.

O PITD apoia os projetos nas regioes da convergéncia e os PR de Lisboa e do Algarve apoiam os projetos nas respetivas regioes.

Tipos de acdes relacionadas:

Os tipos de acdes foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

] foram avaliadas como compativeis de acordo com orientagao técnica para o MRR.

No OE 1.1 s3o apoiados projetos de investigacao aplicada e inovagdo, incluindo atividades de investiga¢do industrial, desenvolvimento experimental e
estudos de viabilidade, e, de modo auxiliar e acessorio, atividades de investigagdo a montante sempre que indispensaveis para a prossecucao do projeto de
modo integrado. Para reforcar a articulag@o entre investigacdo e a inovacao, todos estes projetos estdo enquadrados na RIS3.

Para além das PME, as pequenas empresas de média capitalizagdo sao elegiveis em todas as tipologias deste OE (art. 5.° n.° 2 d) do Reg. 2021/1058).

Quando mobilizados, os instrumentos de natureza coletiva visam a disponibiliza¢ao de bens coletivos ou publicos a um conjunto alargado e ndo discriminado
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de empresas, condicionados a garantia da adequacdo dos meios aos resultados.

Principais grupos-alvo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii1), do RDC:

e Entidades do Sistema Cientifico e Tecnoldgico Nacional, incluindo, nos projetos realizados em parceria, as entidades das RA;

e Empresas.

Agdes destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminagdo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento
FSE +

Os apoios a conceder tém por objetivo estimular a criagdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico e a valorizacdo econdmica e transferéncia para o tecido
produtivo, gerando externalidades positivas para a economia ¢ a sociedade.

A atribuicdo de apoios terd em consideracdo principios da igualdade de género e da igualdade de oportunidades e nao discriminagdo, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, através, nomeadamente, de adequadas especificacdes e condi¢des
estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.

A Autoridade de Gestdo assegurara a monitorizagdo destes principios, com base em indicadores relevantes para avaliar o seu cumprimento no decurso da
operacionaliza¢do do Programa, tendo em vista garantir uma adequada proporcionalidade dos diferentes grupos-alvo, designadamente através da introducao
de medidas corretivas em posteriores avisos de abertura de concurso. A titulo de exemplo, nos critérios de mérito e selecdo das operagdes, poderdo ser
ponderados fatores permitam o desempate das candidaturas em favor das que assegurem maior igualdade, inclusdo e nao discriminagdo com base no género.

Indicacao dos territorios especificos visados, incluindo a utilizagdo prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo);

Regido Autonoma dos Agores;
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Regidao Autonoma da Madeira.

Agdes inter-regionais, transfronteirigas e transnacionais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC

As autoridades nacionais consideram que este objetivo especifico ndo inclui agdes inter-regionais, transfronteiricas e transnacionais com beneficiarios
localizados em pelo menos um outro Estado-Membro ou fora da Unido, sem prejuizo dos projetos de cooperagdo implementados nas regides de intervengao
do Programa poderem beneficiar também regides fora da area de intervencao do Programa, designadamente através do intercambio de boas praticas, como
seja a cooperacao com a Estratégia Espago Atlantico em que Portugal participa.

Utilizagdo prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC

Nao aplicavel, considerando o risco elevado, a rentabilidade incerta e a incerteza dos resultados dos projetos.

O perfil do tecido empresarial portugués, a par da importancia crucial de continuar a estimular os investimentos privados em 1&D, desaconselham igualmente
a utilizagcdo de Instrumentos Financeiros, os quais podem reduzir a atratividade e o sucesso dos apoios.

2.1.1.1.2. Indicadores

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER e FC

Quadro 2: Indicadores de realiza¢des

o Objetivo . ix . . . Objetivo intermédio Meta
Prioridade especifico Fundo Categoria de regiao ID Indicador Unidade de medida (2024) (2029)
1A RSOI1.1 FEDER | Regides menos RCOO01 | Empresas apoiadas (das quais: micro, pequenas, médias, |empresas 45,00 900,00

desenvolvidas grandes)
1A RSO1.1 FEDER | Regides menos RCOO02 | Empresas apoiadas através de subvengdes empresas 45,00 900,00
desenvolvidas
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1A RSO1.1 FEDER | Regides menos RCOO07 | Organizagdes de investigacdo que participam em organismos de 16,00 320,00
desenvolvidas projetos de investigagdo conjunta investigagao
1A RSO1.1 FEDER | Regides menos RCO10 | Empresas em cooperagdo com organizagdes de empresas 35,00 685,00
desenvolvidas investigagdo
Referéncia: artigo 22.° n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC
Quadro 3: Indicadores de resultados
- . . Valor de base
Prioridade Obj erO Fundo Categgr}a de ID Indicador Unldaqe de ou valor de An? de. Meta (2029) Fonte dos Observagdes
especifico regidao medida . . referéncia dados
referéncia

1A RSO1.1 FEDER |Regides menos |RCRO02 |Investimentos privados combinados | euros 0,00 2001-0 |450.000.000,00 | SI

desenvolvidas com apoio publico (nomeadamente: PT2030

subvengdes, instrumentos financeiros)

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos |RCRO0O3 |Pequenas e médias empresas (PME) | empresas 0,00 2001-0 150,00 | ST

desenvolvidas introdutoras de inovagao de produtos PT2030

ou de processos

1A RSO1.1 FEDER |Regides menos |RCRO6 |Pedidos de patente apresentados pedidos de 0,00 2001-0 800,00 | ST

desenvolvidas patente PT2030
1A RSO1.1 FEDER | Regides menos | RCR102 | Empregos de investigacdo criados nas | ETI anuais 0,00 2001 1.915,00 | SI

desenvolvidas entidades apoiadas PT2030
2.1.1.1.3. Reparti¢do indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervengado
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC
Quadro 4: Dimensao 1 — dominio de intervengao

- Objetivo . x 3 Montante
Prioridade especifico Fundo | Categoria de regido Codigo (EUR)
1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 001. Investimento em ativos fixos, incluindo infraestruturas de investigacdo, em microempresas diretamente 5.000.000,00
desenvolvidas ligadas a atividades de investiga¢do e de inovagao
1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 002. Investimento em ativos fixos, incluindo infraestruturas de investigagdo, em pequenas e médias empresas 60.000.000,00
desenvolvidas (incluindo centros de investigacdo privados) diretamente ligadas a atividades de investigac@o e de inovagdo
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1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 003. Investimento em ativos fixos, incluindo infraestruturas de investigacdo, em grandes empresas diretamente 40.000.000,00
desenvolvidas ligadas a atividades de investiga¢do e de inovagdo

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 004. Investimento em ativos fixos, incluindo infraestruturas de investigacdo, em centros de investigagao publicos 9.000.000,00
desenvolvidas e ensino superior diretamente ligados a atividades de investigacdo ¢ de inovagdo

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 005. Investimento em ativos intangiveis em microempresas diretamente ligadas a atividades de investigacdo e de | 10.000.000,00
desenvolvidas inovagdo

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 006. Investimento em ativos intangiveis em PME (incluindo centros de investigagdo privados) diretamente 95.000.000,00
desenvolvidas ligadas a atividades de investigagdo e de inovagao

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 007. Investimentos em ativos intangiveis em grandes empresas diretamente ligados a atividades de investigagio 50.000.000,00
desenvolvidas e de inovacédo

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 008. Investimento em ativos intangiveis em centros de investiga¢do publicos e ensino superior diretamente 20.000.000,00
desenvolvidas ligados a atividades de investigacdo e de inovagdo

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 009. Atividades de investigagdo ¢ de inovagdo em microempresas, incluindo trabalho em rede (investigacdo 14.000.000,00
desenvolvidas industrial, desenvolvimento experimental e estudos de viabilidade)

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 010. Atividades de investigacao e de inovagdo em PME, incluindo trabalho em rede 160.000.000,00
desenvolvidas

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 011. Atividades de investigacdo ¢ de inovagdo em grandes empresas, incluindo trabalho em rede 100.000.000,00
desenvolvidas

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 012. Atividades de investigagdo e de inovagdo em centros de investigacdo publicos, estabelecimentos de ensino | 154.000.000,00
desenvolvidas superior e centros de competéncias, incluindo trabalho em rede (investigacdo industrial, desenvolvimento

experimental e estudos de viabilidade)

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 026. Apoio a polos de inovagdo, incluindo entre empresas, organismos de investigagdo e autoridades publicas e 20.000.000,00
desenvolvidas redes de empresas, sobretudo em beneficio das PME

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 028. Transferéncia de tecnologias e cooperag@o entre empresas, centros de investigacdo e o setor do ensino 20.000.000,00
desenvolvidas superior

1A RSO1.1 FEDER | Regides menos 029. Processos de investigacao e de inovacdo, transferéncia de tecnologias e cooperacdo entre empresas, centros | 236.000.000,00
desenvolvidas de investigag@o e universidades, centrados na economia hipocarboénica, na resiliéncia e adaptacao as alteragdes

climaticas
1A RSO1.1 Total 993.000.000,00

Quadro 5: Dimensao 2 — forma de financiamento
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Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
1A RSO1.1 FEDER Regides menos desenvolvidas 01. Subvencao 993.000.000,00
1A RSO1.1 Total 993.000.000,00

Quadro 6: Dimensao 3 — mecanismo de execugao territorial e abordagem territorial

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
1A RSO1.1 FEDER |Regides menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientagdo territorial 993.000.000,00
1A RSOL1.1 Total 993.000.000,00

Quadro 7: Dimensao 6 - temas secundarios do FSE+

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
Quadro 8: Dimensao 7 — dimensao «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coesdo e FTJ
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
1A RSO1.1 FEDER Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 993.000.000,00
1A RSOL1.1 Total 993.000.000,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribuigdo de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o

artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.1.1.1. Objetivo especifico: RSO1.2. Aproveitar as vantagens da digitalizacao para os cidaddos, as empresas, os organismos de investigagcdo ¢ as autoridades
publicas (FEDER)

2.1.1.1.1. Intervencdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalineas 1), iii), iv), v), vi) e vii) do RDC

Tipos de agdes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea 1), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipologia de acdo: Digitalizacio nas empresas através de Acdes de Eficiéncia Coletiva

Escolha do objetivo:

Com vista ao desenvolvimento de um ecossistema favoravel a transformacao digital das atividades econdmicas, importa criar as condigdes necessarias para
acelerar a orientagdo do tecido empresarial, em particular das PME, para a transi¢ao digital, contemplando a disseminacao de boas praticas, a sensibiliza¢cdo
dos empresarios e a capacitacao das empresas para a incorporacao de novas tecnologias digitais nos processos de producao, nos produtos oferecidos e nos
modelos de negdbcio.

Prosseguindo os resultados conseguidos em anteriores ciclos de programagao, perspetiva-se que sejam desenvolvidas intervengdes que contribuam para a
sensibilizacdo generalizada para os conceitos associados a transformagao digital e para o estimulo a inclusao das micro, pequenas e médias empresas na
economia digital, designadamente através da promog¢ao de uma cultura organizacional digital, da sua integracdo em ecossistemas digitais, e da disseminagao
de solucdes que permitam a adaptagcdo dos modelos de negocio, fomentando a adogao de processos de produgdo autonomos, flexiveis € monitorizaveis, de
processos de desmaterializagdo com clientes, fornecedores e parceiros, através de sistemas e equipamentos conectados e de solu¢des de plataformas
integradas, assim como de plataformas digitais de apoio a gestdo, com enfoque particular nas questdes da ciberseguranga, da inteligéncia artificial, da
robotica, da Internet das Coisas, da computacdo em nuvem, da Big Data, ou das tecnologias aditivas de fabricagdo, entre outras.

Resultados:

Contribuir para a capacitagdo transversal do tecido empresarial portugués para os novos desafios da digitalizacdo, com o aumento da literacia digital, o
reconhecimento das mais-valias da digitalizagao e a predisposi¢do para a adogao deste tipo de ferramentas nas PME, sobretudo nas micro e pequenas
empresas, em linha com o estabelecido na Estratégia Europa Digital, designadamente nos dominios da inteligéncia artificial, da ciberseguranca e da
implantag¢ao e melhor utilizagdo das capacidades digitais e interoperabilidade.
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Importa referir que, sempre que mobilizados no ambito dos diferentes OE, os instrumentos de natureza coletiva visam a disponibilizacao de bens coletivos ou
publicos a um conjunto alargado e ndo discriminado de empresas e estdo condicionados a garantia, por parte dos promotores, da adequaciao dos meios aos
resultados dos projetos propostos.

Complementaridade com outras intervengoes:

Os apoios a “Digitalizagdo nas empresas através de Agdes de Eficiéncia Coletiva” sdo complementares com as medidas inscritas na Componente 16 -
Digitalizacdo das empresas do PRR, designadamente com os investimentos “TD-C16-102 - Transi¢do Digital das Empresas” e “TD-C16-103 - Catalisagdo da
Transicdo Digital das Empresas” que visam apoiar a qualificacdo de recursos humanos para a digitaliza¢do através de projetos de carater imaterial e de
carater coletivo no ambito da digitalizagcdo das empresas. As medidas previstas no OE 1.2 distinguem-se da C16 do PRR por calendarios distintos e por
tipologias investimento ou de promotores diferentes, sendo neste caso previsivel a necessidade de continuar a apoiar o processo de transformagao digital para
além do periodo de execugao do PRR.

De salientar que este OE apenas esta previsto ser implementado no PITD.

Tipos de acoes relacionadas:

Os tipos de acdes foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

] foram avaliadas como compativeis de acordo com orientagao técnica para o MRR.

Principais grupos-alvo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

e PME.

Agdes destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminagdo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, ¢ artigo 6.° do Regulamento
FSE +

PT 34 PT




A atribuicao de apoios terd em consideragao principios da igualdade de género e da igualdade de oportunidades e nao discriminacao, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, através, nomeadamente, de adequadas especificagdes e condigdes
estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.

A Autoridade de Gestao assegurara a monitorizagdo destes principios, com base em indicadores relevantes para avaliar o seu cumprimento no decurso da
operacionalizacdo do Programa, tendo em vista garantir uma adequada proporcionalidade dos diferentes grupos-alvo, designadamente através da introducao
de medidas corretivas em posteriores avisos de abertura de concurso. A titulo de exemplo, nos critérios de mérito e selecdo das operagdes, poderao ser
ponderados fatores permitam o desempate das candidaturas em favor das que assegurem maior igualdade, inclusdo e ndo discrimina¢do com base no género.

Indicagao dos territdrios especificos visados, incluindo a utilizagao prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo).

Acg0es inter-regionais, transfronteirigas e transnacionais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC

As autoridades nacionais consideram que este objetivo especifico ndo inclui a¢des inter-regionais, transfronteiri¢as e transnacionais com beneficiarios
localizados em pelo menos um outro Estado-Membro ou fora da Unido, sem prejuizo dos projetos de cooperacao implementados nas regides de intervengao
do programa poderem beneficiar também regides fora da area de interven¢do do Programa, designadamente através do intercambio de boas praticas.

Utilizagdo prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC

Considerando a natureza coletiva da tipologia de agdo, visando a disponibilizagdao de bens publicos a um conjunto alargado e nao discriminado de empresas,
os apoios serdo concedidos sob a forma de subvengdes, uma vez que os projetos ndo geram um retorno do investimento para os beneficiarios.

2.1.1.1.2. Indicadores
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Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER e FC

Quadro 2: Indicadores de realiza¢des

. Objetivo . . . Unidade de Objetivo intermédio Meta
Prioridade especifico Fundo Categoria de regido ID Indicador medida (2024) (2029)
1A RSO1.2 FEDER | Regides menos RSO12 | Projetos de capacitagdo para a digitalizacdo, através de | Nimero 8,00 80,00

desenvolvidas agOes coletivas
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC
Quadro 3: Indicadores de resultados

- Objetivo Categoria de . Unidade de | Valor de base ou Ano de Meta Fonte dos ~
Prioridade especifico Fundo regido D Indicador medida | valor de referéncia| referéncia (2029) dados Observagdes
1A RSO1.2 FEDER | Regides menos RSR24 | Empresas sensibilizadas para a Numero 0,00 2001 40.000,00 | ST

desenvolvidas digitalizagao, através de projetos de PT2030
agoes coletivas
2.1.1.1.3. Reparti¢do indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervengado
Referéncia: artigo 22.° n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC
Quadro 4: Dimensao 1 — dominio de intervengao

. Objetivo Categoria de L g Montante
Prioridade especifico Fundo regido Cadigo (EUR)
1A RSO1.2 FEDER | Regides menos 013. Digitalizagdo das PME [incluindo comércio eletronico, negocio eletronico e processos empresariais em rede, 30.000.000,00

desenvolvidas polos de inovacgao digital, laboratorios vivos, empresarios Web, empresas em fase de arranque no setor das TIC e
comércio eletrdnico entre empresas (B2B)]
1A RSO1.2 FEDER | Regides menos 015. Digitalizacdo das PME ou das grandes empresas [incluindo comércio eletronico, negdcio eletronico e processos | 10.000.000,00
desenvolvidas empresariais em rede, polos de inovagdo digital, laboratdrios vivos, empresarios Web, empresas em fase de arranque
(start ups) no setor das TIC e comércio eletronico entre empresas (B2B)], conformes com os critérios de redugao das
emissdes de gases com efeito de estufa ou de eficiéncia energética
1A RSO1.2 Total 40.000.000,00

Quadro 5: Dimensao 2 — forma de financiamento
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Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
1A RSO1.2 FEDER Regides menos desenvolvidas 01. Subvencao 40.000.000,00
1A RSO1.2 Total 40.000.000,00
Quadro 6: Dimensao 3 — mecanismo de execugao territorial e abordagem territorial
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
1A RSO1.2 FEDER |Regides menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientagao territorial 40.000.000,00
1A RSO1.2 Total 40.000.000,00
Quadro 7: Dimensao 6 - temas secundarios do FSE+
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
Quadro 8: Dimensdo 7 — dimensdo «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coesao e FTJ
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
1A RSO1.2 FEDER Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 40.000.000,00
1A RSO1.2 Total 40.000.000,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribui¢io de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o
artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.1.1.1. Objetivo especifico: RSO1.3. Reforcar o crescimento sustentavel e a competitividade das PME, bem como a criagdo de emprego nas PME, inclusive
através de investimentos produtivos (FEDER)

2.1.1.1.1. Intervencdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalineas 1), iii), iv), v), vi) e vii) do RDC

Tipos de agdes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea 1), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipologia de acao: Investimento empresarial produtivo

Escolha do objetivo:

Para a alteragdo do perfil de especializagdo da economia portuguesa e para o refor¢o da sua competitividade externa, assume especial relevancia a melhoria
das capacidades produtivas das PME, designadamente através do incremento do investimento empresarial no desenvolvimento de solugdes inovadoras,
digitais e sustentaveis, sobretudo baseadas nos resultados de I&D e na integragdo e convergéncia de novas tecnologias.

Atribui-se, assim, um claro enfoque a investimentos que permitam a disponibiliza¢do de novos produtos, servicos e processos de producgdo a partir da
incorporacdo de conhecimento e tecnologia no processo produtivo, e da dinamizagao de processos de inovagdo no quadro de fileiras e cadeias de valor
alargadas, geradoras de maior valor acrescentado e conducentes a maiores niveis de produtividade, contribuindo para o refor¢co da competitividade externa e
para uma maior capacidade de internacionalizagdo das PME portuguesas.

Prosseguindo os resultados conseguidos em anteriores ciclos de programacao, serdo apoiadas intervengdes orientadas para o estimulo a inovagdo e a
incorporacdo de tecnologia e conhecimento nas cadeias de producdo, para o aumento e a melhoria da capacidade produtiva e para o refor¢o da orientagdo
para mercados externos, visando:

e Reforgar o investimento empresarial em processos de inovacao produtiva, promovendo o desenvolvimento de novos processos, produtos € servigos,
incentivando, sempre que possivel e adequado, o alinhamento com as prioridades das RIS3, e podendo incluir a formagao de ativos empregados em
tematicas associadas a inovagdo e a mudanga, no ambito dos projetos de investimento apoiados;

e Estimular o investimento empresarial para o aumento da capacidade produtiva e ganhos de escala, para o refor¢o da produtividade e para a
modernizacdo dos processos de produtivos, assim como a diversificacdo de mercados e o aumento das quotas de mercado internacionais, podendo
incluir a formagao de ativos empregados associados em tematicas associadas a inovagao e a mudanga, no ambito dos projetos de investimento
apoiados.
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Resultados:

e Aumentar a inovagdo no tecido empresarial e a intensidade exportadora da economia portuguesa;

e Aumentar o investimento em setores com potencial de crescimento, em particular nos dominios prioritarios definidos na RIS3.

Complementaridades:

Os apoios ao “Investimento empresarial produtivo” sdo complementares com a Componente 5 - Capitalizac¢ao e inovagdo empresarial do PRR, no ambito da
qual sdao apoiados projetos mobilizadores colaborativos e integrados, assentes em planos estratégicos de inovacao e promovidos por consorcios, envolvendo
ainda uma medida de recapitalizacdo das empresas por via de instrumentos financeiros. Por sua vez, no Portugal 2030 estdo previstos apoios ao investimento
a projetos individuais de empresas.

O PITD apoia os projetos multi-regides da convergéncia e os projetos individuais superiores a um determinado montante de investimento, enquanto os PO
Regionais do Continente os projetos mono-regionais e individuais com investimento inferior ao limiar fixado.

Tipos de acdes relacionadas:

Os tipos de ac¢des foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

| foram avaliadas como compativeis de acordo com orientacdo técnica para o MRR.

Importa sublinhar que, as prioridades das estratégias nacional e regionais de especializagdo inteligente serdo, sempre que relevante, condicdo de mérito nos
apoios previstos no OE 1.3 (apoios a inovagao produtiva).

Os investimentos empresariais produtivos a apoiar no ambito do OE 1.3 respeitardo, no caso de todas as atividades/setores, as disposi¢cdes dos regulamentos
nacionais e da UE aplicéveis.

Tipologia de acdo: Qualificacio e internacionalizacio das empresas

PT 39 PT




Escolha do objetivo:

Para a alteragdo do perfil de especializagao produtiva nacional, ¢ essencial apostar na qualificagdo dos modelos de negdcio e da oferta produtiva, apoiando as
PME na adocao de estratégias de negdcio mais avancadas, indutoras de maiores niveis de produtividade, intensificando o uso de fatores imateriais de
competitividade que permitam, simultaneamente, refor¢ar a orientagdo externa das empresas portuguesas.

Prosseguindo os resultados conseguidos em anteriores ciclos de programagao, serdo mobilizadas intervengdes como:

Reforgo da capacitagdo empresarial através de processos de qualificacdo, digitalizagdo e internacionalizacdo, em complemento aos apoios diretos as
empresas, que contribuam para melhorar a competitividade, a flexibilidade e a capacidade de resposta no mercado global, com recurso a
investimentos imateriais em areas como: digitalizacdo, novos modelos de organizacao e de gestdo, qualificacdo da produgdo (certificacao, design,
etc.), formagao, entre outros.

Promogao de modelos de negdcio orientados para os mercados internacionais, através do desenvolvimento de agcdes de promogao e marketing
internacional e de a¢des que visem o conhecimento e acesso a novos mercados, incluindo a utilizagdo de canais digitais e privilegiando os
mercados/segmentos nao tradicionais;

Defini¢do de estratégias de internacionalizag¢do e abordagens de mercado, incluindo processos colaborativos de internacionalizagdo, de partilha de
conhecimento e de capacitagdo para a internacionalizagao;

Informagao e sensibiliza¢do sobre a oferta portuguesa de bens e servigos, com reforg¢o da visibilidade internacional da oferta portuguesa e da
qualidade percecionada pelos mercados internacionais;

Produgdo e disseminacao de informacao sobre setores, posicionamento do produto/servico, mercados e oportunidades de financiamento em areas
estratégicas para o crescimento sustentado e competitivo;

Capacitagao para a cultura empresarial, nomeadamente através da identificagao e sensibilizacao para os fatores criticos de competitividade.

Resultados:

Qualificar as estratégias de negocio das PME, por via do reforgo das suas condigdes imateriais de competitividade;

Contribuir para a introducao no tecido empresarial de novos modelos de negocio associados a digitalizacao, em linha com o estabelecido na Estratégia
Europa Digital, designadamente no dominio da implantacdao e melhor utilizagdo das capacidades digitais;

Reforgar a orientagdo externa das PME e a sua vocagdo exportadora;
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e Contribuir para uma envolvente empresarial favoravel a qualificacdo das estratégias de negdcio e modelos de producao das PME.

Complementaridades:

Os apoios a “Qualificacao e internacionalizagdo das empresas” sdo complementares com a Componente 16 — Refor¢o da digitalizagdo das empresas do PRR -
Empresas 4.0, sendo que, enquanto o PITD apoia projetos que visam a promoc¢ao de uma envolvente empresarial mais favoravel ao investimento abrangendo
outras dimensoes para além da digitalizacao, entre as quais estdo o conhecimento de mercados externos, o marketing, a propriedade industrial ou a inovacao
organizacional, o PRR apenas prevé apoios diretos as empresas em matéria de consultoria.

No ambito do Portugal 2030, o PITD apoia os projetos desta tipologia localizados nas regides da convergéncia, enquanto os PO Regionais de Lisboa e do
Algarve apoiam os projetos monoregido localizados nas respetivas NUT II.

Tipos de acoes relacionadas:

Os tipos de acdes foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

"] foram avaliadas como compativeis de acordo com orientagao técnica para o MRR.

Importa ainda referir que, sempre que mobilizados no ambito dos diferentes OE, os instrumentos de natureza coletiva visam a disponibilizagdo de bens
coletivos ou publicos a um conjunto alargado e ndo discriminado de empresas e estdo condicionados a garantia, por parte dos promotores, da adequagdo dos
meios aos resultados dos projetos propostos.

Principais grupos-alvo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

e PME.

Agdes destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminagdo — artigo 22.° n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento
FSE +
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Os apoios a conceder tem por objetivo promover a inovagao, a qualifica¢do ¢ a internacionalizagdo das empresas.

A atribuigdo de apoios terd em consideragdo principios da igualdade de género e da igualdade de oportunidades e ndo discriminagdo, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, através, nomeadamente, de adequadas especificacdes e condi¢des
estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.

A Autoridade de Gestao assegurara a monitorizagao destes principios, com base em indicadores relevantes para avaliar o seu cumprimento no decurso da
operacionaliza¢do do Programa, tendo em vista garantir uma adequada proporcionalidade dos diferentes grupos-alvo, designadamente através da introducao
de medidas corretivas em posteriores avisos de abertura de concurso. A titulo de exemplo, nos critérios de mérito e selecao das operagdes, poderao ser
ponderados fatores permitam o desempate das candidaturas em favor das que assegurem maior igualdade, inclusdo e ndo discrimina¢do com base no género.

Indicacdo dos territorios especificos visados, incluindo a utilizagdo prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo).

Agdes inter-regionais, transfronteirigas e transnacionais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC

As autoridades nacionais consideram que este objetivo especifico ndo inclui agdes inter-regionais, transfronteiricas e transnacionais com beneficiarios
localizados em pelo menos um outro Estado-Membro ou fora da Unido, sem prejuizo dos projetos de cooperagdo implementados nas regides de intervengao
do programa poderem beneficiar também regides fora da area de intervengdo do Programa, designadamente através do intercambio de boas praticas, como
seja a cooperacao com a Estratégia Espago Atlantico em que Portugal participa. Adicionalmente, através deste tipo de a¢do, o PITD contribuird para a
Estratégia Maritima para a Regido Atlantica, designadamente para o Objetivo 2 - Os portos enquanto catalisadores da atividade econdémica do Pilar .

Utilizagao prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC

Serdo exploradas complementaridades entre os fundos da Politica de Coesdo e a atuacdo do BPF, nomeadamente no que se refere a continuagao de sistemas
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de incentivo de natureza hibrida, que combinem subvengdes e instrumentos financeiros.

Esta opcao justifica-se pelo elevado endividamento das PME portuguesas, o qual limita a sua capacidade de assumir niveis acrescidos de esfor¢o financeiro,
assim como pela insuficiente literacia financeira, pela excessiva dependéncia do crédito bancario e pela aversao a formas de financiamento mais sofisticadas.

A utilizagao preferencial de Instrumentos Financeiros poderia condicionar a realizagdo de projetos de investimento promotores da competitividade
empresarial em areas de maior risco relacionadas com projetos de inovagao e internacionalizagdo, cujos resultados sdo incertos e o perfil de retornos
imprevisivel, comprometendo assim a desejavel incorporagdao de conhecimento e tecnologia no tecido produtivo.

2.1.1.1.2. Indicadores

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER e FC

Quadro 2: Indicadores de realiza¢des

. Objetivo . ix . Unidade de Objetivo intermédio Meta
Prioridade especifico Fundo Categoria de regiao ID Indicador medida (2024) (2029)
1A RSO1.3 FEDER | Regides menos RCOO01 | Empresas apoiadas (das quais: micro, pequenas, empresas 230,00 4.760,00

desenvolvidas médias, grandes)
1A RSO1.3 FEDER | Regides menos RCOO02 | Empresas apoiadas através de subvengdes empresas 230,00 4.760,00
desenvolvidas
1A RSO1.3 FEDER | Regides menos RCOO03 | Empresas apoiadas através de instrumentos empresas 65,00 1.300,00
desenvolvidas financeiros
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC
Quadro 3: Indicadores de resultados
_ . . Valor de base
Prioridade Obj eEIVO Fundo Categq{la de ID Indicador Umdade de ou valor de Ancl de. Meta (2029) Fonte dos Observagoes
especifico regidao medida referéncia referéncia dados
1A RSO1.3 FEDER | Regides menos |RCROI | Postos de trabalho criados em ETI anuais 0,00 2001 12.575,00 | SI
desenvolvidas entidades apoiadas PT2030
PT 43 PT




1A RSO1.3 FEDER | Regides menos | RCRO2 | Investimentos privados combinados | euros 0,00 2001-0 |1.509.954.802,00 |SI
desenvolvidas com apoio publico (nomeadamente: PT2030
subvengdes, instrumentos
financeiros)
1A RSO1.3 FEDER |Regides menos |RCRO3 | Pequenas ¢ médias empresas (PME) | empresas 0,00 2001-0 290,00 | SI
desenvolvidas introdutoras de inovagao de produtos PT2030
ou de processos
1A RSO1.3 FEDER |Regides menos |RCR19 | Empresas com maior volume de empresas 0,00 2001-0 720,00 | SI
desenvolvidas negocios PT2030
1A RSO1.3 FEDER |Regides menos |RCR25 |PME com maior valor acrescentado | empresas 0,00 2001-0 1.330,00 | ST
desenvolvidas por trabalhador PT2030
1A RSO1.3 FEDER |Regides menos |RSR23 | Empregos qualificados criados nas Numero 0,00 2001 7.545,00 | SI
desenvolvidas entidades apoiadas PT2030
2.1.1.1.3. Reparti¢do indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervengao
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC
Quadro 4: Dimensao 1 — dominio de intervengao
Prioridade Obj eFIVO Fundo Categg{la de Codigo Montante (EUR)
especifico regido
1A RSO1.3 FEDER | Regides menos 013. Digitalizacdo das PME [incluindo comércio eletronico, negocio eletronico e processos empresariais em rede, 35.000.000,00
desenvolvidas polos de inovacdo digital, laboratérios vivos, empresarios Web, empresas em fase de arranque no setor das TIC e
comeércio eletronico entre empresas (B2B)]
1A RSO1.3 FEDER | Regides menos 015. Digitalizacdo das PME ou das grandes empresas [incluindo comércio eletronico, negdcio eletronico e 35.000.000,00
desenvolvidas processos empresariais em rede, polos de inovagao digital, laboratérios vivos, empresarios Web, empresas em fase
de arranque (start ups) no setor das TIC e comércio eletronico entre empresas (B2B)], conformes com os critérios
de redugdo das emissoes de gases com efeito de estufa ou de eficiéncia energética
1A RSO1.3 FEDER | Regides menos 021. Desenvolvimento empresarial e internacionaliza¢do das PME, incluindo os investimentos produtivos 1.276.397.871,00
desenvolvidas
1A RSO1.3 FEDER | Regides menos 024. Servicos avangados de apoio a PME e grupos de PME (incluindo servigos de gestdo, marketing e design) 30.000.000,00
desenvolvidas
1A RSO1.3 FEDER | Regides menos 027. Processos de inovacao nas PME (processos, organizacional , comercial, cocriacdo e inovagao dinamizada pelo | 122.860.000,00

desenvolvidas

utilizador e pela procura)

PT

44

PT




1A RSO1.3 FEDER | Regides menos 029. Processos de investigagdo e de inovagdo, transferéncia de tecnologias e cooperagdo entre empresas, centros de 35.000.000,00
desenvolvidas investigag@o e universidades, centrados na economia hipocarbonica, na resiliéncia e adaptagao as alteragdes
climaticas
1A RSO1.3 Total 1.534.257.871,00

Quadro 5: Dimensao 2 — forma de financiamento

Prioridade Obj GFWO Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
especifico

1A RSO1.3 FEDER | Regides menos 01. Subvencao 1.362.528.232,00
desenvolvidas

1A RSO1.3 FEDER | Regides menos 04. Apoio através de instrumentos financeiros: garantia 55.277.781,00
desenvolvidas

1A RSO1.3 FEDER | Regides menos 05. Apoio através de instrumentos financeiros: Subvengdes no ambito de uma operagdo a titulo deum | 116.451.858,00
desenvolvidas instrumento financeiro

1A RSO1.3 Total 1.534.257.871,00

Quadro 6: Dimensao 3 — mecanismo de execugao territorial e abordagem territorial

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
1A RSO1.3 FEDER |Regides menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientagao territorial 1.534.257.871,00
1A RSO1.3 Total 1.534.257.871,00

Quadro 7: Dimensao 6 - temas secundarios do FSE+

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
Quadro 8: Dimensao 7 — dimensao «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coesdo e FTJ
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
1A RSO1.3 FEDER Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 1.534.257.871,00
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1A

RSO1.3

Total

1.534.257.871,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribui¢io de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o

artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.1.1. Prioridade: 2A. Transicdo Energética
2.1.1.1. Objetivo especifico: RSO2.1. Promover a efici€ncia energética e reduzir as emissdes de gases com efeito de estufa (FEDER)
2.1.1.1.1. Intervencdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalineas 1), iii), iv), v), vi) e vii) do RDC

Tipos de agdes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea 1), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipologia de Acio: Descarbonizacio do setor industrial e empresarial

Escolha do objetivo:

Promover a descarbonizag¢do da economia ¢ fundamental para reforgar a competitividade e o posicionamento estratégico das empresas nas cadeias de valor
internacionais, existindo multiplas oportunidades para melhorar o desempenho ambiental das atividades econdmicas, designadamente através da redugdo da
intensidade do consumo energético, do incremento da utilizacdo de fontes de energia renovavel e da introdugado crescente de tecnologias e de processos
produtivos neutros ou livres de emissdes de carbono.

Existe, no ambito do setor empresarial, um grande potencial para melhorar o seu desempenho energético e ambiental, pelo que se revela determinante apoiar
as empresas na adogao de estratégias de negdcio mais sustentaveis e direcionadas para a sociedade do futuro, apostando nos processos e tecnologias de baixo
carbono.

Em simultaneo, a descarboniza¢do da economia constitui uma oportunidade para promover a competitividade das empresas, reduzindo os custos com o
consumo de energia e para aumentar a incorporagao de fontes de energia enddgenas e renovaveis nos consumos energeéticos.

O objetivo ¢, pois, estimular a descarbonizacao das atividades econdmicas e promover uma mudanga de paradigma na utilizagdo dos recursos, com especial
enfoque nos setores mais intensivos em energia e mais poluentes, de modo a acelerar a transi¢ao para uma economia neutra em carbono, em consonancia com
o principio da UE de prioridade a eficiéncia energética e em linha com os objetivos estabelecidos para as proximas décadas. Tendo em conta o tecido
empresarial portugués, as PME serdo especialmente visadas, sem prejuizo do contributo relevante das ndo PME para a descarbonizag@o em alguns setores de
atividade.

Neste contexto, justifica-se que sejam enquadradas e mobilizadas no atual ciclo de programagado novas tipologias de acdo como:
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e Apoiar o investimento empresarial em processos de inovagdo produtiva verde, designadamente através da incorporagao de processos e tecnologias de
baixo carbono e do desenvolvimento de novos bens e servigos, promovendo a descarbonizagao, a sustentabilidade e o uso eficiente de recursos,
impulsionando a transformacgao inovadora e inteligente do tecido econdémico nacional;

e Apoiar projetos de eficiéncia energética, que visem a reduc¢ao dos consumos e das emissdes de GEE, podendo integrar, de forma complementar, a
incorporagdo de fontes de energia renovavel, e incluir, de forma supletiva, intervencdes integradas de renovagao dos edificios empresariais, que tém
de cumprir com a legislacdo nacional aplicavel em matéria de NZEB;

e Apoiar a identificacdo e disseminacao de solucdes tecnoldgicas e de alteragdo de processos mais sustentaveis, inovadores e eficientes em termos de
custos, promovendo a sua adogdo e a capacitagdo das empresas necessaria a sua implementagao;

e Reforgar a capacitacdo empresarial através de processos de qualificagao que contribuam para melhorar o desempenho ambiental e energético das
empresas, com foco especifico na descarbonizagado e eficiéncia energética, através do recurso a investimentos imateriais em areas como: novos
modelos de organizacao sustentaveis; qualificacao da producdo e dos métodos produtivos, incluindo o apoio a certificagdo energética e a instalagao de
sistemas de gestdo de consumos e emissdes; novos mecanismos de prestacdo de contas ndo financeiras e de sustentabilidade ambiental;

e Orientar e sensibilizar as PME, dotando-as de conhecimento, informagao e ferramentas, para promover a descarbonizacao e a eficiéncia e a transi¢ao
energeéticas.

Importa ainda referir que, sempre que mobilizados no &mbito dos diferentes OE, os instrumentos de natureza coletiva visam a disponibiliza¢ao de bens
coletivos ou publicos a um conjunto alargado e nao discriminado de empresas e estdo condicionados a garantia, por parte dos promotores, da adequacao dos
meios aos resultados dos projetos propostos.

Salienta-se que os apoios as energias renovaveis no ambito deste OE 2.1 apenas serao concedidos caso corresponda a uma componente minoritaria das
operagdes, sendo que, caso correspondam a componente maioritaria, serdo enquadrados no OE 2.2.

Resultados:

Com estas intervengdes pretende-se criar condigdes favoraveis ao tecido empresarial para alavancar a descarbonizagdo e a transicao energética, contribuindo
desta forma para o cumprimento das metas previstas no PNEC 2030 e no RNC 2050, nomeadamente, apoiar a trajetéria de reducao de emissdes de GEE entre
45% a 55% até 2030, face a 2005, em linha com o Pacto Ecologico Europeu. Considerando o objetivo de alcangar, em média, uma redugdo de, pelo menos,
30% das emissdes diretas e indiretas de gases com efeito de estufa em comparacdo com as emissoes ex ante, pretende-se mobilizar o dominio de intervengao
"040 - Projetos de eficiéncia energética e de demonstracao nas PME ou nas grandes empresas e medidas de apoio, conformes com os critérios de eficiéncia
energética", com uma contribui¢ao de 100% para os objetivos climaticos.
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Complementaridade com outras intervencoes:

\

Os apoios a “Descarbonizacao do setor industrial e empresarial” sdo complementares com a Componente 11 do PRR, que visa o apoio a descarbonizagio da
industria. Assim, os apoios previstos no PITD tém uma abrangéncia setorial mais alargada e assumem uma natureza sucedanea aos concedidos no ambito do
Aviso n.° 02/C11-101/2022, tendo em vista melhorar a eficacia dos instrumentos € maximizar o impacto das intervengdes.

Os apoios previstos sdo igualmente complementares com o Investimento 3 da Componente 13 do PRR, que visa o apoio a eficiéncia energética em edificios
de servigos, distinguindo-se destes pelo facto de, no PITD, a renovagdo dos edificios ser sempre supletiva de um projeto mais amplo de descarbonizagdo ou
promocao da eficiéncia energética, apenas assumindo preponderancia no caso de projetos promovidos por entidades para as quais o edificio faz parte
integrante do modelo de negdcio.

O PITD apoia os todos os projetos desta tipologia localizados nas regides da convergéncia, enquanto no PO Algarve serdo apoiados os projetos localizados
na propria regiao.

Tipos de acdes relacionadas:

Os tipos de acdes foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

1 foram avaliadas como compativeis de acordo com orientagao técnica para o MRR.

Principais grupos-alvo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

Empresas.

Agdes destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminagdo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento
FSE +

Os apoios a conceder tem por objetivo promover a eficiéncia energética, reduzir as emissdes de Gases com Efeito de Estufa e descarbonizar os processos
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produtivos setor industrial e empresarial, contribuindo para o processo de transi¢do climatica em curso, com beneficio de toda a populagao, sem
discriminacao de qualquer natureza.

A atribuigd@o de apoios terd em consideragdo principios da igualdade de género e da igualdade de oportunidades e ndo discriminagdo, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, através, nomeadamente, de adequadas especificacdes e condi¢des
estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.

A Autoridade de Gestao assegurara a monitorizagdo destes principios, com base em indicadores relevantes para avaliar o seu cumprimento no decurso da
operacionaliza¢do do Programa, tendo em vista garantir uma adequada proporcionalidade dos diferentes grupos-alvo, designadamente através da introducao
de medidas corretivas em posteriores avisos de abertura de concurso. A titulo de exemplo, nos critérios de mérito e selecao das operagdes, poderao ser
ponderados fatores permitam o desempate das candidaturas em favor das que assegurem maior igualdade, inclusdo e ndo discrimina¢do com base no género.

Indicacdo dos territorios especificos visados, incluindo a utilizagdo prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo).

Agdes inter-regionais, transfronteirigas e transnacionais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC

As autoridades nacionais consideram que este objetivo especifico ndo inclui agdes inter-regionais, transfronteiri¢as e transnacionais com beneficiarios
localizados em pelo menos um outro Estado-Membro ou fora da Unido, sem prejuizo dos projetos de cooperagdo implementados nas regides de intervengao
do programa poderem beneficiar também regides fora da area de intervengdo do Programa, designadamente através do intercambio de boas praticas, como
seja a cooperacdo com a Estratégia Espaco Atlantico em que Portugal participa.

Por outro lado, adicionalmente, através deste tipo de acdo, o PITD contribuiré para a Estratégia Maritima para a Regido Atlantica, designadamente para o
Objetivo 5: Promogao da neutralidade carbdnica gragas as energias renovaveis marinhas, do Pilar III.

Utilizagdo prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC

PT 50 PT



E necessario mobilizar o tecido empresarial para projetos indutores de maior sustentabilidade energético-ambiental, explorando complementaridades entre os
fundos de Coesao ¢ a atuagao do BPF, em relacdo a continuagdo de SI hibridos, que combinem subvengdes ¢ IF.

Esta opcao justifica-se pelo elevado endividamento das PME portuguesas, que limita a sua capacidade de assumir niveis acrescidos de esfor¢o financeiro,
bem como pela insuficiente literacia financeira, excessiva dependéncia do crédito bancério e aversdo a formas de financiamento mais sofisticadas.

A utilizagao preferencial de IF poderia condicionar a realiza¢do de projetos inovadores e indutores da competitividade empresarial sustentavel, que envolvem
volumes de financiamento inicial significativos, com maior risco € com perfis de retorno mais longos € menos previsiveis, sendo menos atrativos para
financiadores privados, podendo retardar a desejavel transicdo verde e prejudicar os compromissos assumidos por PT neste dominio.

2.1.1.1.2. Indicadores

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER ¢ FC

Quadro 2: Indicadores de realizagdes

- Objetivo . i . Unidade de Objetivo intermédio Meta
Prioridade especifico Fundo Categoria de regido ID Indicador medida (2024) (2029)
2A RSO2.1 FEDER | Regides menos RCOO01 | Empresas apoiadas (das quais: micro, pequenas, empresas 0,00 155,00
desenvolvidas médias, grandes)

2A RSO2.1 FEDER | Regides menos RCOO02 | Empresas apoiadas através de subvengdes empresas 0,00 155,00
desenvolvidas

2A RSO2.1 FEDER | Regides menos RCOO03 | Empresas apoiadas através de instrumentos empresas 0,00 155,00
desenvolvidas financeiros

Referéncia: artigo 22.° n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC

Quadro 3: Indicadores de resultados

Prioridade Obj eFIVO Fundo Categq{la de ID Indicador Umdade de | Valor de basE: ou Anq de. Meta (2029) Fonte dos Observagdes
especifico regido medida | valor de referéncia | referéncia dados
2A RSO2.1 FEDER | Regides menos | RCR26 | Consumo anual de energia primaria | MWh/ano 25.500.000,00 2022 17.850.000,00 | ST
desenvolvidas (nomeadamente: habitagdes, PT2030
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edificios publicos, empresas,
outros)

2.1.1.1.3. Reparti¢do indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervengao

Referéncia: artigo 22.° n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC

Quadro 4: Dimensao 1 — dominio de intervengao

. Objetivo . .~ i Montante
Prioridade especifico Fundo | Categoria de regido Codigo (EUR)
2A RSO2.1 FEDER | Regides menos 040. Projetos de eficiéncia energética e de demonstragdo nas PME ou nas grandes empresas ¢ medidas de 575.000.000,00
desenvolvidas apoio, conformes com os critérios de eficiéncia energética
2A RSO2.1 FEDER | Regides menos 046. Apoio as entidades que prestam servigos que contribuem para a economia hipocarbdnica e para a 40.000.000,00
desenvolvidas resiliéncia as alteragGes climaticas, incluindo medidas de sensibilizagao
2A RSO2.1 Total 615.000.000,00

Quadro 5: Dimensao 2 — forma de financiamento

. Objetivo . o iy Montante

Prioridade especifico Fundo Categoria de regido Codigo (EUR)

2A RS0O2.1 FEDER | Regides menos 01. Subvencao 513.334.168,00
desenvolvidas

2A RSO2.1 FEDER | Regides menos 04. Apoio através de instrumentos financeiros: garantia 32.725.053,00
desenvolvidas

2A RSO2.1 FEDER | Regides menos 05. Apoio através de instrumentos financeiros: Subvengdes no ambito de uma operagao a titulo de um 68.940.779,00
desenvolvidas instrumento financeiro

2A RSO2.1 Total 615.000.000,00

Quadro 6: Dimensao 3 — mecanismo de execugao territorial € abordagem territorial

Prioridade

Objetivo especifico

Fundo

Categoria de regido Codigo

Montante (EUR)

2A

RSO2.1

FEDER

Regides menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientagao territorial

615.000.000,00
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2A RSO2.1

Total

615.000.000,00

Quadro 7: Dimensao 6 - temas secundarios do FSE+

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
Quadro 8: Dimensao 7 — dimensao «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coesdo e FTJ
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
2A RSO2.1 FEDER Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 615.000.000,00
2A RSO2.1 Total 615.000.000,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribui¢io de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o
artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.1.1.1. Objetivo especifico: RSO2.2. Promover as energias renovaveis, em conformidade com a Diretiva (UE) 2018/2001 [1], incluindo os critérios de
sustentabilidade nela estabelecidos (FEDER)

2.1.1.1.1. Intervencdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalineas 1), iii), iv), v), vi) e vii) do RDC

Tipos de agdes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea 1), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipologia de acao: Diversificacio da producao de energia a partir de fontes de energia renovavel

Escolha do objetivo:

O Plano Nacional Energia e Clima 2030 define oito objetivos nacionais que visam dar corpo a visao estratégica de Portugal rumo a neutralidade carbénica e
garantir o cumprimento das metas definidas para o horizonte 2030.

Entre os objetivos estabelecidos, destaca-se “Reforcar a aposta nas energias renovaveis e reduzir a dependéncia energética do pais”, cuja persecucao
contribuira para reforcar o aproveitamento do potencial de producdo de energia limpa a partir de recursos renovaveis, em particular a partir de fontes ou
tecnologias ainda ndo suficientemente disseminadas no mercado. Refere-se, a titulo de exemplo, a produgdo de energia edlica offshore, a produgdo de energia
através do solar termoelétrico de concentragdo e de aproveitamento geotérmico, ou a producao de energia oceanica (marés, ondas e correntes maritimas).

Também no ambito do PNEC, merece igualmente relevancia a promocao e disseminac¢ao da produgdo descentralizada, onde se incluiu o autoconsumo de
energia a partir de fontes renovaveis, os quais, para além de contribuirem para a reducdo da emissao de GEE e de reducao da dependéncia energética do pais,
permitem reduzir os custos e as perdas energéticos (nomeadamente com as redes de transporte e distribui¢do) e promover a otimizagdo do consumo de
energia, reforcando deste modo a competitividade empresarial € fomentando a coesdo social e territorial.

Para o efeito, Portugal ja dispde de legislacdo aplicavel as comunidades de energia renovavel e ao autoconsumo de energia renovavel, vertido sobre o
Decreto-Lei n.° 15/2022, de 14 de janeiro. A disseminacao da produgdo descentralizada e distribuida, orientada ao autoconsumo de energia renovavel,
permite que cidadios, empresas e demais entidades publicas e privadas, produzam, consumam, partilhem, armazenem e vendam a energia produzida,

tornando-se assim agentes ativos para a transicdo energética.

Neste contexto, justifica-se que sejam enquadradas e mobilizadas no atual ciclo de programagao novas tipologias de interven¢ao como:
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e Apoiar a diversificagao da producdo de energia a partir de fontes e tecnologias de energia renovavel, em particular as que ndo se encontrem
suficientemente disseminadas no mercado;

e Promover a produgdo e o uso de energia com origem em fontes renovaveis nas empresas, designadamente através do estimulo a instalagao de sistemas
de produgdo de energia a partir de fontes renovaveis;

e Promover o autoconsumo de energia elétrica pelas empresas através da implementacdo da produ¢ao descentralizada de energia elétrica a partir de
fontes renovaveis.

Resultados:

Promover a produgdo e a utilizacdo de energias de origem renovavel nas empresas, contribuindo para o cumprimento das metas previstas no PNEC 2030[1],
nomeadamente, apoiar a trajetoria de incorporagdo de energias renovaveis no consumo final bruto de energia de 47% até 2030 e em linha com o Pacto
Ecologico Europeu.

\

Complementaridade com outras intervengdes: Os apoios a “Diversificagdao da producao de energia a partir de fontes de energia renovavel” sao
complementares com a Componente 14 — Hidrogénio e Renovaveis do PRR, sendo que a atuagdo do PITD neste dominio incide em outras fontes ou
tecnologias ainda nao suficientemente disseminadas no mercado, enquanto o PRR apoia o desenvolvimento da capacidade de produgao de hidrogénio e
outros gases renovaveis.

Tipos de acoes relacionadas:
Os tipos de ag¢des foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

"] foram avaliadas como compativeis de acordo com orientagao técnica para o MRR.

[1] Tal como fixadas no Capitulo 2 — Objetivos € Metas Nacionais (Paginas 30 a 44) do PNEC2020 disponivel em
https://www.dgeg.gov.pt/media/Sydhmtba/i017854.pdf

Principais grupos-alvo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

PT 55 PT




Empresas.

Agdes destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminagdo — artigo 22.° n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento
FSE +

Os apoios a conceder tém por objetivo promover diversificagdo da producdo de energia a partir de fontes e tecnologias de energia renovavel, contribuindo
para o processo de transi¢do climatica em curso, com beneficio de toda a populacao, sem discriminagdo de qualquer natureza.

A atribuicdo de apoios terd em consideracdo principios da igualdade de género e da igualdade de oportunidades e ndo discriminagdo, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, através, nomeadamente, de adequadas especificacdes e condig¢des
estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.

A Autoridade de Gestdo assegurara a monitorizagdo destes principios, com base em indicadores relevantes para avaliar o seu cumprimento no decurso da
operacionaliza¢do do Programa, tendo em vista garantir uma adequada proporcionalidade dos diferentes grupos-alvo, designadamente através da introducao
de medidas corretivas em posteriores avisos de abertura de concurso. A titulo de exemplo, nos critérios de mérito e selecao das operagdes, poderao ser
ponderados fatores permitam o desempate das candidaturas em favor das que assegurem maior igualdade, inclusdo e ndo discriminagdo com base no género.

Indicacdo dos territorios especificos visados, incluindo a utilizagdo prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo).

Agdes inter-regionais, transfronteirigas e transnacionais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC

As autoridades nacionais consideram que este objetivo especifico ndo inclui agdes inter-regionais, transfronteirigas e transnacionais com beneficiarios
localizados em pelo menos um outro Estado-Membro ou fora da Unido, sem prejuizo dos projetos de cooperagdo implementados nas regides de intervengao
do Programa poderem beneficiar também regides fora da area de intervengdo do Programa, designadamente através do intercaAmbio de boas praticas, como
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seja a cooperacdo com a Estratégia Espaco Atlantico em que Portugal participa. Adicionalmente, através deste tipo de acdo, o PITD contribuira para a
Estratégia Maritima para a Regido Atlantica, designadamente para o Objetivo 5: Promocgao da neutralidade carbonica gragas as energias renovaveis marinhas,
do Pilar III.

Utilizagdo prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC

Considerando o risco elevado, o retorno incerto e imprevisivel e os custos iniciais avultados dos projetos a apoiar, cujo foco incide sobre as fontes ou
tecnologias ainda nao disseminadas no mercado, os apoios serdo concedidos sob a forma de subvengdes tendo em vista incentivar e acelerar a transi¢ao
energética e climatica em curso.

Esta opcdo justifica-se igualmente pelo perfil do tecido empresarial portugués e pela necessidade de corrigir os niveis subotimos de investimento decorrentes
do facto das externalidades positivas dos investimentos previstos para a sociedade ndo serem consideradas nas decisdes de investimento das empresas.

2.1.1.1.2. Indicadores

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER e FC

Quadro 2: Indicadores de realiza¢des

. Objetivo . in . Unidade de | Objetivo intermédio Meta
Prioridade especifico Fundo Categoria de regiao ID Indicador medida (2024) (2029)
2A RS0O2.2 FEDER | Regides menos RCO22 | Capacidade de producdo adicional de energias renovaveis MW 10,00 105,00

desenvolvidas (nomeadamente, elétrica, térmica)
Referéncia: artigo 22.° n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC
Quadro 3: Indicadores de resultados

. Objetivo . - . Unidade de | Valor de base ou Ano de Meta | Fonte dos ~
Prioridade especifico Fundo | Categoria de regido | 1D Indicador medida valor de referéncia | referéncia | (2029) dados Observacdes
2A RSO2.2 FEDER | Regides menos RCR31 | Total de energias renovaveis MWh/ano 940,00 2020 958,00 | ST PT2030

desenvolvidas produzidas (das quais: elétrica,
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térmica)

2A RS0O2.2 FEDER | Regides menos RCR32 | Capacidade operacional adicional | MW 0,00 2020 105,00 | ST PT2030
desenvolvidas instalada para energias

renovaveis
2.1.1.1.3. Reparti¢do indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervengao
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC
Quadro 4: Dimensao 1 — dominio de intervengao

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)

2A RS0O2.2 FEDER |Regides menos desenvolvidas 047. Energia renovavel: eolica 55.000.000,00
2A RS02.2 FEDER | Regides menos desenvolvidas 048. Energia renovavel: solar 55.000.000,00
2A RS0O2.2 FEDER | Regides menos desenvolvidas 051. Energia renovavel: maritima 55.000.000,00
2A RS0O2.2 FEDER | Regides menos desenvolvidas 052. Outras energias renovaveis (incluindo a energia geotérmica) 35.000.000,00
2A RS02.2 Total 200.000.000,00

Quadro 5: Dimensao 2 — forma de financiamento

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
2A RSO2.2 FEDER Regides menos desenvolvidas 01. Subvencao 200.000.000,00
2A RSO2.2 Total 200.000.000,00
Quadro 6: Dimensao 3 — mecanismo de execugao territorial e abordagem territorial
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
2A RSO2.2 FEDER |Regides menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientagao territorial 200.000.000,00
2A RSO2.2 Total 200.000.000,00

Quadro 7: Dimensao 6 - temas secundarios do FSE+
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Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
Quadro 8: Dimensdo 7 — dimensdo «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coesao ¢ FTJ
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
2A RS0O2.2 FEDER Regides menos desenvolvidas 03. Neutro do ponto de vista do género 200.000.000,00
2A RS02.2 Total 200.000.000,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribuigao de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o
artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.1.1. Prioridade: 4A. Competéncias para a competitividade

2.1.1.1. Objetivo especifico: ESO4.4. Promover a adaptacao dos trabalhadores, das empresas e dos empresarios a mudanga, o envelhecimento ativo e
saudavel e um ambiente de trabalho saudavel e bem adaptado capaz de prevenir riscos para a satde; (FSE+)

2.1.1.1.1. Intervengdes dos fundos

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalineas 1), iii), iv), v), vi) e vii) do RDC

Tipos de agdes associados - artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea 1), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento FSE+

Tipologia de A¢ao: Competéncias e qualificacdes no Ambito empresarial

Escolha do objetivo:

Considerando a qualificagdo dos ativos empresariais como fortemente subsidiaria de uma logica de desenvolvimento empresarial, na qual as competéncias
dos recursos humanos sdo parte relevante da competitividade e da estratégia de crescimento das empresas, revela-se determinante promover intervengdes que,
atuando do lado da procura, permitam dar resposta aos desafios de transformacao do tecido empresarial previstos nos OE 1 ¢ OE 2 do Programa, quer ao
nivel das politicas ptblicas de inovac¢ao, qualificacdo e internacionalizacdo das empresas, quer na area das transi¢cdes gémeas — digital e climatica, onde as
necessidades de qualificagdes sdo centrais, de forma a permitir uma efetiva adaptagdo as mudangas necessarias para promover a competitividade das
empresas, ajustando o desenvolvimento de competéncias as necessidades reveladas pelo mercado de trabalho.

Prosseguindo os resultados conseguidos em anteriores ciclos de programacao, designadamente ao nivel da melhoria da empregabilidade e da produtividade
das empresas observados nos ciclos 2007-2013 e 2014-2020, serdo promovidas ag¢des de qualificacdo de empresarios e de trabalhadores das empresas,
designadamente nas seguintes dimensoes:

e qualificagdes especificas em dominios relevantes para as estratégias de inovagdo, internacionalizagdo, digitalizagdo, modernizagdo e descarbonizagao
das empresas;

e capacidades da gestdo empresarial e e-skills para suportar as diversas estratégias e novos modelos de negocios das empresas;

e programas de qualificagdo estruturados de upskilling e de reskilling com vista a adaptacao e especializacao dos recursos humanos das empresas e da
capacidade das empresas de reten¢cdo de competéncias e talentos;

e dinamizacdo e sensibilizacdo para a mudanca e intercambio de boas praticas (mobilidade e troca de experiéncias).

Poderao, ainda, ser apoiadas intervengdes de formagado de ativos empregados, com competéncias especificas, visando o seu recrutamento e colocagao efetiva
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nas empresas.

Ao nivel das modalidades de intervencao, serdo privilegiadas estratégias de qualificacdo que atuem sobre fileiras de especializacao, promovendo logicas de
clusterizagdo ou de desenvolvimento estratégico de setores ou cadeias de valor, colocando a qualificagdo dos ativos empresariais ao servigo das politicas
publicas de desenvolvimento tecnologico e de inovagdo. Entre outras modalidades, poderdo ser dinamizados modelos de financiamento que permitam apoiar
a concessdo de licengas para frequéncia de formacao.

Resultados:

Convergir com a meta europeia, constante no Plano de Ac¢do do Pilar Europeu sobre Direitos Sociais, de pelo menos 60% de todos os adultos deverem
participar em ac¢des de educacdo e formagao (em 2016, Gltimo ano disponivel, em Portugal era de 38%), bem como contribuir para as Recomendacdes
Especificas de 2019 (Reduzir a segmentacdo do mercado de trabalho e aumentar o nivel de competéncias da populagado, tornando a educacdo dos adultos mais
adequada as necessidades do mercado de trabalho) e de 2020 (Apoiar o emprego e atribuir prioridade as medidas que visem preservar os postos de trabalho).

Tipologia de A¢do: Promociao do emprego qualificado

Promover a criagdao de condi¢des favoraveis a introdu¢do das mudangas nas empresas, decorrentes da implementagdo das suas estratégias de modernizacao
por via da inovagdo, internacionalizagdo, digitaliza¢do e descarbonizagdo, através da promocao da integracdo de jovens com altas qualificagdes, que vém
assim aportar as empresas novas qualificagdes e capacidade de inovagdo, para suporte as atividades de internacionalizacdo, digitalizagcdo e descarbonizacao
das empresas, garantindo mais facilmente a adaptacdo a mudanca das empresas e dos trabalhadores.

Justifica-se que sejam mobilizadas no atual ciclo de programacgao novas tipologias de interven¢ao que sao concretizadas, por um lado, através de estagios
internacionais (designadamente o InovContacto e PEPAC-Missoes, este especificamente dirigido aos jovens NEET), com o objetivo de integragdo de jovens
em ambiente empresarial e, por um lado, através de processos de desenvolvimento de ideias de negocio com vista a criagcao do proprio emprego,
nomeadamente em areas de base tecnologica.

Neste contexto, as agdes previstas tém como objetivo comum favorecer, por via da melhoria das qualificacdes dos ativos empregados, a introdugdo das
mudangas para refor¢o da competitividade das empresas.

Resultados:
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Contribuir para a meta europeia, constante no Plano de A¢ao do Pilar Europeu sobre Direitos Sociais, de pelo menos 60% de todos os adultos deverem
participar em agoes de educagdo e formacgao (em 2016, Gltimo ano disponivel, em Portugal era de 38%), nomeadamente ao nivel do quarto principio “apoio
ativo ao emprego”, conferindo aos jovens o direito de beneficiar de estagios apds a conclusdo dos seus estudos, melhorando a oferta de emprego de qualidade
e as condigdes de adaptagdo a mudanga, bem como para as Recomendagdes Especificas de 2019 (Reduzir a segmentacao do mercado de trabalho e aumentar
o nivel de competéncias da populagdo, tornando a educagdo dos adultos mais adequada as necessidades do mercado de trabalho) e de 2020 (Apoiar o
emprego e atribuir prioridade as medidas que visem preservar os postos de trabalho).

Complementaridade com outras intervengoes:

O PITD apoia os projetos de qualificagdao dos ativos empresariais associados ao desenvolvimento de competéncias que permitam dar resposta aos desafios de
transformagao do tecido empresarial previstos nos OE 1 e OE 2, nas regides de convergéncia (Norte, Centro ¢ Alentejo).

Tipos de acoes relacionadas:

Os tipos de acdes foram avaliados como compativeis com o principio DNSH, uma vez que:

"1 ndo se espera que tenham qualquer impacto ambiental negativo significativo devido a sua natureza.

Principais grupos-alvo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

Competéncias e qualificacdes no ambito empresarial:

e Ativos empregados de PME e nao PME.

Promocao do emprego qualificado:

e Jovens com altas qualificagdes (Jovens até aos 29 anos, com qualificagdes CITE 5 a 8), visando a sua integracao no mercado de trabalho.
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Acdes destinadas a assegurar a igualdade, a inclusdo e a ndo discriminagdo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iv), do RDC, e artigo 6.° do Regulamento
FSE +

A atribuicdo de apoios terd em consideracdo principios da igualdade de género e da igualdade de oportunidades e ndo discriminagdo, promovendo e
sensibilizando os potenciais beneficiarios e as entidades envolvidas no Programa, através, nomeadamente, de adequadas especificacdes e condig¢des
estabelecidas em sede de avisos de abertura de concurso.

A Autoridade de Gestdo assegurara a monitorizagao destes principios, com base em indicadores relevantes para avaliar o seu cumprimento no decurso da
operacionaliza¢do do Programa, tendo em vista garantir uma adequada proporcionalidade dos diferentes grupos-alvo, designadamente através da introdugao
de medidas corretivas em posteriores avisos de abertura de concurso.

Acresce que o RGIC estabelece condi¢des de majoragdo a atribuir quando em presenga de trabalhadores desfavorecidos, o que permite operacionalizar
efetivas condigdes de acesso a formacao por partes destes publicos (n°s 3 e 4 do art. 2° RGIC - trabalhadores portadores de deficiéncia e trabalhadores
desfavorecidos).

Indicacdo dos territorios especificos visados, incluindo a utilizagdo prevista dos instrumentos territoriais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea v), do RDC

Regides menos desenvolvidas (Norte, Centro e Alentejo).

Agdes inter-regionais, transfronteirigas e transnacionais — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vi), do RDC

As autoridades nacionais consideram que este objetivo especifico ndo inclui agdes inter-regionais, transfronteiricas e transnacionais com beneficiarios
localizados em pelo menos um outro Estado-Membro ou fora da Unido, sem prejuizo dos projetos de cooperagdo implementados nas regides de intervengao
do programa poderem beneficiar também regides fora da area de intervengdo do Programa, designadamente através do intercambio de boas praticas.
Adicionalmente, através deste tipo de a¢do, o PITD contribuird para a Estratégia Maritima para a Regido Atlantica, designadamente para o Objetivo 3:
Qualidade da educagdo, formacao e aprendizagem ao longo da vida, do Pilar II.

Utilizagao prevista dos instrumentos financeiros — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea vii), do RDC
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Os apoios publicos a formacao de ativos empregados e de jovens qualificados justificam-se pelo facto das empresas tenderem a investir menos na formagao
dos seus empregados do que seria socialmente desejavel, por um lado, porque ndo percecionam um retorno imediato deste investimento, e, por outro lado,
porque entendem que a possibilidade de mudanga de emprego dos trabalhadores constituiria uma "subsidiagdao" dos concorrentes, o que justifica que a forma
de financiamento adequada seja através de subvengdes.

Esta opcao justifica-se igualmente pelo perfil do tecido empresarial portugués e pela necessidade de corrigir os niveis subotimos de investimento decorrentes
do facto das externalidades positivas dos investimentos previstos para a sociedade ndo serem consideradas nas decisoes de investimento das empresas.

2.1.1.1.2. Indicadores

Referéncia: artigo 22.° n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC, e artigo 8.° do Regulamento FEDER e FC

Quadro 2: Indicadores de realizac¢des

. Objetivo . i . Unidade de | Objetivo intermédio Meta
Prioridade especifico Fundo| Categoria de regido ID Indicador medida (2024) (2029)
4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos EECOO05 | Pessoas com emprego, incluindo trabalhadores por conta pessoas 7.500,00| 150.000,00
desenvolvidas propria

4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos EECO19 | Nimero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas entidades 1.150,00 | 23.000,00
desenvolvidas

4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos EESQO24 | Participantes jovens com altas qualificagdes, visando a sua Pessoas 170,00 1.700,00
desenvolvidas integragdo no mercado de trabalho

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea ii), do RDC

Quadro 3: Indicadores de resultados

. Objetivo Categoria de . Unidade | Valor de base Ano de Meta Fonte ~

Prioridade , Fundo i ID Indicador de ou valor de . dos Observagoes
especifico regido medida referéncia referéncia | (2029) dados
4A ESO4.4 FSE+ | Regidoes menos | EECROS |Participantes com pessoas 15,00 2021 19,00 | SI Unidade de medida do valor de
desenvolvidas emprego, seis meses PT2030 |referéncia e da meta=percentagem.
depois de terminada a Pessoas/participantes na operagdo ¢ a
sua participagdo unidade de medida do reporte dos dados
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4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos | EECRO6 | Participantes com uma | pessoas 40,00 2021 40,00 | SI Unidade de medida do valor de
desenvolvidas melhor situagdo laboral PT2030 |referéncia e da meta=percentagem.
seis meses depois de Pessoas/participantes na operagao ¢ a
terminada a participagdo unidade de medida do reporte dos dados
2.1.1.1.3. Reparticao indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervengao
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea viii), do RDC
Quadro 4: Dimensao 1 — dominio de intervengado
Prioridade | Objetivo especifico | Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos desenvolvidas | 145. Apoio ao desenvolvimento de competéncias digitais 80.000.000,00
4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos desenvolvidas | 146. Apoio a adaptagdo dos trabalhadores, das empresas e dos empresarios a mudanca 320.000.000,00
4A ESO4.4 Total 400.000.000,00
Quadro 5: Dimensao 2 — forma de financiamento
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)
4A ESO4.4 FSE+ Regides menos desenvolvidas 01. Subvengédo 400.000.000,00
4A ESO4.4 Total 400.000.000,00

Quadro 6: Dimensao 3 — mecanismo de execugao territorial e abordagem territorial

Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
4A ESO4.4 FSE+ Regides menos desenvolvidas 33. Outras abordagens — Sem orientagdo territorial 400.000.000,00
4A ESO4.4 Total 400.000.000,00
Quadro 7: Dimensao 6 - temas secundarios do FSE+
Prioridade | Objetivo especifico | Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
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4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos desenvolvidas | 01. Contribuir para as competéncias e os empregos verdes e para a economia verde 80.000.000,00
4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos desenvolvidas | 02. Desenvolver competéncias e empregos digitais 80.000.000,00
4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos desenvolvidas | 03. Investir na investigacdo e inovagdo e na especializagio inteligente 80.000.000,00
4A ESO4.4 FSE+ |Regidoes menos desenvolvidas | 04. Investir nas pequenas ¢ médias empresas (PME) 80.000.000,00
4A ESO4.4 FSE+ |Regides menos desenvolvidas 10. Dar resposta aos desafios identificados no Semestre Europeu 80.000.000,00
4A ESO4.4 Total 400.000.000,00
Quadro 8: Dimensao 7 — dimensao «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coesdo e FTJ
Prioridade Objetivo especifico Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)

4A ESO4.4 FSE+ Regides menos desenvolvidas 02. Integragdo da perspetiva do género 400.000.000,00
4A ESO4.4 Total 400.000.000,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribuigao de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o
artigo 6.° do Regulamento FSE+
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2.2. Prioridades de assisténcia técnica

2.2.1. Prioridade para assisté€ncia técnica nos termos do artigo 36.°, n.° 4, do RDC: 7A. Assisténcia Técnica

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea ¢), do RDC

2.2.1.1. Intervencao dos Fundos

Tipos de agdes correspondentes — artigo 22.°, n.° 3, alinea e), subalinea 1), do RDC

Para efeitos do exercicio das fun¢des de programacgao, formacao, gestdo, acompanhamento, avaliagdo e promogao da notoriedade e a comunicagdo do
Programa, serdo desenvolvidas a¢des de reforgo da capacidade administrativa das autoridades envolvidas na sua gestao e controlo, designadamente ao nivel
dos seguintes tipos de acao:

Funcionamento das estruturas de apoio técnico a gestao do Programa - apoio ao funcionamento das estruturas de apoio técnico a gestao e
acompanhamento da execugdo, controlo, avaliagdo, informagao e divulgacao do Programa, ao nivel da Autoridade de Gestao e dos Organismos
Intermédios, e as atividades destinadas a reforgar a capacidade administrativa, com a finalidade de criar condi¢des favoraveis a uma maior eficiéncia e
eficacia na execucao dos Fundos;

Formacéao profissional - dinamiza¢ao de acdes de formacgdo destinadas a capacitagao das equipas de gestdo em dominios especificos relevantes para
execugao do programa e dos fundos, como a contratagdo publica, a anélise custo-beneficio, os auxilios de estado, entre outras;

Sistemas de Informacao - capacitacao da Autoridade de Gestao e dos Organismos Intermédios em Tecnologias da Informagdo e Comunicagao,
explorando as vantagens da transi¢ao digital, quer ao nivel do desenvolvimento. adaptagcdo e manuten¢ao do Sistema de Informagao, quer ao nivel dos
procedimentos internos de gestdao, analise, acompanhamento, monitorizacao e avaliagdo no ambito do Sistema de Gestdo e Controlo;

Estudos e avaliagdes — realizacao de estudos e avaliagdes em dominios enquadraveis nas atividades do Programa, designadamente as avaliagoes
exigidas nos termos regulamentares e estudos complementares que se revelem necessarios a avaliagdo do cumprimento dos objetivos do Programa;

Comunicacio e Notoriedade — desenvolvimento de atividades de dinamizacdo e qualificagdo da procura, incluindo estimulo a eficiéncia coletiva e
divulgacdo de apoios no ambito do Plano de Comunicag¢do e Notoriedade do Programa,;

Redes de partilha de experiéncias - apoio a insercdo e participagao da Autoridade de Gestao e dos Organismos Intermédios em redes e projetos
nacionais e internacionais de partilha de experiéncias nos dominios politicos relevantes do Programa (e.g. I&D, Inovagdo, avaliacdo, PME,
Ecoinovagdo, Reindustrializagdo, Especializacao Inteligente, Clusterizagdo, Descarbonizagdo e Eficiéncia Energética);

Fiscalizacao e Controlo - refor¢o das capacidades de prevengdo, detecdo, comunicacdo e acompanhamento de irregularidades, incluindo fraude e
outras infragdes penais que afetam os fundos da UE, com especial enfoque na prevengao de conflitos de interesses;

Reforco das capacidades dos parceiros - dinamizagdo de agdes de capacitacao dos beneficiarios, dos Organismos Intermédios e de outros
stakeholders do Programa, designadamente os representados no Comité de Acompanhamento, incluindo o envolvimento da sociedade civil, tendo em
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vista uma gestdo, controlo, monitoriza¢do, avaliacdo e comunica¢do mais eficiente entre todos os intervenientes na implementagdo do Programa. As
acoes a apoiar neste Ambito articulam-se com as previstas no Plano de A¢do que concretiza o Roteiro para a capacitagao institucional dos atores
envolvidos no ecossistema dos fundos da politica de coesdo, conforme estabelecido no Acordo de Parceria.

Neste ambito, sera desenvolvida até final de 2024 uma primeira avaliacdo de processo do programa, que serd um dos contributos para a revisao intercalar
prevista no artigo 19.° do RDC.

As agdes de assisténcia técnica destinam-se ao apoio ao funcionamento das estruturas de apoio técnico a gestao e acompanhamento da execugao, controlo,
avaliagdo, informacao e divulgacdo da responsabilidade deste Programa. Existe um conjunto relevante de agdes transversais a diversos programas, que sao
enquadradas no Programa de Assisténcia Técnica complementando as agdes a apoiar nesta prioridade.

A articulagdo entre a¢des financiadas no Programa PITD e no PAT ¢ assegurada através de encontros regulares entre as AG e a AD&C, enquanto entidade de
Coordenagdo Nacional da Politica de Coesdo e com responsabilidades na gestdo do PAT.

A Autoridade de Gestdo participa na execu¢do do Roteiro e Plano de Acao para Capacitagdo e dos seus quatro Eixos Prioritarios, dinamizado pela AD&C,
para que a gestdo do programa possa ser mais efetiva e adequada as necessidades dos beneficidrios.

A assisténcia técnica do Programa sera o suporte instrumental para o desenvolvimento da estratégia global definida para a implementacao do Portugal 2030,
ancorada num sistema de gestdo e controlo que mantem elevados niveis de robustez e fiabilidade, propiciando as condi¢des adequadas ao seu langamento e
execugao, disponibilizando o apoio necessario a implementacao dos sistemas e estruturas de coordenacao, programagao, planeamento, monitorizagao,
incluindo a monitorizagdo estratégica, e avaliacdo, e ao funcionamento dos sistemas e estruturas de gestdo financeira, acompanhamento, controlo e
comunicacao, incluindo o financiamento de custos com pessoal associados a estas atividades.

Principais grupos-alvo — artigo 22.°, n.° 3, alinea d), subalinea iii), do RDC:

Autoridade de Gestio;
Organismos Intermédios;
Beneficiarios;

Parceiros Sociais.
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2.2.1.2. Indicadores

Referéncia: artigo 22.° n.° 3, alinea e), subalinea ii1), do RDC

Quadro 2: Indicadores de realizagdes

Objetivo intermédio

Fundo Categoria de regido ID Indicador Unidade de medida (2024) Meta (2029)

FEDER | Regides menos ATRSOO03 | Trabalhadores com salarios cofinanciados pela AT ETI (Equivalente anual a Tempo 80,00 80,00
desenvolvidas Integral)

FEDER | Regides menos ATRSOO06 | Visualiza¢bes do website e alcance das redes sociais | Numero 10.000.000,00 | 20.000.000,00
desenvolvidas

FEDER | Regides menos ATRSO12 | Agdes de Informagdo, divulgagdo e publicitacao Numero 20,00 50,00
desenvolvidas realizadas

2.2.1.3. Reparticao indicativa dos recursos programados (UE) por tipo de intervencao

artigo 22.° n.° 3, alinea ¢), subalinea iv), do RDC

Quadro 4: Dimensao 1 — dominio de intervengao

Prioridade | Fundo Categoria de regido Codigo Montante (EUR)

TA FEDER | Regides menos desenvolvidas | 179. Informagdo e comunicagio 24.534.513,00
7A FEDER | Regides menos desenvolvidas | 180. Preparagdo, aplicagdo, monitorizagdo e controlo 61.336.282,00
TA FEDER | Regides menos desenvolvidas | 181. Avaliagao e estudos, recolha de dados 24.534.513,00
7A FEDER | Regides menos desenvolvidas | 182. Refor¢o da capacidade das autoridades dos Estados-Membros, dos beneficiarios e dos parceiros relevantes 12.267.257,00
TA Total 122.672.565,00

Quadro 7: Dimensao 6 - temas secundarios do FSE+

Prioridade Fundo

Categoria de regiao

Cadigo

Montante (EUR)
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Quadro 8: Dimensao 7 — dimensao «igualdade de género» do FSE+*, FEDER, Fundo de Coesao e FTJ

Prioridade Fundo Categoria de regido Cadigo Montante (EUR)
7A FEDER Regides menos desenvolvidas 02. Integragao da perspetiva do género 122.672.565,00
TA Total 122.672.565,00

* Em principio, 40 % dos recursos do FSE+ contribuem para o seguimento da perspetiva de género. E aplicavel uma contribuigao de 100 % quando o Estado-Membro opte por utilizar o
artigo 6.° do Regulamento FSE+
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3. Plano financeiro

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea g), subalineas 1), ii) e iii), artigo 112.°, n.os 1, 2 e 3, e artigos 14.° ¢ 26.° do RDC

3.1. Transferéncias e contribuigdes (1)

Referéncia: artigos 14.°, 26.° ¢ 27.° do RDC

Alteragdo ao programa relacionada com

[] uma contribuigdo para o InvestEU

[ ] transferéncia para instrumentos em regime de gestao direta ou indireta

[ ] transferéncia entre o FEDER, o FSE+ e o Fundo de Coesao ou para outro Fundo ou Fundos

1) Aplicavel apenas as alteragdes ao programa nos termos dos artigos 14.° € 26.° do RDC, a excecdo das transferéncias complementares para o FTJ nos
termos do artigo 27.° do RDC. As transferéncias ndo afetam a reparticdo anual das dotagdes financeiras a nivel do QFP para um Estado-Membro.

Quadro 15 A: Contributo para o InvestEU* (reparticdo por ano)

Contribuicdo de

Agdes que contribuam
para:

Reparti¢do por ano

Fundo

Categoria de regido Vertente InvestEU

2021 2022 2023

2024 2025 2026

2027 Total

* Para cada novo pedido de contribuigao, a alteracdo ao programa indica os montantes totais em cada ano, por Fundo e por categoria de regido.

Quadro 15 B: Contribuicdes para o InvestEU* (resumo)

Fundo

Categoria de regido

Infraestruturas sustentaveis (a)

Investigacao e Digitalizagdo (b)

PME (c)

Investimento social e competéncias (d)

Total (e)=(a)+(b)+(c)+(d)

Total

* Montantes cumulativos de todas as contribuicdes efetuadas através de alteragdes ao programa durante o periodo de programacao. Para cada novo pedido de contribuicdo, a alteracio ao
programa indica os montantes totais em cada ano, por Fundo e por categoria de regido.
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Justificagdo, tendo em conta a forma como esses montantes contribuem para a realizacdo dos objetivos estratégicos selecionados no programa, em
conformidade com o artigo 10.°, n.° 1, do Regulamento InvestEU

Quadro 16 A: Transferéncias para instrumentos em regime de gestdo direta ou indireta (reparticao por ano)

Transferéncias de Transferéncias para Repartig¢@o por ano

Fundo Categoria de regido Instrumento 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Total

Quadro 16 B: Transferéncias para instrumentos em regime de gestdo direta ou indireta* (resumo)

Fundo Categoria de regido Total

Total

* Montantes cumulativos de todas as transferéncias efetuadas através de alteragdes ao programa durante o periodo de programagao. Para cada novo pedido de transferéncia, a alteracdo ao
programa indica os montantes totais transferidos em cada ano, por Fundo e por categoria de regido.

Transferéncias para instrumentos sob gestdo direta ou indireta - Justificacao

Quadro 17 A: Transferéncias entre o FEDER, o FSE+ e o Fundo de Coesao ou para outro Fundo ou Fundos* (reparti¢ao por ano)

Transferéncias de Transferéncias para Reparti¢do por ano

Fundo Categoria de regido Fundo Categoria de regido 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Total

* Transferéncia para outros programas. As transferéncias entre 0 FEDER e o FSE+ s6 podem fazer-se dentro da mesma categoria de regido.
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Quadro 17 B: Transferéncias entre o FEDER, o FSE+ e o Fundo de Coesao ou para outro Fundo ou Fundos* (resumo)

FEDER FSE+

. FC FEAMPA FAMI FSI IGFV
Regides menos

desenvolvidas

Regides menos

Mais desenvolvidas Em transi¢do X
desenvolvidas

Mais desenvolvidas Em transigdo

Total

Total

* Montantes cumulativos de todas as transferéncias efetuadas através de alteragdes ao programa durante o periodo de programagio. Para cada novo pedido de transferéncia, a alteragdo ao programa indica os montantes totais transferidos

em cada ano, por Fundo e por categoria de regido.

Transferéncias entre fundos de gestdo partilhada, incluindo entre os fundos da politica de coesao - Justificacdo

3.2. FTJ: dotacdo no programa e transferéncias (1)

3.3. Transferéncias entre categorias de regido resultantes da revisdo intercalar

Quadro 19 A: Transferéncias entre categorias de regido resultantes da revisdo intercalar, dentro do programa (reparticdo por ano)

Transferéncias de Transferéncias para Reparti¢do por ano

Categoria de regido* Categoria de regido* 2025 2026 2027 Total

* Apenas aplicavel ao FEDER e ao FSE+.

Quadro 19 B: Transferéncias entre categorias de regides resultantes da revisdo intercalar, para outros programas (reparticdo por ano)

Transferéncias de Transferéncias para Reparti¢do por ano

Categoria de regido* Categoria de regido* 2025 2026 2027 Total

* Apenas aplicavel ao FEDER e ao FSE+.
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3.4. Transferéncias de volta (1)

Quadro 20 A: Transferéncias de volta (reparticdo por ano)

Transferéncias de

Transferéncias para

Repartigdo por ano

InvestEU ou outro instrumento da
Unido

Fundo

Categoria

de regido

2021

2022

2023

2024 2025

2026

2027

Total

1) Aplicavel apenas as alteragdes ao programa relativas a recursos transferidos de volta a partir de outros instrumentos da Unido, incluindo elementos do FAMI, do FSI e do IGFV, em regime de gestdo direta ou indireta, ou a partir do

InvestEU.

Quadro 20 B: Transferéncias de volta* (resumo)

Para

FEDER

FSE+

InvestEU/Instrumento

Mais desenvolvidas

Em transigdo

Criado

Mais desenvolvidas

Em transigdo

Criado

Fundo de Coesao

* Montantes cumulativos de todas as transferéncias efetuadas através de alteragdes ao programa durante o periodo de programagio. Para cada novo pedido de transferéncia, a alteragdo ao programa indica os montantes totais transferidos
em cada ano, por Fundo e por categoria de regido.
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3.5. Dotagdes financeiras por ano

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea g), subalinea i), do RDC, e artigos 3.°, 4.° ¢ 7.° do Regulamento FTJ

Quadro 10: Dotagdes financeiras por ano

2026 2027
Fundo Categoria de regido 2021 2022 2023 2024 2025 Dotagao financeira Montante de Dotagdo financeira Montante do Total
sem o montante de flexibilidad sem o montante de flexibilidad
flexibilidade exibridade flexibilidade exibridade

FEDER* Regides menos 0,00 598.713.298,00 608.345.134,00 618.183.405,00 628.199.048,00 260.277.139,00 260.277.139,00 265.467.637,00 265.467.636,00 | 3.504.930.436,00

desenvolvidas
Total FEDER 0,00 598.713.298,00 608.345.134,00 618.183.405,00 628.199.048,00 260.277.139,00 260.277.139,00 265.467.637,00 265.467.636,00 | 3.504.930.436,00
FSE-+* Regides menos 0,00 68.328.123,00 69.427.356,00 70.550.148,00 71.693.183,00 29.704.115,00 29.704.115,00 30.296.480,00 30.296.480,00 400.000.000,00

desenvolvidas
Total FSE+ 0,00 68.328.123,00 69.427.356,00 70.550.148,00 71.693.183,00 29.704.115,00 29.704.115,00 30.296.480,00 30.296.480,00 400.000.000,00
Total 0,00 667.041.421,00 677.772.490,00 688.733.553,00 699.892.231,00 289.981.254,00 289.981.254,00 295.764.117,00 295.764.116,00 | 3.904.930.436,00

* Montantes ap0s a transferéncia complementar para o FTJ.
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3.6. Dotagdes financeiras totais por fundo e cofinanciamento nacional

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea g), subalinea ii), artigo 22.°, n.° 6, e artigo 36.° do RDC

Para programas ao abrigo do objetivo de Investimento no Emprego e no Crescimento cujo Acordo de Parceria seleciona assisténcia técnica nos termos do
artigo 36.°, n.° 4, do RDC

Quadro 11: Dotagdes financeiras totais por fundo e cofinanciamento nacional

Numero do objetivo

Reparti¢do da contribuigdo da Uniao

Reparti¢do indicativa da contribui¢do nacional

estratégico/ objetivo Base de calculo do Contribuigdo Contribui¢do Taxa de
. Prioridade . . Fundo Categoria de regiao* e . . - Total (e)=(a)+(b) cofinanciamento

especifico do FTJ ou apoio da Unido da Unido (a)=(2)*(h) | Menos montante de Montante de nacional (b)=(c)+(d) Pbli Privado (d (H=(a)/(e)

assisténcia técnica flexibilidade (g) flexibilidade (h) dblico (c) rivado (d)

1 1A Total FEDER Regides menos 2.567.257.871,00 2.182.165.374,00 385.092.497,00 2.113.636.814,00 317.045.522,00 1.796.591.292,00 4.680.894.685,00 54,8454524992%
desenvolvidas

2 2A Total FEDER Regides menos 815.000.000,00 692.748.789,00 122.251.211,00 700.714.286,00 105.107.143,00 595.607.143,00 1.515.714.286,00 53,7700282651%
desenvolvidas

4 4A Total FSE+ Regides menos 400.000.000,00 339.999.405,00 60.000.595,00 171.428.571,00 34.285.714,00 137.142.857,00 571.428.571,00 70,0000000525%
desenvolvidas

TA36(4) TA Total FEDER Regides menos 122.672.565,00 104.271.498,00 18.401.067,00 21.648.100,00 21.648.100,00 0,00 144.320.665,00 84,9999998268%
desenvolvidas

Total FEDER Regides menos 3.504.930.436,00 2.979.185.661,00 525.744.775,00 2.835.999.200,00 443.800.765,00 2.392.198.435,00 6.340.929.636,00 55,2747095016%
desenvolvidas

Total FSE+ Regides menos 400.000.000,00 339.999.405,00 60.000.595,00 171.428.571,00 34.285.714,00 137.142.857,00 571.428.571,00 70,0000000525%
desenvolvidas

Total geral 3.904.930.436,00 3.319.185.066,00 585.745.370,00 3.007.427.771,00 478.086.479,00 2.529.341.292,00 6.912.358.207,00 56,4920150123%

* Para 0 FEDER: regides menos desenvolvidas, em transigdo, mais desenvolvidas e, quando aplicavel, dotagdo especial para as regides ultraperiféricas e as regides setentrionais de baixa densidade populacional. Para o FSE+, regides menos desenvolvidas, em transi¢éo, mais desenvolvidas e, quando aplicavel,
dotagdo adicional para regides ultraperiféricas. Para o Fundo de Coesdo: ndo aplicavel. No que diz respeito a assisténcia técnica, a aplicagéo das categorias de regides depende da selegdo de um fundo.

** Indicar os recursos totais do FTJ, incluindo o apoio complementar transferido do FEDER e do FSE+. O quadro nio deve incluir os montantes nos termos do artigo 7.° do Regulamento FTJ. No caso de assisténcia técnica financiada a partir do FTJ, os recursos do FTJ deverao ser subdivididos em recursos ao
abrigo do artigo 3.° e recursos ao abrigo do artigo 4.° do Regulamento FTJ. Para o artigo 4.° do Regulamento FTJ, ndo ha montante de flexibilidade.
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4. Condigoes habilitadoras

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea 1), do RDC

Quadro 12: Condig¢des habilitadoras

Cumprime Cumprime
Co.n.dlgao Fundo Obj eFIVO nto .d% Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condicdo e
) Criterios
favoravel
1. Mecanismos Sim Existem mecanismos de Sim 1.Cddigo dos Contratos Publicos (CCP) | 1. Procede, nomeadamente a aprovacao

eficazes de
acompanhamento
do mercado dos
contratos publicos

acompanhamento que abrangem
todos os contratos publicos ¢ a
sua adjudicacdo ao abrigo dos
Fundos, em conformidade com a
legislagdo da Unido em matéria
de contratos publicos. Este
requisito inclui:

1. Disposig¢des destinadas a
garantir a recolha de dados tteis
e fidveis sobre os procedimentos
de contratagdo publica acima dos
limiares da Unido, em
conformidade com as obrigagdes
de comunica¢do de informagdes
previstas nos artigos 83.° e 84.°
da Diretiva 2014/24/UE e nos
artigos 99.° e 100.° da Diretiva
2014/25/UE.

(Lei 30/2021, de 21 de maio)

(Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de
agosto)
2.Portal BASE (link)

(Portaria 57/2018, de 26 fevereiro,
alterada pela Portaria n.° 284/2019, de 2
de setembro)

3.Utiliza¢do das Plataformas eletronicas
de contratagao publica

(Lein.® 96/2015

de medidas especiais de contratacdo
publica, nomeadamente, em matéria de
projetos financiados ou cofinanciados
por fundos. O DL n.° 111-B/2017 altera
0 CCP e transpde as Diretivas n.°
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
¢ a Diretiva n.° 2014/55/UE.

2.Portal dos contratos publicos e
destina-se a interoperabilidade entre as
plataformas, e tem por funcdo
centralizar a informac&o sobre os
contratos publicos celebrados em
Portugal, os quais, de acordo com o
CCP, sdo obrigatoriamente
desmaterializados.

3.Regula a disponibilizagdo e a
utilizagdo das plataformas eletronicas de
contratagdo publica e transpde o artigo
29.° da Diretiva 2014/23/UE, o artigo
22.° ¢ 0 anexo IV da Diretiva
2014/24/UE e o artigo 40.° € 0 anexo V
da Diretiva 2014/25/CE, revogando o
DL143-A/2008. Todos os
procedimentos aquisitivos previstos no
CCP tém de tramitar por meios
eletronicos.
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Cumprime

Condicao Objetivo nto da Cumprime
nae Fundo )<t - Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condigdo oy
. critérios
favoravel
Toda a informagao sobre o cumprimento
deste critério é detalhada no anexo H1
do Programa
2. Disposigdes destinadas a Sim Portal BASE (link) Contém uma area publica e uma area

garantir que os dados abranjam,
no minimo, os seguintes
elementos:

a. Qualidade e intensidade da
concorréncia: nome do
adjudicatario, nimero de
proponentes iniciais e valor
contratual,

b. Informagdes sobre o
preco final apds a concluséo e
sobre a participacao de PME
como proponentes diretos,
sempre que os sistemas nacionais
fornecam essas informacdes.

(Portaria 57/2018, de 26 fevereiro,
alterada pela Portaria n.° 284/2019, de 2
de setembro)

reservada, sendo que a esta, apenas tém
acesso as proprias entidades, bem como
o IMPIC, a Procuradoria-Geral da
Reptiblica, o Tribunal de Contas, a
Inspecao-Geral de Financas e a
Autoridade da Concorréncia, ao abrigo
do artigo 454°-C do CCP. Na area
publica do Portal, no detalhe de cada
contrato, qualquer pessoa pode obter
informagdes sobre os contratos,
designadamente:

a) informacao referente a0 nome do(s)
adjudicatario(s), dos restantes
concorrentes e do valor do preco
contratual.

b) No detalhe de cada contrato existe
também uma sec¢do com informagao
referente a execu¢do do mesmo que
inclui o valor do prego total efetivo. A
informagdo sobre a participagdo de PME
como proponentes diretos ndo €
disponibilizada no Portal Base, mas sim
analisada em estudos complementares
realizados pelo IMPIC.

A Autoridade da Concorréncia (AdC)
tem acesso direto a toda a informagéao
constante do Portal BASE e sempre que
tiver conhecimento de indicios de
manipulacdo de processos aquisitivos, a
AdC pode obter todos os dados
referentes a esse processo.
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Cumprime

Condicao Objetivo nto da Cumprime
nae Fundo )<t - Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condigdo oy
. critérios
favoravel
Toda a informagao sobre o cumprimento
deste critério ¢ detalhada no anexo H1
do Programa
3. Disposigdes destinadas a Sim 1.Codigo dos Contratos Publicos (CCP) | 1. O CCP dispde que o IMPIC, L.P.,

garantir o acompanhamento e a

analise dos dados pelas
autoridades nacionais
competentes, nos termos do
artigo 83.°, n.° 2, da Diretiva

2014/24/UE e do artigo 99.% n

2, da Diretiva 2014/25/UE

o

(Decreto-Lei n°® 18/2008, de 29 e
janeiro, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de
agosto, e recentemente alterado pela
Lei30/2021, de 21 de maio)

2.Portal BASE (link)

(Portaria 57/2018, de 26 fevereiro,
alterada pela Portaria n.® 284/2019, de 2
de setembro)

enquanto organismo responsavel pela
regulacdo dos contratos publicos, vai
monitorizar ¢ acompanhar os contratos
publicos, e tem o dever de cooperar com
outras entidades, garantindo o acesso
direto as bases de dados de informagoes
de contratos publicos e apresentando os
documentos ou registos solicitados.
Compete também ao IMPIC a
instaurag@o e arquivamento de processos
de contraordenagdo, bem como a
aplicagdo de coimas e sangdes
acessorias previstas no CCP. E também
a entidade licenciadora, de
monitorizacao ¢ fiscalizag¢do das
plataformas eletrénicas. Face a presenca
de indicios de irregularidades o IMPIC
tem a obrigacdo de os reportar as
entidades nacionais competentes.

2. Disponibiliza dados as autoridades
nacionais com fung¢des de auditoria,
fiscalizagdo e regulacdo. Constitui,
ainda, o instrumento central de producdo
de informacao estatistica sobre a
contratagdo publica nacional,
nomeadamente para efeitos de
elaboragdo dos relatorios anuais da
contratagdo publica e dos relatorios
estatisticos a remeter a Comissao
Europeia.
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Cumprime

Condicdo Objetivo nto da Cumprime
nae Fundo )<t - Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condigdo oy
. critérios
favoravel
Toda a informagao sobre o cumprimento
deste critério ¢ detalhado no anexo H1
do Programa
4. Disposigoes destinadas a Sim 1.Codigo dos Contratos Publicos (CCP) | 1.Sao elaborados e remetidos a

disponibilizar ao ptblico os

resultados da analise, nos termos
do artigo 83.°, n.° 3, da Diretiva
2014/24/UE e do artigo 99.°, n.°

3, da Diretiva 2014/25/UE.

(Decreto-Lei n° 18/2008, de 29 e
janeiro, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de
agosto, e recentemente alterado pela
Lei30/2021, de 21 de maio)

2.Portal BASE (link)

(Portaria 57/2018, de 26 fevereiro,
alterada pelo Portaria n.° 284/2019

de 2 de setembro)

Comissao Europeia, de 3 em 3 anos, os
relatdrios relativos a contratos de:
aquisicdo e locacdo de bens e de
aquisicao de servicos; empreitada de
obras publicas; concessdo de obras e
servigos publicos. Devem ter dados de
monitoriza¢do, incluindo, se for o caso,
informagdes sobre as situa¢des de
davidas mais frequentes ou de aplicagdo
incorreta das regras de contratacdo
publica, sobre o nivel de participagao
das PME:s e a prevengdo, detecao e
notificagdo dos casos de fraude,
corrupgao, conflitos de interesses e
outras irregularidades graves no dominio
da contratagdo publica. De acordo com o
CCP as decisdes definitivas de aplicagdo
da sang¢@o acessoria sdo publicitadas no
Portal Base durante todo o periodo da
respetiva inabilidade.

2. Disponibiliza de forma gratuita e em
formatos abertos os dados de natureza
publica através do proprio portal e de
outros portais publicos, designadamente
do portal dados.gov.pt.

Toda a informagao sobre o cumprimento
deste critério ¢ detalhado no anexo H1
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Cumprime

Condicao Objetivo nto da Cumprime
nae Fundo )<t - Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condigdo oy
. critérios
favoravel
do Programa.
5. Disposig¢des destinadas a Sim 1. Cédigo dos Contratos Publicos (CCP) | 1.0 CCP prevé que as entidades

garantir que todas as
informag¢des que fagam suspeitar
situagdes de manipulacdo do
processo de contratagdo sejam
comunicadas aos organismos
nacionais competentes, nos
termos do artigo 83.°, n.° 2, da
Diretiva 2014/24/UE e do artigo
99.°, n.° 2, da Diretiva
2014/25/UE.

(Decreto-Lei n° 18/2008, de 29 e
janeiro, alterado e republicado pelo
Decreto-Lein.° 111-B/2017, de 31 de
agosto, e recentemente alterado pela
Lei30/2021, de 21 de maio Decreto-Lei
n.° 111-B/2017, de 31 de agosto)

2. Medidas especiais de contratagao
publica

(Lein.® 30/2021, de 21 de maio)

3. Portal Base (link)

(Portaria 57/2018, de 26 fevereiro,
alterada pela Portaria n.° 284/2019, de 2
de setembro)

adjudicantes devem comunicar as
entidades com competéncias de
auditoria e fiscalizagdo, sempre que
tenham conhecimento de factos
suscetiveis de constituirem
contraordenacdes ou situagdes de
manipula¢do no processo de contratacao
publica, nomeadamente, quando
existirem fortes indicios de atos,
acordos, praticas ou informacdes
suscetiveis de falsear as regras de
concorréncia ou quando o contraente
publico verificar a existéncia de fortes
indicios de que a cess@o da posigdo
contratual ou a subcontratag¢ao resultem
de atos suscetiveis de falsear as regras
de concorréncia.

2.Nas medidas especiais de contratacdo
publica criadas pela Lei n.° 30/2021, em
caso de exclusdo de propostas pelo
requisito de escolha das entidades
convidadas, a entidade adjudicante
devera comunicar imediatamente ao
IMPIC e a Autoridade da Concorréncia.

3. O Portal informa a entidade
adjudicante para que proceda a corre¢do
dos mesmos no prazo de 10 dias uteis,
findo os quais, procedera a comunicagio
dos factos as entidades fiscalizadoras
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Cumprime

Condicdo Objetivo nto da s Cumprime . . ~
. Fundo . - Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condigdo oy
. critérios
favoravel
Toda a informagao sobre o cumprimento
deste critério ¢ detalhado no anexo H1
do Programa.
2. Instrumentos ¢ Sim As autoridades de gestao Sim 1.Mecanismos de interoperabilidade 1. Mecanismos que permitem as
capacidades para dispdem de instrumentos e para acesso aos dados da Informagao Autoridades de Gestdo, na submissao
a aplicacdo capacidades para verificar a Empresarial Simplificada (IES). das candidaturas, recolherem
efetiva das regras conformidade com as regras em 7 Site CITIUS informacao respeitante as contas
em matéria de matéria de auxilios estatais: ) apresentadas pelas empresas. Esta
auxilios estatais 1. Para as empresas em https:/ /www:citius.mj.pt/portal/ consultas | informagio faz parte dos requisitos a
dificuldade e as empresas /ConsultasCire.aspx verificar .obrigatoriamente' na avaliagdo
sujeitas a uma obrigacio de 3. Site da DGCOMP sobre processos de (‘ias candidaturas para apoios dos fundos
recuperacao. cobranga as empresas.
https://ec.europa.eu/competition-
policy/state-aid/procedures/recovery- 2.Site de acesso publico a lista das
unlawful-aid_en) empresas em processo especial de
4. Regulamentagio geral dos Fundos revitalizacdo, e que permite a con.sulta
Europeus 2021-2027 das “empresas em processo especial de
revitalizacdo (PER) em que tenham sido
designados administradores judiciais
provisorios”.
3. Acesso a informagdo publica
disponivel no Site da DGCOMP sobre
processos de cobranca, incluindo
pendentes.
4. A verificagdo do respeito pelas regras
em matéria de auxilios de estado é
aferida por parte dos organismos
responsaveis pela coordenagio e gestdo
dos programas e prevé que as entidades
candidatas e as entidades beneficiarias
apresentem uma situagdo econdmico-
financeira equilibrada ou demonstrarem
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Cumprime

Condicao Objetivo nto da Cumprime
nae Fundo )<t - Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condigdo oy
. critérios
favoravel
ter capacidade de financiamento da
operagdo, bem como ndo tenham
pendente processo de recuperagdo de
auxilios ilegais
Toda a informag&o sobre o cumprimento
deste critério é detalhado no anexo H2
do Programa
2. Através do acesso a Sim 1.Sistemas de incentivos as empresas ¢ | 1.Procede a aprovacao do

aconselhamento e orientagdo
especializados sobre auxilios
estatais, fornecidos por peritos
de organismos locais ou
nacionais competentes nesta
matéria.

criagdo da Comissdo Técnica do Sistema
de Incentivos (CTSI)

(artigo 7°, Decreto-lei n.° 6/2015, de 8
de janeiro)

https://dre.pt/dre/detalhe/decreto-1ei/6-
2015-66108237

2.Rede de pontos focais em matéria de
auxilios de Estado

(Decreto-Lei n.° 87/2012, de 10 de abril)

https://dre.pt/dre/detalhe/decreto-1ei/87-
2012-552535

3.A¢0es de formacdo e de sensibilizacdo
em auxilios de Estado

4.email: auxiliosdeestado@mne.pt

enquadramento nacional dos sistemas de
incentivos as empresas.

2.Coordenada pelo MNE (DGAE),
integra os Ministérios setoriais € as RA
dos Acores e da Madeira. Estes pontos
focais fazem, por sua vez, nas respetivas
areas governativas/regides autonomas, a
coordenagdo com todos 0s organismos
relevantes e com as Autoridades de
Gestdo, Sem prejuizo deste
funcionamento, sempre que é
considerado util ou necessario, as
Autoridades de Gestdo participam
diretamente em reunides, consolidagao
de posi¢des nacionais, a¢des de
formacao / sensibiliza¢do ou outras
iniciativas do seu interesse.

3.Para o periodo 2021-2027, a
DGAE/MNE levara a cabo um
levantamento das necessidades de
formagao nesta matéria, prevendo-se

que este exercicio possa ser feito até ao
final de 4°T de 2022 e as agdes de
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habilitadora

Fundo

Objetivo
especifico
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nto da
condicao
favoravel

Critérios

Cumprime
nto dos
critérios

Referéncia a documentos relevantes

Justificagdo

formagdo a realizar a partir de 2023.

4.Caixa de correio criada pelo
Ministério dos Negocios Estrangeiros
dedicada a questdes de interpretacdo e
duvidas em matéria de auxilios de
Estado.

Toda a informagao sobre o cumprimento
deste critério ¢ detalhado no anexo H2
do Programa

3. Aplicagdo e
execugdo efetivas
da Carta dos
Direitos
Fundamentais da
UE

Sim

Existem mecanismos eficazes
para garantir o respeito da Carta
dos Direitos Fundamentais da
Unido Europeia («a Cartay),
nomeadamente:

1. Disposig¢des destinadas a
garantir que os programas
apoiados pelos Fundos ¢ a
respetiva execugdo respeitem as
disposicdes pertinentes da Carta.

Sim

1.Estudo de analise comparativa das
melhores praticas europeias e
recomendacdes da Comissdo Europeia
quanto ao cumprimento da Carta dos
direitos fundamentais da EU

2.Roteiro Programatico sobre a
aplicagdo da Carta dos Direitos
Fundamentais da Unido Europeia

3.Ag¢des de formagdo no ambito da Carta
dos Direitos Fundamentais da EU

A implementacdo dos Fundos tem
disposicdes destinadas a garantir os
programas respeitam o cumprimento da
Carta em todas as fases da operagoes.
Adicionalmente, o Sistema de Gestdo e
Controlo assegura o respeito pelos
principios da Carta, no que se refere a
protecdo dos dados pessoais, a
obrigatoriedade de cada decisdo das
Autoridade de Gestdo ser fundamentada
e comunicada as partes interessadas e a
garantia de que todas as a¢des sdo
passiveis de recurso judicial.

1. Estudo realizado no 1° semestre/2020,
com as conclusdes a serem vertidas no
Roteiro Programatico.

2. O Roteiro Programatico servira de
base as acdes de formagdo e sera
atualizado bianualmente (2020 — 2022 —
2024 —2026).
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habilitadora

Fundo

Objetivo
especifico

Cumprime
nto da
condicao
favoravel

Critérios

Cumprime
nto dos
critérios

Referéncia a documentos relevantes

Justificagdo

3. As agoes de formagao sobre a “Carta”
vao ter periodicidade bianual (2021 —
2023 — 2025 —2027), e vao ser
ministradas pela DGPJ.

A DGPJ é também o focal point
nacional junto da Comissdo Europeia
para assegurar a troca de informagdes e
facilitar a realizacdo de formagdes
especificas sobre a Carta.

Toda a informag&o sobre o cumprimento
deste critério € detalhado no anexo H3
do Programa.

2. Disposigdes para a
comunicagdo de informagdes ao
comité de acompanhamento no
que se refere aos casos de
operagdes apoiadas pelos Fundos
que ndo respeitam a Carta e as
queixas relativas a Carta
apresentadas em conformidade
com as disposi¢des tomadas nos
termos do artigo 69.°, n.° 7.

Sim

No ambito das competéncias das
Autoridades de Gestdo, apoiadas pela
DGPJ como organismo responsavel pelo
acompanhamento da Carta, relativas a
apreciacdo, no ambito de operagdes
apoiadas pelos respetivos Programas,
das queixas, reclamagoes e relatorios
relacionados com o eventual
incumprimento da Carta dos Direitos
Fundamentais da Unido Europeia, bem
como os resultados da verificagdo no
cumprimento dos principios da Carta,
sera apresentado ao Comité de
Acompanhamento, anualmente, o
balango dessa atividade, com referéncia
ao numero de queixas recebidas e
respetivo follow-up, aos resultados das
verificagdes realizadas na selecdo e
encerramento das candidaturas.
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Condicao Objetivo nto da Cumprime
nae Fundo )<t - Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condigdo oy
. critérios
favoravel
4. Execugdo e Sim Existe um quadro nacional Sim 1. ENIPD 2021-2025 1. A ENIPD 2021-2025 tem como

aplicagdo efetivas
da Convengao das
Nagdes Unidas
sobre os Direitos
das Pessoas com
Deficiéncia
(CNUDPD) em
conformidade
com a Decisdo
2010/48/CE do
Conselho

destinado a garantir a execugao
da CNUDPD, o qual inclui:

1. Objetivos com metas
mensuraveis, recolha de dados e
um mecanismo de
acompanhamento.

https://www.inr.pt/documents/11309/28
4924/ENIPD.pdf

2. Despacho 2388/2022

https://jo.azores.gov.pt/#/ato/ee95afe2-
0123-401c-a769-560ab38e6370)

3. RCM 68/2014

https://dre.pt/dre/detalhe/resolucao-
conselho-ministros/68-2014-58986480

4.Lei 71/2019

https://dre.pt/dre/detalhe/lei/71-2019-
124346822

5.DL 31/2012

https://dre.pt/dre/detalhe/decreto-lei/31-
2012-543729

6. DL 48/2017

https://dre.pt/dre/detalhe/decreto-1ei/48-
2017-107047290

7. ERIPD 2023-2030
(RCGR 974/2022)

8. DR da RAA

referencia a CNUDP.

2. Aplicagdo da ENIPD também na
RAA, até a conclusdo de uma estratégia
regional propria adaptada as
especificidades da regido (despacho n°
2388/2022 da RAA)

3. Designa a DGPE/MNE e o
GEP/MTSSS como pontos focais de
acompanhamento; o INR como
mecanismo de coordenagdo nacional; e
cria 0 mecanismo independente de
monitorizag¢ao no ambito da Assembleia
da Republica.

4. O Me-CDPD vai ”Monitorizar a
implementagdo das recomendagdes
efetuadas a Portugal pelo Comité da
ONU sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia”.

5. O INR, IP implementa a CNUDPD e
coordena a ENIPD.

6.0 CNPSSS € um o6rgéo de abrangéncia
nacional (inclui Agores ¢ Madeira) com
competéncias de acompanhamento das
politicas publicas, incluindo as questdes
da deficiéncia.

7. Estratégia da Madeira aprovada em
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Fundo

Objetivo
especifico
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nto da
condicao
favoravel

Critérios

Cumprime
nto dos
critérios

Referéncia a documentos relevantes

Justificagdo

9. 1SS IP-RAM

17 outubro 2022

8. Entidade que implementa a estratégia
nacional para a inclusdo das pessoas
com deficiéncia 2021-2025 na RAA, em
dialogo com o INR.

9. Entidade responsavel pela
coordenacado da estratégia regional para
as pessoas com deficiéncia.

A informagao sobre o cumprimento
deste critério ¢é detalhada no anexo H4.

2. Mecanismos para assegurar
que as politicas, a legislagdo e as
normas em matéria de
acessibilidade sdo devidamente
tidas em conta na preparagao e
execugdo dos programas.

Sim

1. Instituto Nacional para a Reabilitagdo,
1. P. (INR, IP)

(Decreto-Lei n.° 31/2012, de 9 de
fevereiro).

https://dre.pt/dre/detalhe/decreto-lei/31-
2012-543729

A implementacdo dos Fundos tem
disposic¢des destinadas a garantir que os
programas, e a respetiva execug¢io,
respeitam o cumprimento da CNUPD
em todas as fases da operagdes.

1. Uma das atribui¢des do INR, IP ¢
fiscalizar a aplicag@o da legislagdo
relativa aos direitos das pessoas com
deficiéncia, incluindo no que respeita ao
cumprimento de normas de
acessibilidade.

Toda a informagao sobre o cumprimento
deste critério ¢ detalhado no anexo H4
do Programa.

3. Disposigdes para a

Sim

No ambito das competéncias das

PT
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Cumprime

Condicdo Objetivo nto da s Cumprime o . ~
habilitadora Fundo especifico condicdo Critérios n‘[.o’dps Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
favoravel eriterios
comunicagdo de informagdes ao Autoridades de Gestdo, apoiadas pelo
comité de acompanhamento no INR, IP como organismo responsavel
que se refere aos casos de pelo acompanhamento da CNUPD,
operagdes apoiadas pelos Fundos relativas a apreciagdo, no ambito de
que nao respeitam a CNUDPD e operagdes apoiadas pelos respetivos
as queixas relativas a CNUDPD Programas, das queixas, reclamacgdes e
apresentadas em conformidade relatdrios relacionados com o eventual
com as disposi¢des tomadas nos incumprimento da CNUPD, bem como
termos do artigo 69.°, n.° 7. os resultados da verificagdo no
cumprimento dos principios da CNUPD,
sera apresentado ao Comité de
Acompanhamento, anualmente, o
balango dessa atividade, com referéncia
ao numero de queixas recebidas e
respetivo follow-up, aos resultados das
verificag¢des realizadas na selegéo e
encerramento das candidaturas.
1.1. Boa Sim As estratégias de especializacdo Sim - Relatorio Nacional de Inovagdo, PT produz regularmente
governagdo da FEDER |RSO1.1 inteligente devem ser apoiadas: (dezembro 2020) diagnosticos/analises ao Sistema
estratégia o Nacional de Inovagdo (SNI), procurando

nacional ou
regional de
especializagdo
inteligente

Desenvolver e
reforgar as
capacidades de
investigacdo e
inovacdo e a
adogdo de
tecnologias
avangadas

1. Por uma analise atualizada dos
desafios que se colocam a
difusdo da inovagdo ¢ a
digitalizacao.

https://www.ani.pt/media/6211/relatorio
_bienal portugues junho 2021.pdf

- Relatorio 012 _ani.pdf (outubro 2019)

https://www.ani.pt/media/4880/relatorio
012 ani.pdf

1.Estratégia nacional de especializag@o
inteligente

https://www.ani.pt/pt/valorizacao-do-
conhecimento/valoriza%C3%A7%C3%
A3o0-de-pol%C3%ADticas/enei-
estrat%C3%A9gia-nacional-de-
especializa%C3%A7%C3%A30-
inteligente/

identificar falhas de mercado e de
sistema que justifiquem a intervengdo da
politica publica.

O Relatorio Nacional de Inovagao [ANI]
e a avaliagdo da OCDE ao SNI,
juntamente com os resultados dos
espacos de descoberta empreendedora,
permitem uma analise completa e atual
dos desafios de difusdo da inovagao e
digitalizacao, identificando como
principais:

*Défice de qualificagdes nas empresas,
em especial, competéncias tecnologicas;

*Falta de RH com as competéncias
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habilitadora

Fundo

Objetivo
especifico

Cumprime
nto da
condicao
favoravel

Critérios

Cumprime
nto dos
critérios

Referéncia a documentos relevantes

Justificagdo

digitais necessarias;

Falta de informagao/compreensdo sobre
as tecnologias digitais e o seu efetivo
potencial transformacional;

+Perfil do tecido empresarial portugués —
diversidade sectorial e reduzida
dimensdo das empresas, exigindo
solugdes segmentadas, mas com custos
controlados.

1. A ENEI 2030 incorporou os
resultados das avaliagdes e as licdes da
experiéncia (nomeadamente, do sistema
de monitorizagdo da ENEI 2020),
propondo duas prioridades para
ultrapassar os desafios (dinamizacédo de
processos de digitalizacdo centrados no
utilizador e desenvolvimento continuo
do setor das TIC).

2. Pela existéncia de uma
instituigdo ou organismo
regional ou nacional competente
responsavel pela gestdo da
estratégia de especializagdo
inteligente.

Sim

Agéncia Nacional de Inovagio

https://www.ani.pt/pt/valorizacao-do-
conhecimento/valoriza%c3%a7%c3%a3
o-de-pol%c3%eadticas/enei-
estrat%c3%a9gia-nacional-de-
especializa%c3%a7%c3%a3o-
inteligente/

A ANI assume a coordenacdo do
Conselho Coordenador da ENEI 2014-
2020 e sera a entidade executiva no
ambito do modelo de governagao revisto
para a ENEI 2030 (cap. VI da ENEI).

Além do Conselho executivo da ENEI,
importa destacar que, num quadro de
arquitetura multinivel em que se conjuga
uma estratégia nacional e sete
estratégias regionais, existem dois
orgdos que pretendem garantir quer a
coordenacgdo ¢ orientagdo politica, quer a
coordenagdo das estratégias ¢ das
iniciativas que lhes ddo corpo.

Deste modo, o modelo de governagédo da
especializacdo inteligente previsto na
ENEI contempla:
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Fundo

Objetivo
especifico

Cumprime
nto da
condicao
favoravel

Critérios
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nto dos
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Referéncia a documentos relevantes

Justificagdo

a) Um Conselho Nacional de
Especializagdo Inteligente, responsavel
pela coordenagdo politica nacional, a
defini¢do das orientacdes estratégicas e
a decisdo sobre a mobilizag¢do dos
instrumentos de politica que deem corpo
as estratégias de especializacdo
inteligente;

b) Uma Comissdo Territorial,
envolvendo, entre outros, as entidades
regionais responsaveis por cada uma das
sete estratégias de especializacdo
inteligente regional, que tera como
responsabilidade a concertagdo das
estratégias ¢ a articulag@o de iniciativas.

3. Por instrumentos de
monitorizacao e avaliagdo
destinados a medir o
desempenho na concretizagdo
dos objetivos da estratégia.

Sim

Relatérios de Monitorizagdo e Avaliagao
da Estratégia Nacional para uma
Especializacdo Inteligente

https://www.ani.pt/Content/documents/
Relatorio-
monitoriza%C3%A7%C3%A30-
ENEILpdf

No periodo 2014-2020 foi estabelecido
um sistema de monitorizacao e
avaliagdo da estratégia nacional de
especializacdo inteligente, o qual inclui
a monitorizac¢do da implementacéo, dos
resultados intermédios, da mudanca
estrutural e dos impactos de longo
prazo. O sistema inclui uma abordagem
qualitativa sobre a estrutura da politica
publica e a resposta aos obstaculos
contextuais, juntamente com uma
abordagem quantitativa baseada em
dados primarios do sistema de gestdo de
operacdes e fontes estatisticas existentes
(e.g. Eurostat). Deste modo, estd em
funcionamento, desde 2016, um sistema
de reporte continuo e com entregas
periddicas, como o relatério de
monitorizag¢do da RIS3, o relatdrio do
sistema nacional de inovagdo ¢ a analise
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Fundo

Objetivo
especifico
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nto da
condicao
favoravel

Critérios
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nto dos
critérios

Referéncia a documentos relevantes

Justificagdo

tematica por dominio prioritario.

Para o periodo 2021-2027, o sistema ja
existente serd melhorado, estando a ser
criadas, em particular, ferramentas
adicionais que permitam agilizar a
produgdo de relatorios de monitorizagio
e alargar o seu alcance em termos de
comunicag¢do. Incluem-se, neste
contexto, a criagdo de um Portal de
Inovagdo (a implementar no 1.° trimestre
de 2023) e um Observatdrio (a langar no
2.° trimestre de 2023).

4. Por uma cooperacao entre as
partes interessadas que funcione

(«processo de descoberta
empresarial»).

Sim

Eventos - Dinamicas para a Inovagéo

https://www.ani.pt/pt/portugal-
inovador/portugal-inovador/ciclo-de-
eventos-din%C3%A2micas-para-a-
inova%C3%A7%C3%A30/

No periodo de programagio 2014-2020,
no ambito da ENEI, foram dinamizados
espagos de descoberta empreendedora e
foruns de inducdo da cooperagao entre
parceiros por todo o pais. Neste
computo, importa destacar a promogao
de agendas de investigacdo pela FCT
que suportam o processo de revisdo da
ENEIL Em paralelo, no ambito da ENEI,
destacamos a realizagdo de 15
workshops tematicos, a que acrescem
outros 28 espaco de descoberta
empreendedora visando a revisdo da
ENEI e com a participacdo de cerca de
2000 atores. . Cada um destes eventos
dispode de relatdrios associados e foram
realizados utilizando metodologias de
construgao colaborativa de
recomendacdes estratégicas.

De igual modo, importa sublinhar a
criagdo e um grupo de trabalho
multinivel envolvendo a ANI e os
representantes das 7 NUTS2 que
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. critérios
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permitiu criar dinamicas de cooperagdo
multinivel.
5. Pelas agdes necessarias para Sim Redes e Dinamicas de Transferéncia de | A avalia¢do do sistema nacional de
melhorar os sistemas nacionais Conhecimento em Portugal (dezembro |inovagédo identifica a necessidade de
ou regionais de investigagdo e 2020) melhorar os fluxos de transferéncia de
inovagao, se for o caso. https://www.ani.pt/media/6170/plusani- conhecimento e de valorizagao de§se
bpttc-relatorio-final-dinamicas-de-rede- | 2 °>1¢ conhecimento. Nesse sentido,
final.pdf for’ar.n promovidas varias 1n1.c1atlvas de
analise e desenho de novos instrumentos
de politica de forma a identificar as
acdes necessarias para melhorar os
) ) ) sistemas nacional e regionais. Exemplo
Estudo de disseminagdo de boas praticas | jemonstrativo deste trabalho sio as
internacionais de transferéncia de analises produzidas quanto as redes e
tecnologia e conhecimento (dezembro | dinAmicas de transferéncia de
2020) conhecimento e ao benchmarking
https://www.ani.pt/media/6171/plusani- |internacional, bem como o estudo de
bpttc-relatorio-final-estudos-de-caso- avaliagdo feito pela OCDE.
final.pdf
6. Quando aplicével, por acdes Sim Acdes transformativas previstas nos A proposta de ENEI 2030 define como
destinadas a apoiar a transigdo dominios prioritarios. prioridades centrais a transigao digital e
industrial. a transicdo verde. Na transicdo digital,
ha uma aposta na promog¢ao de novos
paradigmas de produg¢@o e organizagio
da produg¢éo, mas também da
digitalizacdo da gestdo e dos modelos de
negocios, procurando efetivar uma
profunda transformag@o. Na transi¢ao
verde, a aposta na circularidade, em
modelos de produgdo sustentavel e no
desenvolvimento e a opg¢ao de
tecnologias verdes sdo fundamentais
para a transigdo industrial para um
modelo operativo de menor intensidade
PT 92 PT
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energética e de menor intensidade
carbonica. Para esta condigdo e ndo
obstante outros referenciais estratégicos
contribuirem para o cumprimento desta
condigdo, importa destacar: Estratégia
para a Industria 4.0; Plano de Agdo para
a Economia circular; Roteiro para a
Neutralidade Carbonica 2050.

Nas regides, estdo a ser preparados
planos de agdo para a economia circular
¢ dinamizados foruns que evidenciam a
verifica¢ao desta condic@o. Estas opcdes
estratégicas estdo alinhadas com as
prioridades europeias e consubstanciam-
se num conjunto de agdes
transformativas para apoiar a transi¢ao
digital.

7. Por medidas destinadas a
reforgar a cooperagdo com
parceiros fora de um

determinado Estado-Membro em

dominios prioritarios apoiados

pela estratégia de especializagdo

inteligente.

Sim

Integragdo de Consorcios com entidades
congéneres em partilha de boas praticas
e implementacao de agdes
transformativas para especializacdo
inteligente.

Participagdo em estratégias
transfronteirigas (Norte de
Portugal/Galiza).

No PT2020 foram criadas medidas de
estimulo a internacionaliza¢do das
empresas e das demais entidades do
SNI, nomeadamente, no ambito da sua
participag@o em redes internacionais de
1&D+i. Este esforco esta patente na
crescente participagdo de entidades
portuguesas no H2020.
Concomitantemente, com base na RIS3,
tém sido desenvolvidos processos de
cooperag¢ao internacional assente nas
RIS3 e até na construgdo de estratégias
RIS3 transfronteirigas. Integragdo de
Consorcios com entidades congéneres
em partilha de boas praticas e
implementagdo de acdes transformativas
para uma especializacdo inteligente e
participag@o em estratégias
transfronteirigas (Norte de

PT

93

PT




Cumprime

Condicdo Objetivo nto da Cumprime
nae Fundo )<t - Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condigdo critérios
favoravel

Portugal/Galiza).
A participagdo das regides portuguesas e
das instituigdes nacionais em projetos de
cooperagao internacional alicercados no
racional RIS3 constitui uma evidéncia
clara (ex. Monitor RIS3, Impact RIS3t,
Innova FI, RIS3 Lagging Regions,
Vanguard Initiative,...)

2.1. Quadro Nao 1. Foi adotada uma estratégia Sim 1. Plano Nacional Energia e Clima 1.0 PNEC 2030 dé resposta as

estratégico FEDER |RSO2.1 nacional de renovagao de longo 2021-2030 obrigacdes decorrentes do Regulamento

destinado a apoiar - prazo para apoiar a renovagdo do ~ . o | (UE) 2018/1999 do PE e do Conselho,

N Promover a . I (Resolugdo do Conselho de Ministros n.
a renovagdo do - parque nacional de edificios de 11 de dezembro de 2018, que altera a
eficiéncia . .. - . .. 53/2020) . . .
parque eneredtica e residenciais e ndo residenciais, Diretiva 2010/31/EU, e identifica a
habitacional e nao & em conformidade com os https:/files.dre.pt/1s/2020/07/13300/000 | necessidade de se dispor de uma
o reduzir as . o o .
habitacional I~ requisitos da Diretiva (UE) 0200158.pdf estratégia nacional a longo prazo para
. emissdes de gases . ~ .

visando a com efeito de 2010/31do Parlamento Europeu apoiar a renovagao do parque nacional

eficiéncia estufa e do Conselho, que: . de edificios residenciais e ndo

energética 2.Estratégia de Longo Prazo para a residenciais.

a) Inclui objetivos intermédios
indicativos para 2030, 2040 e
2050;

b) Fornece uma descrigao
indicativa dos recursos
financeiros destinados a apoiar a
execugdo da estratégia;

¢) Define mecanismos eficazes
para promover os investimentos
na renovacao dos edificios.

Renovagao de Edificios (ELPRE)

(Resolucdo do Conselho de Ministros n.°
8-A/2021, de 03 de fevereiro)

https://dre.pt/dre/detalhe/resolucao-
conselho-ministros/8-a-2021-156295372

2.0 atual quadro legal é o conferido pela
Diretiva (UE) 2018/844 que altera a
Diretiva 2010/31/EU, também alterada
pelo Regulamento da Governagéo da
Unido da Energia e A¢@o Climatica. A
obrigacao de estabelecer objetivos
intermédios so6 foi prevista pela Diretiva
(UE) 2018/844, a qual foi transposta nos
termos do Decreto-lei 101-D/2020, de 7
de dezembro, na sua redacdo atual. No
ambito da transposi¢ao da referida
Diretiva, Portugal procedeu de igual
modo a aprovagdo da Estratégia de
Longo Prazo para a Renovagao dos
Edificios, nos termos da RCM n° 8-
A/2021 de 3 de fevereiro. Apesar da
caracterizagao abranger apenas Portugal
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Cumprime

Condicao Objetivo nto da Cumprime
nene Fundo Jet - Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condigdo oy
. critérios
favoravel
Continental, as medidas aplicam-se a
Portugal no seu todo, incluindo as
regides autdbnomas, com as necessarias
adaptacdes.
2. Medidas de melhoria da Nio 1. Plano Nacional Energia e Clima 1.0 PNEC 2030 da resposta as

eficiéncia energética para

alcangar as economias de energia

exigidas.

2021-2030

(Resolucdo do Conselho de Ministros n.°
53/2020)

https://files.dre.pt/15/2020/07/13300/000
0200158.pdf

2.Estratégia de Longo Prazo para a
Renovagao de Edificios (ELPRE)

(Resolucao do Conselho de Ministros n.°
8-A/2021, de 03 de fevereiro)

https://dre.pt/dre/detalhe/resolucao-
conselho-ministros/8-a-2021-156295372

obrigagdes decorrentes do Regulamento
(UE) 2018/1999. A utilizagdo de
medidas alternativas foi preconizada no
Plano Nacional de A¢do para a
Eficiéncia Energética
(https://www.pnaee.pt/,) no Portugal
2020 e outras iniciativas. Em setembro
de 2022 foi enviada resposta a
Comissdo sobre a transposi¢do para o
direito interno da Diretiva 2018/2002 do
PE e do Conselho, que altera a Diretiva
2012/27/EU relativa a eficiéncia
energética.

A elaboracdo da metodologia para
acompanhar as medidas de melhoria da
eficiéncia energética esta prevista
concluir até ao 4°T/2022.

2. Apesar da caracterizagdo da ELPRE
abranger o continente, as medidas
aplicam-se também as regides
autonomas, com as necessarias
adaptagoes.

Toda a informagao sobre o cumprimento
deste critério é detalhado no anexo 2.1
do Programa.
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Cumprime

_— - Cumprime
hgl:)irlli(tl;fii(;a Fundo e(s):)aej: g;gcoo cg)lrz(()ii(;ZO Critérios nt.0 dps Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
favoravel critérios

2.2. Governagdo Nao O Plano Nacional Integrado em Nao 1. Plano Nacional Energia e Clima O PNEC 2030, inclui as regides

do setor da FEDER |RSO2.1. matéria de Energia e Clima ¢ 2021-2030 auténomas, e esta organizado de acordo

energia Promover a apresentgdo a Comissﬁo? em (Resolugdo do Conselho de Ministros n.° com a estrutura definida na parte 1 do
eficiéncia conformidade com o artigo 3.° 53/2020) Anexo I do Regulamento (UE)
energética e do Regulamegto (UE) 2018/1999 2018/1999 do PE e do C0n§elh0, de 11
reduzir as e em conformidade com os https://files.dre.pt/1s/2020/07/13300/000 | de dezembro de 2018, relativo a

emissoes de gases
com efeito de
estufa

RS0O2.2.
Promover as
energias
renovaveis, em
conformidade
com a Diretiva
(UE) 2018/2001
[1], incluindo os
critérios de
sustentabilidade
nela estabelecidos

objetivos de longo prazo de
reducdo das emissdes de gases
com efeito de estufa previstos no
Acordo de Paris, que inclui:

1. Todos os elementos exigidos
pelo modelo constante do anexo
I do Regulamento (UE)
2018/1999.

0200158.pdf

Governagdo da Unido da Energia e da
Acdo Climatica.

A utilizagdo de medidas alternativas foi
preconizada no Plano Nacional de Agdo
para a Eficiéncia Energética
(https://www.pnaee.pt/,) no Portugal
2020 e outras iniciativas. Em setembro
de 2022 foi enviada resposta a
Comissédo sobre a transposi¢do para o
direito interno da Diretiva 2018/2002 do
PE e do Conselho, que altera a Diretiva
2012/27/EU relativa a eficiéncia
energética.

A elaboracdo da metodologia para
acompanhar as medidas de melhoria da
eficiéncia energética esta prevista
concluir até ao 4°T/2022.

Toda a informagao sobre o cumprimento
deste critério ¢ detalhado no anexo 2.2
do Programa

2. Uma descri¢ao dos recursos e
mecanismos financeiros
previstos para as medidas de
promocao da energia
hipocarbonica.

Sim

Plano Nacional Energia e Clima 2021-
2030

(Resolucao do Conselho de Ministros n.°
53/2020)

O PNEC 2030 contempla fichas para
cada linha de atuagdo nas quais ¢ feita
uma descricao dos recursos e das fontes
de financiamento indicativas. Nos
termos do Regulamento que cria a
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Cumprime

Condicao Objetivo nto da Cumprime
nae Fundo )<t - Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condigdo oy
. critérios
favoravel
htps:/files.dre.pt/15/2020/07/13300/000 | OPrigatoriedade de apresentagdo do
0200158.pdf PNEC, os EM tém de rever o Plano até
’ 2023 e apresentar a COM a versao final
do PNEC revisto até final de 2024. Esse
sera 0 momento para incluir uma melhor
identificagdo dos recursos e das fontes
de financiamento para promover as
energias renovaveis.
2.3. Promogéo Néo Estdo em vigor medidas para Sim Plano Nacional Energia e Clima 2021- | O PNEC 2030, com abrangéncia
eficaz da FEDER |RSO2.2 garantir: 2030 (PNEC 2030) territorial que inclui as regides
ut1llza}gao de Promover as 1. O cumprimento da meta (Resolucdo do Conselho de Ministros n.° Zutonomils, ?;1 r;zspoita as ;)brlgaE(;oes
energlas energias nacional vinculativa em matéria 53/2020) ccorrentes do Regulamento (UE)
renovaveis em eNOVAVEIS. em de enercias renovaveis ara 2020 2018/1999 do PE e do Conselho, de 11
todos os setores e o & p https:/files.dre.pt/1s/2020/07/13300/000 | de dezembro de 2018, relativo a
conformidade e com esta parcela como valor de - o .
em toda a UE - . 0200158.pdf Governagdo da Unido da Energia e da
com a Diretiva base até 2030, ou a tomada de Acio Climati Ambito d &
(UE) 2018/2001 medidas adicionais no caso do g:ag 1 11‘1(11a 1ca, 1O 4motto l(zlqua ¢
[1], incluindo os valor de base ndo ser mantido estabelect aa dmeta nac lfinaf ¢
critérios de durante o periodo de um ano, nos 1ncorp’oralgao N energle} el lc;nte d
sustentabilidade termos da Diretiva (UE) renovgveb no consumo mgl. d ruto de
nela estabelecidos 2018/2001 e do Regulamento ehergld, bem como as medicas que a
(UE) 2018/1999 permitem concretizar. Relativamente ao
ano de 2020, os dados provisorios
apontam para um valor de 33,9% o que
pressupde o cumprimento da meta.
https://www.dgeg.gov.pt/media’hmqgkk
m2m/dgeg-ben-2020.pdf
2. Em conformidade com os Nio 1.Plano Nacional Energia e Clima 2021- | 1.0 PNEC 2030 d4 resposta as

requisitos estabelecidos pela
Diretiva (UE) 2018/2001 e pelo
Regulamento (UE) 2018/1999,
um aumento da quota de energia
renovavel no setor do
aquecimento e refrigeragdo nos
termos do artigo 23.° da Diretiva

2030

(Resolucdo do Conselho de Ministros n.°
53/2020, 10 de julho)

https://files.dre.pt/1s/2020/07/13300/000
0200158.pdf

obrigagdes decorrentes do Regulamento
(UE) 2018/1999 do PE e do Conselho,
no ambito do qual ¢ definido o aumento
da quota. Os trabalhos de preparacao
para revisdo do PNEC iniciaram-se em
Junho de 2022, para ser aprovado até
junho de 2023, onde serdo acomodadas
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Cumprime

Condicao Objetivo nto da Cumprime
nae Fundo )<t - Critérios nto dos Referéncia a documentos relevantes Justificagdo
habilitadora especifico condigdo oy
. critérios
favoravel
(UE) 2018/2001. as necessarias altera¢des para dar

2.Plano Nacional de Hidrogénio

(Resolu¢do do Conselho de Ministros n.°
63/2020, 14 de agosto)

https://dre.pt/dre/detalhe/resolucao-
conselho-ministros/63-2020-140346286

cumprimento ao critério 2.

2.0 objetivo de Portugal para este setor
passou de 38% em 2030 (versdo
template enviado a COM) para 49% em
2030 (versao aprovada em RCM),
resultante de uma maior ambi¢do neste
dominio. No momento da aprovagdo do
PNEC, Portugal ndo tinha ainda uma
estratégia para o Hidrogénio, area que
ira contribuir fortemente para aumentar
a ambigdo neste dominio. Na versao
revista do PNEC este objetivo sera
refor¢ado. A aprovacao da Plano
Nacional de Hidrogénio demonstra esse
mesmo compromisso e a certeza de que
0 objetivo neste setor sera reforcado.

Toda a informagao sobre o cumprimento
deste critério é detalhado no anexo 2.3
do Programa
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5. Autoridades do programa

Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea k), e artigos 71.° e 84.° do RDC
Quadro 13: Autoridades do programa

Autoridades do programa

Nome da instituicdo

Nome de contacto

Cargo

Endereco eletronico

Autoridade de gestao

Autoridade de gestdo do Programa
Inovacdo e Transi¢ao Digital

Professor Nuno Mangas

Presidente da Comissdo Diretiva do
COMPETE 2020

nuno.mangas@compete2020.gov.pt

Autoridade de auditoria

Inspecdo Geral de Finangas

Inspetor Geral da Inspegdo Geral de
Finangas

Inspetor Geral da Inspegdo Geral de
Financas

autoridadeauditoria@igf.gov.pt

Organismo que recebe os pagamentos
da Comissao

Agéncia para o Desenvolvimento e
Coesido, 1.P.

Conselho Diretivo da Agéncia para o
Desenvolvimento e Coeséo, 1.P.

Conselho Diretivo da Agéncia para o
Desenvolvimento e Coesdo, 1.P.

presidente@adcoesao.pt

Organismo (que nao a autoridade de
gestdo) que exerce a fungdo
contabilistica

Agéncia para o Desenvolvimento e
Coesao, 1.P.

Conselho Diretivo da Agéncia para o
Desenvolvimento e Coesao, I.P.

Conselho Diretivo da Agéncia para o
Desenvolvimento e Coesao, I.P.

presidente@adcoesao.pt

Reparticdo dos montantes reembolsados para a assisténcia técnica nos termos do artigo 36.°, n.° 5, do RDC, caso sejam designados varios organismos para
receber os pagamentos da Comissao

Referéncia: Artigo 22.°, n.° 3, do RDC

Quadro 13 A: Parte das percentagens definidas no artigo 36.°, n.° 5, alinea b), do RDC, que seria reembolsada aos organismos que recebem os pagamentos da
Comissdo em caso de assisténcia técnica nos termos do artigo 36.°, n.° 5, do RDC (em pontos percentuais)
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6. Parceria
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea h), do RDC

O envolvimento de parceiros na elaboragdo, execuc¢do e avaliagdo do PITD constitui um principio firmado
na regulamentacao dos fundos europeus, devendo ser organizado e conduzido de acordo com o Cédigo de
Conduta Europeu sobre Parcerias (CCEP) estabelecido no Regulamento Delegado (UE) n.° 240/2014.

Neste sentido, ao nivel das autoridades publicas, foram mobilizados os parceiros considerados relevantes,
coordenados pelo membro do Governo responsavel pela area do planeamento e com atribuicao de
coordenacdo especifica do PITD ao membro do Governo responsavel pela area da economia, a0 mesmo
tempo que foram envolvidas as entidades pertinentes da administragdo publica, designadamente a AD&C
(com fungdes de coordenacado técnica e de articulagdo com a Comissdo Europeia), as Estruturas de Gestao
do ciclo 2014-2020, como a AG do COMPETE2020 ¢ as Agéncias Publicas com responsabilidades
setoriais na implementagao das politicas publicas.

Ao mesmo tempo, em linha com o principio da parceria, foi determinado que o processo de elaboragdo do
Acordo de Parceria seria objeto de consulta do Conselho Econdémico e Social e da Associacdo Nacional de
Municipios Portugueses, envolvendo ainda outros atores relevantes.

Para o efeito, sem prejuizo do caracter estratégico e conciso do AP, optou-se pela elaboragao de uma
versao mais alargada, com contetido mais detalhado, ao nivel dos objetivos estratégicos e especificos a
mobilizar nos Programas, com o objetivo de possibilitar o seu entendimento por setores mais abrangentes
da sociedade e, por esta via, conseguir um processo mais participado quer ao nivel aos parceiros, quer ao
nivel da consulta publica a sociedade civil.

Neste contexto, o processo envolveu:

e aconsultaem 26/11/2021 ao Conselho Econdmico e Social, a quem compete apreciar as posi¢oes
de Portugal na UE “no ambito das politicas econémica e social e pronunciar-se sobre a utilizagdo
nacional dos fundos comunitarios, estruturais e especificos”;

e aconsulta ao Conselho de Concertacao Territorial, 6rgao politico de promogao da consulta e
concertacdo entre o Governo e as diferentes entidades politicas, no plano regional e local;

e a participacdo de outros atores relevantes como a Associa¢do Nacional de Municipios Portugueses,
as autarquias e as autoridades locais, os parceiros econdmicos e sociais, entidades da sociedade
civil e o publico em geral, com quem se pretendeu, estabelecer um didlogo permanente e frutifero.

A este nivel, importa sublinhar que o ordenamento juridico portugués prevé um conjunto de medidas
destinadas a simplificar e tornar mais acessivel e transparente aos cidadaos todo o procedimento

legislativo, incluindo os documentos relevantes para o Pais, nelas se incluindo o regime das consultas
pubicas, visando o aprofundamento da democracia participativa e o exercicio de uma cidadania ativa.

Foi assim que, entre os dias 15 ¢ 30 de novembro de 2021, se promoveu a consulta publica do AP na sua
versdo alargada, incluindo as especificidades dos objetivos estratégicos e especificos a mobilizar pelo
PITD, através da sua disponibiliza¢ao no Portal Consulta.Lex (e com divulgacao pela comunicagao social,
sites institucionais e redes sociais), com o objetivo de aproximar os cidaddos a participacao e a tomada de
decisOes sobre as estratégias a prosseguir, tendo-se registado uma elevada mobilizacao quer de cidadaos a
titulo individual (58% dos 330 contributos), quer de empresas, associag¢des, entidades do terceiro setor e
entidades da administracao publica regional ou local.
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Em resultado do exposto, a elaboragao do PITD resultou de ampla aplicagdo do principio da parceria,
consubstanciada em diferentes formas de consulta, obedecendo aos pressupostos definidos no CCEP.

Além disso, importa também sublinhar que outros documentos de relevancia estratégia para a elaboragao
do PITD, incluindo os associados ao cumprimento de condigdes habilitadoras, foram, desde muito cedo,
objeto ampla de discussdo publica, sendo de salientar pela sua importancia:

e A “Visdo estratégica para o plano de recuperagdo econdmica de Portugal 2020-2030”, que
contribuiu para a atualizacao da Estratégia Portugal 2030, foi objeto de um amplo debate nacional
e beneficiario de um processo de consulta publica, tendo sido recebidos 1.153 contributos de
cidadaos, associacdes, confederagdes, autarquias, empresas, universidades, centros de
investigacdo, sindicatos, entre outros;

e A Estratégia Portugal 2030, que corresponde ao referencial estratégico para a década e orientador
para o desenho do AP e dos Programas, foi objeto de um processo alargado de auscultagao da
sociedade portuguesa, envolvendo diversas consultas junto dos parceiros econémicos e sociais, da
academia, da sociedade civil e dos agentes regionais;

e O Plano Nacional de Energia e Clima (PNEC 2030), que contou com uma ampla participagao da
sociedade, tendo sido objeto de processo de consulta publica, mas também de um conjunto de
apresentacoes em diversas regides do pais e de um processo de Avaliacio Ambiental Estratégica.

Além do exposto, constituiu opcao do COMPETE2020, enquanto estrutura de gestao designada para
conduzir a programacao técnica do PITD, realizar uma avaliacdo ex-ante do PITD, considerando que,
apesar de ndo ser um requisito regulamentar, constituir um instrumento fundamental para determinar o
mérito do PITD, mesmo antes da sua implementagao, contribuindo para a tomada de decisdo sobre a sua
configuracdo e acrescentar transparéncia e responsabilizacdo quanto as opcdes assumidas. E, neste
contexto, foram chamados a participar diferentes atores publicos e da sociedade civil, designadamente
através da realizacdo de entrevistas e focus group, com um forte envolvimento e auscultagdo dos parceiros
relevantes para a elaboracao do PITD.

Por outro lado, ao nivel do processo de Avaliagdo Ambiental Estratégica do PITD, incluindo a sua
conformidade com o principio de “ndo prejudicar significativamente” os objetivos ambientais, foram
efetuadas consultas publicas obrigatorias quer as ERAE - Entidades com Responsabilidades Ambientais
Especificas (entre os dias 4/08/2022 e 15/09/2022), quer ao publico em geral (entre os dias 5/08/2022 ¢
16/09/2022), que decorreu no Portal CONSULTALEX:

www.consultalex.gov.pt/ConsultaPublica Detail.aspx?Consulta [d=262. As consultas publicas foram
publicitadas através de aniincios em jornais nacionais, nos portais da Internet do Portugal 2020 e
COMPETE 2020, através da Redes Sociais do COMPETE2020, bem como através de e-mail as ERAE e a
Rede de Sistemas de Incentivos do Portugal 2020, enquanto parceiros relevantes neste dominio. A
divulgacao dos seus resultados (Relatério da Consulta Publica, Relatério Ambiental Final e resumo nao
técnico) serdo disponibilizados no portal da Internet do COMPETE 2020 em www.compete2020.gov.pt/,
assim como a Declaragdo Ambiental, que foi assinada em 7/10/2022.

Por ultimo, pretende-se também neste periodo de programacao prosseguir ¢ aprofundar a integracao dos
principios do envolvimento dos parceiros ao nivel do acompanhamento e da avaliacao do PITD.

Com efeito, assumindo o principio de parceria com um principio orientador na constru¢do do Acordo de

Parceria e dos Programas, os esfor¢os para o envolvimento dos principais agentes sociais, econdmicos e

da sociedade empreendidos no processo da elaboracao do AP e dos Programas devem ser continuados na
fase de implementagdo. Assim, e sem prejuizo das solucdes a estabelecer pelo Modelo de Governagao,
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importa destacar o papel dos Comités de Acompanhamento na aplicagdo deste principio, sendo que, para o
periodo 2021-2027 deve ser reforcada a participacdo, eficiéncia e eficacia destes comités, tendo em conta
as licdes da experiéncia, incluindo um maior enfoque da atividade dos mesmos nos temas de avaliagdo e
comunicagdo. O envolvimento dos parceiros relevantes e dos beneficiarios devera ter em conta
experiéncias ja adotadas, como a realiza¢do de mostras de projetos apoiados pelos Fundos, a existéncia de
comités de acompanhamento conjuntos, que potenciem a sua participagao e a partilha mais regular de
informacao sobre os Programas.

O processo de definigdo dos parceiros que integrardo a Comissao de Acompanhamento tem como
pressuposto, por um lado, a garantia de intervencdo dos atores mais representativos dos dominios
mobilizados pelo PITD e, por outro, pela promocao de uma diversidade de intervenientes, incluindo o
envolvimento de parceiros relevantes nos dominios das agendas climatica e digital.

Considerando que, para assegurar o regular funcionamento e a efetiva concretizagao das competéncias do
Comité de Acompanhamento, torna-se essencial uma defini¢ao clara e transparente de regras
procedimentais, serdo cumpridos os pressupostos definidos no CCEP quanto a esta matéria,
designadamente, no que se refere a regras de publicidade e prazos de notificacdo dos seus membros para
acesso aos documentos.

Assim, em relagdo ao acompanhamento e a avaliagdo, o envolvimento dos parceiros ¢ assegurado quer
através da sua qualidade de membros do Comité de Acompanhamento, a quem cabe apreciar os relatérios
de execugdo e de avaliacdo do PITD, quer através da sua participacao na elaboracio dos proprios
relatorios ¢ dos estudos de avaliagao.

Assumindo o principio de parceria como um principio orientador na constru¢do do AP e dos Programas,
os esforcos para o envolvimento dos principais agentes sociais, econdmicos e da sociedade empreendidos
no processo da elaboracao do AP e dos Programas devem ser continuados na fase de implementacao.
Assim, e sem prejuizo das solugdes a estabelecer pelo Modelo de Governacao, importa destacar o papel
dos Comités de Acompanhamento na aplicagdo deste principio, sendo que, para o periodo 2021-2027 deve
ser reforgada a participacao, eficiéncia e eficdcia destes comités, tendo em conta as licdes da experiéncia,
incluindo um maior enfoque da atividade dos mesmos nos temas de avaliacdo e comunicagao.

PT 102 PT




7. Comunicacao ¢ visibilidade
Referéncia: artigo 22.°, n.° 3, alinea j), do RDC

A comunicagdo sobre a Europa ¢ uma responsabilidade partilhada entre as instituigdes europeias e
nacionais. A melhoria da notoriedade da politica de coesdo ¢ uma das principais prioridades da
comunicagao.

A estratégia de comunicacao considera os resultados do estudo de notoriedade e a avaliagdo da satisfacao
dos beneficiarios face aos atuais instrumentos, que relevam que a marca “COMPETE 2020” ¢ associada a
"Competitividade das PME" e a "Investiga¢do, desenvolvimento tecnologico e inovagdo". A satisfacao
global com a comunicagdo do COMPETE 2020 através das Redes Sociais tem valor médio de 7,9 pontos

e cerca de 80% dos participantes considera-se globalmente satisfeito ou muito satisfeito.

Assim, o PIDT deve manter a consisténcia da logomarca, associada ao emblema da UE. A comunicacao
capitaliza o esfor¢o europeu das politicas de coesdo, com clara orientagdo para a competitividade e a
descarbonizagao.

Esta escolha envolve a criagdo de um site com contetidos relevantes e de facil pesquisa, a presenga nas
redes sociais (Facebook, Linkedin e Twitter...), a organizac¢ao de eventos, workshops e seminarios ¢ a
criacdo de contetidos orientados para os diferentes publicos-alvo e outros publicos relevantes[1] e os
apoios PITD. A abordagem sera multicanal, complementando a presenca digital, com conteudos para
televisdo, radio e imprensa escrita. O sitio Web e outras formas de comunicagdo, cumprirdo os critérios de
acessibilidade do W3C e terdo otimizacao movel.

O plano de comunicacdo do PITD tem como objetivos:

e Criar um ambiente informativo estimulante a correta utilizacdo dos apoios disponiveis,
fomentando uma procura qualificada;

e Projetar uma imagem institucional credivel junto da opinido publica e dos beneficiarios, aliando o
PITD ao desenvolvimento do Pais, no contexto da UE;

e Contribuir para a coordenagdo com os canais de informagao do Portugal 2030, participando dos
esforcos de orientagdo da “procura” e da visibilidade dos fundos;

e Relevar o papel da UE, o valor acrescentado dos fundos e associar o PITD aos designios de uma
Europa mais competitiva e coesa.

Em termos temporais, os objetivos sao:
1. A-Curto Prazo:
0 Implementar a identidade visual do PITD e promover a sua notoriedade junto dos cidadaos;
0 Atingir os publicos-alvo, estimulando a procura qualificada dos apoios disponiveis;

0 Apostar em mecanismos que facilitem a pesquisa e a obten¢ao de informagao do PITD no
ambiente digital,

0 Conferir uma imagem de eficacia e eficiéncia: apresentar o PITD com regras bem
definidas, simples e transparentes.

2. A-Médio Prazo:

0 Promover a disseminac¢ao dos resultados gerados pelos projetos apoiados, junto da opinido
publica, dos publicos-alvo e a sua importancia na economia nacional;
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0 Garantir o cumprimento das regras de publicitagdao dos apoios pelos beneficidrios;

0 Avaliar as a¢oes do Plano de Comunicag¢ao, fomentado a melhoria da eficacia e eficiéncia
do PITD e da estratégia de comunicagao.

3. A-Longo Prazo:

0 Divulgar os resultados do PITD e o seu impacto no crescimento do pais € na convergéncia
com a UE;

0 Transmitir o sentido de pertenga a UE e o valor acrescentado dos FEEI, no esfor¢o de
incremento da competitividade da economia.

Nos projetos de importancia estratégica, serd organizado pelo menos um evento em que o apoio da UE
seja destacado, acessivel aos meios de comunicagdo e aos eventuais interessados, podendo incluir um dia
de portas abertas durante a execugdo do projeto.

Os beneficiarios das operagdes enquadradas nos tipos de acdo constantes no Apéndice 3 desenvolverdo
acdes de comunica¢do em linha com o previsto no artigo 50.° do RDC, podendo as mesmas assumir uma
natureza Unica, por tipo de acdo, desde que envolvam todos os beneficiarios.

O Plano de Comunicagao ¢ um instrumento flexivel e dinamico e contera um capitulo dedicado a
avaliagdo e monitoriza¢do das a¢gdes de comunicagdo, cujos resultados serdo utilizados para ajustar os
meios e técnicas disponiveis para se atingir eficazmente os objetivos estabelecidos.

O impacto da comunicagdo serd avaliado com indicadores, como:
e Percecdo do contributo dos fundos para o desenvolvimento do Pais
e Percecdo sobre a existéncia de informagao suficiente sobre a aplica¢do dos fundos
e Noticias veiculadas

e indice de favorabilidade das noticias

Na comunicacao do Programa serdo sempre usados os trés emblemas (do Programa, do Portugal 2030 ¢ da
Unido) no respeito pelas regras previstas no anexo IX do RDC.

A dotagdo indicativa afeta a comunicagdo ascende a 24,5 M€.

O PITD tera um responsavel pela comunicacao.

[1] Como, por exemplo, ONGs, PMEs, institui¢cdes de ensino, autoridades publicas e cidadaos.
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8. Utilizacao de custos unitarios, montantes fixos, taxas fixas e financiamento nao associado aos custos

Referéncia: artigos 94.° € 95.° do RDC

Quadro 14: Utilizacao de custos unitarios, montantes fixos, taxas fixas e financiamento nao associado aos
custos

Utilizagdo prevista dos artigos 94.° ¢ 95.° Sim | Nao

A partir da adog@o, sera utilizado, no ambito do programa, o reembolso da contribui¢do da Unido com base em X (U
custos unitarios, montantes fixos e taxas fixas a titulo da prioridade, nos termos do artigo 94.° do RDC

A partir da adogao, serd utilizado, no ambito do programa, o reembolso da contribui¢do da Unido com base num O IX
financiamento ndo associado aos custos, nos termos do artigo 95.° do RDC
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Apéndice 1: Contribui¢do da Unido com base em custos unitarios, montantes fixos e taxas fixas

A. Resumo dos principais elementos

Proporgdo estimada . d 30 ab id Indicador que desencadeia o Tipo de OCS
da dotagdo financeira total Tipo(s) de operagdo abrangidos reembolso . . (tabela Montante (em EUR)
s L. . . s atribuida no ambito da Um(}lade de medida normalizada de ou percentagem (em
Prioridade Fundo Objetivo especifico Categoria de regiao - N do indicador que s
prioridade a que a opgédo de . custos unitarios, caso de taxas fixas)
A . X . N X desencadeia o reembolso
custos simplificados sera Codigo(1) Descrigio Codigo(2) Descrigdo montantes fixos das OCS
aplicada, em % ou taxas fixas)
1A FEDER RSOI.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 0,12% | 001. Investimento | I&D Copromogdo Numero total de ETI/més Custo unitario 4.100€
capacidades de investigagdo e em ativos fixos, - Investimento ETIs que
inovagdo e a adogdo de tecnologias incluindo empresarial e trabalharam no
avangadas infraestruturas de | valorizagdo projeto/més
investigagdo, em | econdmica do
microempresas conhecimento (DI
diretamente 001)
ligadas a
atividades de
investigagdo e de
inovagdo
1A FEDER RSOL1.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 1,39% | 002. Investimento | I&D Copromogao Numero total de ETI/més Custo unitario 4.100€
capacidades de investigagdo e em ativos fixos, - Investimento ETIs que
inovagdo e a adogdo de tecnologias incluindo empresarial e trabalharam no
avangadas infraestruturas de | valorizagdo projeto/més
investigagdo, em econdmica do
pequenas e conhecimento (DI
médias empresas | 002)
(incluindo centros
de investiga¢do
privados)
diretamente
ligadas a
atividades de
investigagdo e de
inovagio
1A FEDER RSOL1.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 0,93% | 003. Investimento | [&D Copromogio Numero total de ETIl/més Custo unitario 4.100€
capacidades de investigagdo e em ativos fixos, - Investimento ETIs que
inovagdo e a adogdo de tecnologias incluindo empresarial e trabalharam no
avangadas infraestruturas de | valoriza¢do projeto/més
investigagdo, em | econdmica do
grandes empresas | conhecimento (DI
diretamente 003)
ligadas a
atividades de
investigagdo e de
inovagdo
1A FEDER RSO1.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 0,21% | 004. Investimento | I&D Copromogao Numero total de ETl/més Custo unitario 4.100€
capacidades de investigagdo e em ativos fixos, - Investimento ETIs que
inovagdo e a adogdo de tecnologias incluindo empresarial ¢ trabalharam no
avangadas infraestruturas de | valoriza¢do projeto/més
investigagdo, em | econdmica do
centros de conhecimento (DI
investigagdo 004)
publicos e ensino
superior
diretamente
ligados a
atividades de
investigagdo e de
inovagio
1A FEDER RSO1.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 0,23% | 005. Investimento | I&D Copromogao Numero total de ETl/més Custo unitrio 4.100€
capacidades de investigagdo e em ativos - Investimento ETIs que
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Proporgao estimada Tipo(s) d 30 ab id Indicador que desencadeia o Tipo de OCS
da dotag@o financeira total ipo(s) de operagio abrangidos reembolso . . (tabela Montante (em EUR)
. . . . s atribuida no ambito da l_Jm(_:lade de medida normalizada de ou percentagem (em
Prioridade Fundo Objetivo especifico Categoria de regido - N do indicador que s
prioridade a que a opgédo de desencadeia o reembolso custos unitarios, caso de taxas fixas)
custos simplificados serd Cédigo(1) Descrigio Codigo(2) Descrigdo montantes fixos das OCS
aplicada, em % ou taxas fixas)
inovagdo e a adogdo de tecnologias intangiveis em empresarial e trabalharam no
avangadas microempresas valorizagdo projeto/més
diretamente econémica do
ligadas a conhecimento (DI
atividades de 005)
investigagdo e de
inovagio
1A FEDER RSO1.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 2,20% | 006. Investimento | I&D Copromogao Numero total de ETI/més Custo unitario 4.100€
capacidades de investigagdo e em ativos - Investimento ETIs que
inovagdo e a adogdo de tecnologias intangiveis em empresarial e trabalharam no
avangadas PME (incluindo valorizagdo projeto/més
centros de econdmica do
investigagdo conhecimento (DI
privados) 006)
diretamente
ligadas a
atividades de
investigagdo e de
inovagdo
1A FEDER RSO1.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 1,16% | 007. 1&D Copromogio Numero total de ETl/més Custo unitario 4.100€
capacidades de investigagdo e Investimentos em | - Investimento ETIs que
inovagdo e a adogdo de tecnologias ativos intangiveis | empresarial e trabalharam no
avangadas em grandes valorizagio projeto/més
empresas econémica do
diretamente conhecimento (DI
ligados a 007)
atividades de
investigagdo e de
inovagdo
1A FEDER RSO1.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 0,46% | 008. Investimento | I&D Copromogao Numero total de ETl/més Custo unitario 4.100€
capacidades de investigagdo e em ativos - Investimento ETIs que
inovagdo e a adogdo de tecnologias intangiveis em empresarial e trabalharam no
avangadas centros de valorizagdo projeto/més
investigagdo econémica do
publicos e ensino | conhecimento (DI
superior 008)
diretamente
ligados a
atividades de
investigagdo e de
inovagdo
1A FEDER RSOL1.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 0,32% | 009. Atividades 1&D Copromogio Numero total de ETI/més Custo unitario 4.100€
capacidades de investigagdo e de investigagdo ¢ | - Investimento ETIs que
inovagdo e a adogdo de tecnologias de inovagdo em empresarial e trabalharam no
avangadas microempresas, valorizagdo projeto/més
incluindo trabalho | econémica do
em rede conhecimento (DI
(investigagdo 009)
industrial,
desenvolvimento
experimental e
estudos de
viabilidade)
1A FEDER RSO1.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 3,70% | 010. Atividades 1&D Copromogio Numero total de ETl/més Custo unitario 4.100€
capacidades de investigagdo e de investigagdo e | - Investimento ETIs que
inovagdo e a adogdo de tecnologias de inovagdo em empresarial e trabalharam no
avangadas PME, incluindo valorizagao projeto/més

trabalho em rede

econdmica do
conhecimento (DI
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Proporgao estimada Ti ) d 30 ab id Indicador que desencadeia o Tipo de OCS
da dotag@o financeira total ipo(s) de operagio abrangidos reembolso . . (tabela Montante (em EUR)
L . . . s atribuida no ambito da l_Jm(_:lade de medida normalizada de ou percentagem (em
Prioridade Fundo Objetivo especifico Categoria de regido - N do indicador que s
prioridade a que a opgédo de desencadeia o reembolso custos unitarios, caso de taxas fixas)
custos simplificados serd Cédigo(1) Descrigio Codigo(2) Descrigdo montantes fixos das OCS
aplicada, em % ou taxas fixas)
010)
1A FEDER RSO1.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 2,78% | 011. Atividades 1&D Copromogio Numero total de ETl/més Custo unitario 4.100€
capacidades de investigagdo e de investigagdo e | - Investimento ETIs que
inovagdo e a adogdo de tecnologias de inovagdo em empresarial e trabalharam no
avangadas grandes empresas, | valorizagio projeto/més
incluindo trabalho | econémica do
em rede conhecimento (DI
011)
1A FEDER RSO1.1. Desenvolver e reforgar as Regides menos desenvolvidas 3,93% | 029. Processos de | I&D Copromogdo Numero total de ETI/més Custo unitario 4.100€
capacidades de investigagdo e investigagdo e de | - Investimento ETIs que
inovagdo e a adogdo de tecnologias inovagéo, empresarial e trabalharam no
avangadas transferéncia de valorizagio projeto/més
tecnologias e econémica do
cooperagdo entre | conhecimento (DI
empresas, centros | 029)
de investigagdo e
universidades,
centrados na
economia
hipocarbonica, na
resiliéncia e
adaptagdo as
alteragdes
climaticas
1A FEDER RSO1.3. Reforgar o crescimento Regides menos desenvolvidas 0,01% | 013. Digitalizagdo | Viagens Custos de viagem | Distancia percorrida por Custo unitario Custos unitarios para
sustentavel e a competitividade das das PME internacionais para atividades no | participante apoio das despesas
PME, bem como a criagdo de emprego [incluindo para participagdo estrangeiro com com viagens, por
nas PME, inclusive através de comércio em atividades no base em distincia participante,
investimentos produtivos eletronico, estrangeiro percorrida por dependente da
negocio (DI013) participante distancia de ida*, de
eletronico e acordo com a tabela
processos seguinte: Distdncia
empresariais em (Km) Montante (€)
rede, polos de 10-99 23; 100-499
inovagdo digital, 180; 500-1999 275,
laboratorios 2.000-2999 360;
vivos, 3000-3999 530; 4000-
empresarios Web, 7999 820; 8000 e
empresas em fase acima 1500 *Com
de arranque no base na distancia da
setor das TIC e viagem por
comércio participante. As
eletronico entre distancias de viagem
empresas (B2B)] tém de ser calculadas
com o calculador de
distancias apoiado
pela Comissdo
Europeia -
https://ec.europa.eu/pr
ogrammes/erasmus-
plus/resources/distanc
e-calculator_en . A
distdncia de uma
viagem s6 de ida deve
ser usada para
calcular o valor que
suportara a viagem de
ida e volta.
1A FEDER RSO1.3. Reforgar o crescimento Regides menos desenvolvidas 0,01% | 015. Digitalizagao | Viagens Custos de viagem | Distancia percorrida por Custo unitario Custos unitarios para
sustentavel e a competitividade das das PME ou das internacionais para atividades no | participante apoio das despesas

PME, bem como a criagdo de emprego

grandes empresas | para participagdo

estrangeiro com

com viagens, por
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Proporgao estimada Tipo(s) d 30 ab id Indicador que desencadeia o Tipo de OCS
da dotag@o financeira total ipo(s) de operagio abrangidos reembolso . . (tabela Montante (em EUR)
. . . . s atribuida no ambito da l_Jm(_:lade de medida normalizada de ou percentagem (em
Prioridade Fundo Objetivo especifico Categoria de regido - N do indicador que s
prioridade a que a opgédo de desencadeia o reembolso custos unitarios, caso de taxas fixas)
custos simplificados serd Cédigo(1) Descrigio Codigo(2) Descrigdo montantes fixos das OCS
aplicada, em % ou taxas fixas)
nas PME, inclusive através de [incluindo em atividades no base em distancia participante,
investimentos produtivos comércio estrangeiro percorrida por dependente da
eletronico, (DI015) participante distancia de ida*, de
negocio acordo com a tabela
eletronico e seguinte: Distdncia
processos (Km) Montante (€)
empresariais em 10-99 23; 100-499
rede, polos de 180; 500-1999 275,
inovagdo digital, 2.000-2999 360;
laboratorios 3000-3999 530; 4000-
vivos, 7999 820; 8000 e
empresarios Web, acima 1500 *Com
empresas em fase base na distancia da
de arranque (start viagem por
ups) no setor das participante. As
TIC e comércio distancias de viagem
eletronico entre tém de ser calculadas
empresas (B2B)], com o calculador de
conformes com os distancias apoiado
critérios de pela Comissdo
redugdo das Europeia -
emissdes de gases https://ec.europa.eu/pr
com efeito de ogrammes/erasmus-
estufa ou de plus/resources/distanc
eficiéncia e-calculator_en . A
energética distancia de uma
viagem s6 de ida deve
ser usada para
calcular o valor que
suportard a viagem de
ida e volta
1A FEDER RSO1.3. Reforgar o crescimento Regides menos desenvolvidas 0,02% | 021. Viagens Custos de viagem | Distancia percorrida por Custo unitario Custos unitarios para
sustentavel e a competitividade das Desenvolvimento | internacionais para atividades no | participante apoio das despesas
PME, bem como a criagdo de emprego empresarial e para participagdo estrangeiro com com viagens, por

nas PME, inclusive através de
investimentos produtivos

internacionaliza¢a
o das PME,
incluindo os
investimentos
produtivos

em atividades no
estrangeiro
(DI1021)

base em distancia
percorrida por
participante

participante,
dependente da
distancia de ida*, de
acordo com a tabela
seguinte: Distdncia
(Km) Montante (€)
10-99 23; 100-499
180; 500-1999 275;
2.000-2999 360;
3000-3999 530; 4000-
7999 820; 8000 e
acima 1500 *Com
base na distancia da
viagem por
participante. As
distancias de viagem
tém de ser calculadas
com o calculador de
disténcias apoiado
pela Comissdo
Europeia -
https://ec.europa.eu/pr
ogrammes/erasmus-
plus/resources/distanc
e-calculator_en . A
distancia de uma
viagem s6 de ida deve
ser usada para
calcular o valor que
suportard a viagem de
ida e volta
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Prioridade

Fundo

Objetivo especifico

Categoria de regido

Proporgao estimada
da dotag@o financeira total
atribuida no ambito da
prioridade a que a opgédo de
custos simplificados sera
aplicada, em %

Tipo(s) de operagdo abrangidos

Indicador que desencadeia o
reembolso

Codigo(1) Descri¢do

Codigo(2) Descri¢do

Unidade de medida
do indicador que
desencadeia o reembolso

Tipo de OCS
(tabela
normalizada de
custos unitarios,
montantes fixos
ou taxas fixas)

Montante (em EUR)

ou percentagem (em

caso de taxas fixas)
das OCS

FEDER

RSO1.3. Reforgar o crescimento
sustentavel e a competitividade das
PME, bem como a criagdo de emprego
nas PME, inclusive através de
investimentos produtivos

Regides menos desenvolvidas

0,02%

027. Processos de
inovagio nas
PME (processos,
organizacional ,
comercial,
cocriagdo e
inovagio
dinamizada pelo
utilizador e pela
procura)

Viagens
internacionais
para participagdo
em atividades no
estrangeiro
(DI1027)

Custos de viagem
para atividades no
estrangeiro com
base em distancia
percorrida por
participante

Distancia percorrida por
participante

Custo unitario

Custos unitarios para
apoio das despesas
com viagens, por
participante,
dependente da
distancia de ida*, de
acordo com a tabela
seguinte: Distdncia
(Km) Montante (€)
10-99 23; 100-499
180; 500-1999 275;
2.000-2999 360;
3000-3999 530; 4000-
7999 820; 8000 e
acima 1500 *Com
base na distancia da
viagem por
participante. As
distancias de viagem
tém de ser calculadas
com o calculador de
distancias apoiado
pela Comissdo
Europeia -
https://ec.europa.eu/pr
ogrammes/erasmus-
plus/resources/distanc
e-calculator_en . A
distancia de uma
viagem so de ida deve
ser usada para
calcular o valor que
suportara a viagem de
ida e volta

4A

FSE+

ESO4.4. Promover a adaptagio dos
trabalhadores, das empresas e dos
empresarios & mudanga, o
envelhecimento ativo e saudavel e um
ambiente de trabalho saudavel e bem
adaptado capaz de prevenir riscos para
a salde;

Regides menos desenvolvidas

13,00%

Apoio a0
desenvolvimento
de competéncias
digitais

145. Apoio ao
desenvolvimento
de competéncias
digitais

Custo por hora de
formagdo, por
participante, em
agodes de
formagdo

Nimero de horas de
formagdo completas, por
participante, em agdes de
formagéo

Custo unitario

1) 7,12€ - Custo
unitario, por hora de
formagao, por
participante em agdes
de formagao, para
todos os custos
elegiveis da operagéo,
com excegdo dos
custos relativos aos
encargos salariais dos
formandos (2) 7,50€ -
Custo unitario, por
hora de formagao por
participante em agdes
de formagao, para
salarios e respetivas
contribui¢des sociais
obrigatorias dos
formandos enquanto
frequentam um curso
de formagao em
horério laboral

4A

FSE+

ESO4.4. Promover a adaptagio dos
trabalhadores, das empresas e dos
empresarios 4 mudanga, o
envelhecimento ativo e saudavel e um
ambiente de trabalho saudavel e bem
adaptado capaz de prevenir riscos para
a satde;

Regides menos desenvolvidas

52,00%

Apoio a
adaptagio dos
trabalhadores, das
empresas e dos
empresarios &
mudanga

146. Apoio a
adaptagio dos
trabalhadores, das
empresas ¢ dos
empresarios a
mudanga

Custo por hora de
formagdo, por
participante, em
agodes de
formagao

Nimero de horas de
formagdo completas, por
participante, em agdes de
formagao.

Custo unitario

(1) 7,12€ - Custo
unitario, por hora de
formagao, por
participante em agdes
de formagao, para
todos os custos
elegiveis da operagéo,
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Prioridade

Fundo

Objetivo especifico

Categoria de regido

Proporgao estimada
da dotag@o financeira total
atribuida no ambito da
prioridade a que a opgédo de
custos simplificados sera
aplicada, em %

Tipo(s) de operagdo abrangidos

Indicador que desencadeia o
reembolso

Codigo(1) Descri¢do

Codigo(2) Descri¢do

Unidade de medida
do indicador que

desencadeia o reembolso

Tipo de OCS
(tabela
normalizada de
custos unitarios,
montantes fixos
ou taxas fixas)

Montante (em EUR)

ou percentagem (em

caso de taxas fixas)
das OCS

com excegdo dos
custos relativos aos
encargos salariais dos
formandos (2) 7,50€ -
Custo unitario, por
hora de formagao por
participante em agdes
de formagao, para
salarios e respetivas
contribui¢des sociais
obrigatorias dos
formandos enquanto
frequentam um curso
de formagao em
horério laboral.

(1) Diz respeito ao codigo da dimensdo «Dominio de interven¢do» do Quadro 1 do anexo I do RDC e do anexo IV do Regulamento FEAMPA.

(2) Diz respeito ao codigo de um indicador comum, se aplicavel.
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B. Detalhes por tipo de operacao

Titulo abreviado do tipo de
operagao

Apoio a adaptagdo dos trabalhadores, das empresas e dos empresarios
a mudanca

A autoridade de gestao recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

]

Nome da empresa externa

1. Descricao do tipo de operacgao,
incluindo o prazo de execugdo (1)

Qualquer operagao relativa a prestagao de formagao de pessoas
empregadas no setor privado ou no setor publico, cujos objetivos das
acdes passem por:

- Aumentar as qualifica¢des dos trabalhadores, ou

- Reorganizagdo e melhoria das capacidades de gestao organizacional
para refor¢o da produtividade dos trabalhadores, e/ou incentivar e
sensibilizar para a mudancga ou para a inovagao, ou

- Qualificacdo de processos e produtos e/ou servigos, ou incremento
da satisfa¢ao de Clientes, Consumidores, Utilizadores, ou

- Adogao de boas praticas
Prazo de execugao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

ESO4.4. Promover a adaptacdo dos trabalhadores, das empresas e dos
empresarios a mudanga, o envelhecimento ativo e saudavel e um
ambiente de trabalho saudédvel e bem adaptado capaz de prevenir
riscos para a saude;

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

297.142.857,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Custo por hora de formacao, por participante, em acdes de formagao

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

Numero de horas de formagao completas, por participante, em agdes
de formacao.

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opg¢des de custos

(1) 7,12€ - Custo unitario, por hora de formagao, por participante em
acdes de formagdo, para todos os custos elegiveis da operagdo, com
excegdo dos custos relativos aos encargos salariais dos formandos (2)
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simplificados

7,50€ - Custo unitario, por hora de formagao por participante em
acoes de formagdo, para salarios e respetivas contribui¢des sociais
obrigatérias dos formandos enquanto frequentam um curso de
formag¢ao em horario laboral.

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operacao, nomeadamente:

(D
Encargos com transportes e abonos para ajudas de custo dos
formandos

Encargos com formadores
Encargos com outro pessoal ndo docente afeto a operagao
Rendas, alugueres e amortizagdes

Encargos diretos com a preparagdo, desenvolvimento,
acompanhamento e avaliacao

Encargos gerais
2)

Encargos com saldrios e respetivas contribui¢des sociais obrigatorias
dos formandos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operacao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

Com base em novos dados estatisticos referentes ao Inquérito a
Formacao Profissional Continua (CVTS), referentes a anos posteriores
a 2015, as Autoridades de Gestao poderdo ajustar o valor dos custos
unitarios sem que seja necessaria uma nova metodologia ou nova
aprovacao pela Comissao Europeia.

A existirem atualizag¢des, as mesmas apenas terdo efeito em novos
avisos.

10. Verificagdo da realizagao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que sera/serao utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificagdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
poOr em pratica

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistema de informacgao):

1. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragdao que ateste a
relacdo funcional com a entidade beneficiaria) do participante ou
comprovativo da relagdo de emprego do participante com a empresa
beneficidria (incluindo o comprovativo de inscri¢do na Seguranca
Social/CGA ou folhas de remuneracao da Seguranga Social/CGA)

a. requisitos de elegibilidade na tipologia de operagdes

2. Registo eletronico ou mapas de assiduidade ou folhas de presenca
dos formandos ou declaragdo validada pelo proprio (no caso de
entidades publicas) com registo de auséncias ou presenca de
formandos, identificacao da a¢do, niimero de horas lecionadas, data e
horario em que se realiza a formacao

a. execucgdo material (verificacao do Volume de Formacao)

Evidéncias associadas a verificagdes no local, para ambos os custos
unitarios:

1. Certificados de formagdo ou declaragdes de frequéncias dos
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formandos

2. Verificacdo da constitui¢ao das turmas com o maximo de 25
formandos ou sendo admissiveis a¢des de formagdao com nimero
superior de formandos, apenas relevam para o financiamento um
numero maximo de 25 formandos por agao.

3. Sumarios ou registos das sessdes formativas

4. Contratos e Certificados de Aptidao Profissional dos Formadores
ou habilitagdo para a docéncia no caso de formagao de base

5. Programa e Cronograma

6. Quando se verifiquem horas de formagdo em periodo pos-laboral
comprovagdo do horério laboral de cada formando

7. Cumprimento das normas em matéria de informagao e publicidade

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Para prevenir efeitos perversos, nomeadamente efeitos de escala, a
metodologia considera um niimero maximo de 25 participantes por
acao de formagao.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operacao

Titulo abreviado do tipo de
operacao

Apoio ao desenvolvimento de competéncias digitais

A autoridade de gestao recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

]

Nome da empresa externa

1. Descricao do tipo de operacgao,
incluindo o prazo de execugdo (1)

Qualquer operagao relativa a prestagao de formagao de pessoas
empregadas no setor privado ou no setor publico, cujos objetivos das
acdes passem por:

- Aumentar as qualifica¢des dos trabalhadores, ou

- Reorganizacdo e melhoria das capacidades de gestao organizacional
para reforco da produtividade dos trabalhadores, e/ou incentivar e
sensibilizar para a mudanga ou para a inovagao, ou

- Qualificacdo de processos e produtos e/ou servigos, ou incremento
da satisfag¢do de Clientes, Consumidores, Utilizadores, ou

- Adocgao de boas praticas
Prazo de execucao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

ESO4.4. Promover a adaptacdo dos trabalhadores, das empresas e dos
empresarios a mudanga, o envelhecimento ativo e saudavel e um
ambiente de trabalho saudédvel e bem adaptado capaz de prevenir
riscos para a saude;

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

74.285.714,00
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Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Custo por hora de formagao, por participante, em agdes de formagao

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

Numero de horas de formacao completas, por participante, em agdes
de formagao

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opgoes de custos
simplificados

1) 7,12€ - Custo unitario, por hora de formacao, por participante em
acoes de formagdo, para todos os custos elegiveis da operagdo, com
excecao dos custos relativos aos encargos salariais dos formandos (2)
7,50€ - Custo unitario, por hora de formagao por participante em
acoes de formagao, para salarios e respetivas contribuigdes sociais
obrigatdrias dos formandos enquanto frequentam um curso de
formacgao em horario laboral

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operacao, nomeadamente:

(1
Encargos com transportes e abonos para ajudas de custo dos
formandos

Encargos com formadores
Encargos com outro pessoal ndo docente afeto a operagdo
Rendas, alugueres e amortizagdes

Encargos diretos com a preparagdo, desenvolvimento,
acompanhamento e avaliacao

Encargos gerais
)

Encargos com salarios e respetivas contribui¢des sociais obrigatorias
dos formandos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operagao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

Com base em novos dados estatisticos referentes ao Inquérito a
Formagao Profissional Continua (CVTS), referentes a anos posteriores
a 2015, as Autoridades de Gestao poderdo ajustar o valor dos custos
unitarios sem que seja necessaria uma nova metodologia ou nova
aprovacao pela Comissao Europeia.

A existirem atualizac¢des, as mesmas apenas terdo efeito em novos
avisos
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10. Verificagao da realizacao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que sera/serdo utilizado(s)
para verificar a realizacdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificacdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
por em pratica

Evidéncias associadas a verificagcdes administrativas (a armazenar em
sistema de informagao):

1. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragdo que ateste a
relacdo funcional com a entidade beneficiaria) do participante ou
comprovativo da relagdo de emprego do participante com a empresa
beneficidria (incluindo o comprovativo de inscricdo na Seguranca
Social/CGA ou folhas de remuneracao da Segurancga Social/CGA)

a. requisitos de elegibilidade na tipologia de operagdes

2. Registo eletrénico ou mapas de assiduidade ou folhas de presenga
dos formandos ou declaracdo validada pelo proprio (no caso de
entidades publicas) com registo de auséncias ou presenca de
formandos, identificacao da a¢dao, nimero de horas lecionadas, data e
horario em que se realiza a formacao

a. execucao material (verificacdo do Volume de Formacao)
Evidéncias associadas a verificagdes no local, para ambos os custos
unitarios:

1. Certificados de formagao ou declaragdes de frequéncias dos
formandos

2. Verificag¢ao da constituicdo das turmas com o maximo de 25
formandos ou sendo admissiveis agdes de formacao com numero
superior de formandos, apenas relevam para o financiamento um
nimero maximo de 25 formandos por acdo.

3. Sumarios ou registos das sessdes formativas

4. Contratos e Certificados de Aptidao Profissional dos Formadores
ou habilitagdo para a docéncia no caso de formagao de base

5. Programa e Cronograma

6. Quando se verifiquem horas de formacao em periodo pos-laboral
comprovagdo do horario laboral de cada formando

7. Cumprimento das normas em matéria de informacao e publicidade

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Para prevenir efeitos perversos, nomeadamente efeitos de escala, a
metodologia considera um niimero maximo de 25 participantes por
acao de formagao.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operagao

Titulo abreviado do tipo de
operacao

[&D Copromocao - Investimento empresarial e valorizagao
econdmica do conhecimento (DI 001)

A autoridade de gestdo recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

X

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissdo Europeia — DG
Regional and Urban Policy
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1. Descricao do tipo de operacgao,
incluindo o prazo de execugdo (1)

Operagdes desenvolvidas em colaboragdo entre entidades empresariais
e ndo empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagao, transferéncia, valorizagao
de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operacdes sdo
as entidades empresariais.

As atividades a desenvolver nos projetos sao de Investigacao
industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Iseng¢ao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
melhorados produtos, processos ou servigos; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de I&I para as empresas; e
criacdo de emprego qualificado.

Prazo de execucdo: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSO1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacao e
inovacao e a adogdo de tecnologias avancadas

12. Montante total (nacional e da
Uniao) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

5.416.667,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

ETI/més

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opgdes de custos
simplificados

4.100€

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operacao, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficiario, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario

Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisicao de servicos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisi¢ao de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
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Aquisi¢ao de software especifico para o projeto
Despesas com a promocao e divulgagdo dos resultados
Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputaveis ao projeto

Despesas com o processo de certificacdo do sistema de gestdao da
investigagdo, desenvolvimento e inovagao certificado

Despesas com a intervengdo de auditor técnico-cientifico;
Aquisi¢ao de patentes

Despesas ROC/TOC

Contribui¢des em espécie

Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operacao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

O custo unitario serd ajustado de acordo com a taxa da inflagao,
considerando o indice harmonizado de precos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT*.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverao explicitar os novos valores da OCS.
*Ver HICP - inflation rate [tec00118]
Link Eurostat:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
?lang=en

10. Verificagdo da realizagao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que serd/serdo utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificacdes de gestdo

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
poOr em pratica

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteragdes a
estrutura da equipa:

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaracdo que
ateste a relag@o funcional com a entidade beneficiaria) do recurso
humano afeto a operagao.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo

O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos ¢ objeto de validagdo a partir das atividades declaradas e
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respetivas validagdes dos ETI reportados (conforme documentagao —
vide descrito no Ponto 10)

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Possibilidade de ocorrerem sobreafetacdes de tempo de trabalho nas
operacoes.

Para prevenir estas situagdes deverao ser efetuadas verificagdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operacao

Titulo abreviado do tipo de
operagao

1&D Copromogao - Investimento empresarial e valorizagao
econdmica do conhecimento (DI 002)

A autoridade de gestao recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

X

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissao Europeia — DG
Regional and Urban Policy

1. Descri¢do do tipo de operagao,
incluindo o prazo de execucao (1)

Operagdes desenvolvidas em colaboracao entre entidades empresariais
e ndao empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagdo, transferéncia, valorizacao
de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operacdes sao
as entidades empresariais.

As atividades a desenvolver nos projetos sao de Investigagao
industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Isencao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
melhorados produtos, processos ou servigos; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de I&I para as empresas; e
criagdo de emprego qualificado.

Prazo de execugao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSOI1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacao e
inovacao e a adogdo de tecnologias avancgadas

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

65.000.000,00

Indicadores
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3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

ETI/més

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opg¢des de custos
simplificados

4.100€

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operacao, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficidrio, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario

Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisi¢ao de servigos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisi¢do de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
Aquisi¢ao de software especifico para o projeto

Despesas com a promocao e divulgagdo dos resultados

Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputaveis ao projeto

Despesas com o processo de certificacdo do sistema de gestao da
investigagdo, desenvolvimento e inovagao certificado

Despesas com a intervengdo de auditor técnico-cientifico;
Aquisi¢ao de patentes

Despesas ROC/TOC

Contribui¢des em espécie

Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operacao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

O custo unitario serd ajustado de acordo com a taxa da inflagdo,
considerando o indice harmonizado de precos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT*.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverao explicitar os novos valores da OCS.

*Ver HICP - inflation rate [tec00118]

Link Eurostat:
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
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?lang=en

10. Verificagdo da realizagao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que sera/serao utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificagdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
poOr em pratica

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteragdes a
estrutura da equipa:

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragdo que
ateste a relagdo funcional com a entidade beneficidria) do recurso
humano afeto a operagao.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo

O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos ¢ objeto de validagdo a partir das atividades declaradas e
respetivas validagdes dos ETI reportados (conforme documentagio —
vide descrito no Ponto 10)

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Possibilidade de ocorrerem sobreafetagdes de tempo de trabalho nas
operacoes.

Para prevenir estas situagdoes deverao ser efetuadas verificagdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operacao

Titulo abreviado do tipo de
operagao

[1&D Copromogao - Investimento empresarial e valorizagao
econdmica do conhecimento (DI 003)

A autoridade de gestdo recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

X

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissao Europeia — DG
Regional and Urban Policy

1. Descri¢do do tipo de operagao,
incluindo o prazo de execucao (1)

Operagdes desenvolvidas em colaboracao entre entidades empresariais
e nao empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagdo, transferéncia, valorizacao
de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operagdes sao
as entidades empresariais.
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As atividades a desenvolver nos projetos sdo de Investigacao
industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Iseng¢ao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
melhorados produtos, processos ou servigos; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de &I para as empresas; e
criacdao de emprego qualificado.

Prazo de execucao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSO1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacao e
inovacao e a adocao de tecnologias avangadas

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

43.333.333,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

ETI/més

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opg¢oes de custos
simplificados

4.100€

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operacao, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficiario, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario

Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisi¢ao de servigos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisi¢do de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
Aquisicao de software especifico para o projeto

Despesas com a promocao e divulgagdo dos resultados

Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputaveis ao projeto

Despesas com o processo de certificagdo do sistema de gestdo da
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investigacdo, desenvolvimento e inovagdo certificado
Despesas com a intervengdo de auditor técnico-cientifico;
Aquisi¢ao de patentes

Despesas ROC/TOC

Contribui¢des em espécie

Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operagao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

O custo unitario sera ajustado de acordo com a taxa da inflagao,
considerando o indice harmonizado de pregos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT*.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverdo explicitar os novos valores da OCS.
*Ver HICP - inflation rate [tec00118]
Link Eurostat:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
?lang=en

10. Verificagdo da realizagao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que sera/serdo utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificagdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
por em pratica

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteragdes a
estrutura da equipa:

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragao que
ateste a relagao funcional com a entidade beneficiaria) do recurso
humano afeto a operagao.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaracao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo

O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos € objeto de validagdo a partir das atividades declaradas e
respetivas validagdes dos ETI reportados (conforme documentagio —
vide descrito no Ponto 10)

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco

Possibilidade de ocorrerem sobreafetagdes de tempo de trabalho nas
operacoes.
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estimado (alto/médio/baixo)

Para prevenir estas situagdes deverao ser efetuadas verificagdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operacao

Titulo abreviado do tipo de
operagao

[1&D Copromogao - Investimento empresarial e valorizagao
econdmica do conhecimento (DI 004)

A autoridade de gestao recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

X

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissao Europeia — DG
Regional and Urban Policy

1. Descrigdo do tipo de operagao,
incluindo o prazo de execucao (1)

Operagdes desenvolvidas em colaboracao entre entidades empresariais
e nao empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagdo, transferéncia, valorizacao
de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operacdes sao
as entidades empresariais.

As atividades a desenvolver nos projetos sdo de Investigacao
industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Isencao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
melhorados produtos, processos ou servigos; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de I&I para as empresas; €
criacdo de emprego qualificado.

Prazo de execucao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSO1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacdo e
inovacao e a adogdo de tecnologias avancadas

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

9.750.000,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o

ETI/més
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reembolso

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das op¢des de custos
simplificados

4.100€

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operacao, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficiario, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario

Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisicao de servicos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisi¢do de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
Aquisicao de software especifico para o projeto

Despesas com a promocao e divulgagao dos resultados

Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputdveis ao projeto

Despesas com o processo de certificacdo do sistema de gestdo da
investigacao, desenvolvimento e inovagao certificado

Despesas com a intervengdo de auditor técnico-cientifico;
Aquisicao de patentes

Despesas ROC/TOC

Contribui¢des em espécie

Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operagao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

O custo unitario sera ajustado de acordo com a taxa da inflacao,
considerando o indice harmonizado de precos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT™.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverdo explicitar os novos valores da OCS.
*Ver HICP - inflation rate [tec00118]
Link Eurostat:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
?lang=en

10. Verificagao da realizacao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que serd/serdo utilizado(s)

Evidéncias associadas a verificagcdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteracdes a
estrutura da equipa:
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para verificar a realizagao das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificagdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
poOr em pratica

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragdo que
ateste a relagdo funcional com a entidade beneficidria) do recurso
humano afeto a operagao.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo

O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos ¢ objeto de validagdo a partir das atividades declaradas e
respetivas validacdes dos ETI reportados (conforme documentagao —
vide descrito no Ponto 10)

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Possibilidade de ocorrerem sobreafetagdes de tempo de trabalho nas
operacoes.

Para prevenir estas situacdes deverao ser efetuadas verificagdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operacao

Titulo abreviado do tipo de
operagao

1&D Copromogao - Investimento empresarial e valorizagao
economica do conhecimento (DI 005)

A autoridade de gestao recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

X

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissao Europeia — DG
Regional and Urban Policy

1. Descrigdo do tipo de operagao,
incluindo o prazo de execucao (1)

Operagdes desenvolvidas em colaboracao entre entidades empresariais
e ndo empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagdo, transferéncia, valorizacao
de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operacdes sao
as entidades empresariais.

As atividades a desenvolver nos projetos sao de Investigagao
industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Isengao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
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melhorados produtos, processos ou servigos; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de &I para as empresas; e
criacdo de emprego qualificado.

Prazo de execugao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSOI1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacao e
inovacao e a adog¢do de tecnologias avancadas

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

10.833.333,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

ETI/més

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opgdes de custos
simplificados

4.100€

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operacdo, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficiario, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario

Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisicao de servicos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisi¢do de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
Aquisi¢do de software especifico para o projeto

Despesas com a promocgao e divulgagao dos resultados

Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputaveis ao projeto

Despesas com o processo de certificacdo do sistema de gestao da
investigacdo, desenvolvimento e inovagdo certificado

Despesas com a intervengdo de auditor técnico-cientifico;
Aquisi¢ao de patentes
Despesas ROC/TOC

Contribui¢des em espécie
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Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operacao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

O custo unitario serd ajustado de acordo com a taxa da inflagdo,
considerando o indice harmonizado de pregos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT?*.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverao explicitar os novos valores da OCS.
*Ver HICP - inflation rate [tec00118]
Link Eurostat:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
?lang=en

10. Verificagdo da realizagdo das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que sera/serao utilizado(s)
para verificar a realizagao das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificagdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
poOr em pratica

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteragdes a
estrutura da equipa:

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragdo que
ateste a relagdo funcional com a entidade beneficidria) do recurso
humano afeto a operagao.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo

O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos € objeto de validagdo a partir das atividades declaradas e
respetivas validacdes dos ETI reportados (conforme documentagao —
vide descrito no Ponto 10)

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Possibilidade de ocorrerem sobreafetagdes de tempo de trabalho nas
operacoes.

Para prevenir estas situacdes deverdo ser efetuadas verificagdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operacao
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Titulo abreviado do tipo de
operacao

1&D Copromogao - Investimento empresarial e valorizagao
econdmica do conhecimento (DI 006)

A autoridade de gestao recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

X

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissdo Europeia — DG
Regional and Urban Policy

1. Descricao do tipo de operacao,
incluindo o prazo de execugdo (1)

Operagdes desenvolvidas em colaboragdo entre entidades empresariais
e ndo empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagao, transferéncia, valoriza¢ao
de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operacdes sdo
as entidades empresariais.

As atividades a desenvolver nos projetos sao de Investigacao
industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Isengao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
melhorados produtos, processos ou servigos; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de &I para as empresas; e
criacdo de emprego qualificado.

Prazo de execucao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSO1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacao e
inovagao e a adocao de tecnologias avangadas

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

102.916.667,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

ETI/més

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de

4.100€
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medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opgdes de custos
simplificados

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operagdo, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficiario, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario

Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisi¢do de servigos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisicao de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
Aquisi¢ao de software especifico para o projeto

Despesas com a promocao e divulgacdo dos resultados

Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputdveis ao projeto

Despesas com o processo de certificacdo do sistema de gestao da
investigagdo, desenvolvimento e inovagao certificado

Despesas com a intervengdo de auditor técnico-cientifico;
Aquisi¢ao de patentes

Despesas ROC/TOC

Contribui¢des em espécie

Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operacao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

O custo unitario serd ajustado de acordo com a taxa da inflagao,
considerando o indice harmonizado de pregos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT?*.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverao explicitar os novos valores da OCS.
*Ver HICP - inflation rate [tec00118]
Link Eurostat:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
?lang=en

10. Verificagdo da realizagdo das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que sera/serao utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificagdes de gestao

- descrever as modalidades de

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteragdes a
estrutura da equipa:

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragdo que
ateste a relagdo funcional com a entidade beneficidria) do recurso
humano afeto a operagao.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:
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recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
por em pratica

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaracao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo

O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos € objeto de validacao a partir das atividades declaradas e
respetivas valida¢des dos ETI reportados (conforme documentacao —
vide descrito no Ponto 10)

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Possibilidade de ocorrerem sobreafetacdes de tempo de trabalho nas
operacoes.

Para prevenir estas situacdoes deverao ser efetuadas verificagdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operagao

Titulo abreviado do tipo de
operacao

1&D Copromogao - Investimento empresarial e valorizacao
econdmica do conhecimento (DI 007)

A autoridade de gestdo recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

X

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissdo Europeia — DG
Regional and Urban Policy

1. Descricao do tipo de operacgao,
incluindo o prazo de execugdo (1)

Operagdes desenvolvidas em colaboracao entre entidades empresariais
e ndo empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagdo, transferéncia, valorizacao
de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operacdes sdo
as entidades empresariais.

As atividades a desenvolver nos projetos sao de Investigacao
industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Isencao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
melhorados produtos, processos ou servigos; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de &I para as empresas; e
criacdo de emprego qualificado.

Prazo de execugao: 01/01/2021 a 31/12/2029
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2. Objetivo(s) especifico(s)

RSOI1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacao e
inovacao e a adog¢do de tecnologias avancadas

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

54.166.667,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

ETI/més

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opgdes de custos
simplificados

4.100€

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operagdo, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficiario, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario

Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisicao de servigos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisicao de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
Aquisi¢ao de software especifico para o projeto

Despesas com a promocao e divulgagado dos resultados

Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputaveis ao projeto

Despesas com o processo de certificacdo do sistema de gestao da
investigacdo, desenvolvimento e inovagdo certificado

Despesas com a intervengdo de auditor técnico-cientifico;
Aquisi¢ao de patentes

Despesas ROC/TOC

Contribuicdes em espécie

Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operagao?

Sim

9. Método para o(s)

O custo unitério serd ajustado de acordo com a taxa da inflacdo,
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ajustamento(s) (3)

considerando o indice harmonizado de precos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT*.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverdo explicitar os novos valores da OCS.
*Ver HICP - inflation rate [tec00118]
Link Eurostat:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
?lang=en

10. Verificagao da realizacao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o

sistema que serd/serdo utilizado(s)

para verificar a realizacdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificacdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
pOr em pratica

Evidéncias associadas a verificagcdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteracdes a
estrutura da equipa:

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragiao que
ateste a relagdo funcional com a entidade beneficiaria) do recurso
humano afeto a operagao.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaracao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaracao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestdao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo

O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos € objeto de validacao a partir das atividades declaradas e
respetivas validag¢des dos ETI reportados (conforme documentacao —
vide descrito no Ponto 10)

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Possibilidade de ocorrerem sobreafetacdes de tempo de trabalho nas
operacoes.

Para prevenir estas situacdoes deverao ser efetuadas verificagcdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operagao

Titulo abreviado do tipo de
operacao

1&D Copromogao - Investimento empresarial e valorizacao
econdmica do conhecimento (DI 008)

A autoridade de gestdo recebeu
apoio de uma empresa externa

X
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para estabelecer os custos
simplificados

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissao Europeia — DG
Regional and Urban Policy

1. Descrigdo do tipo de operagao,
incluindo o prazo de execucao (1)

Operagdes desenvolvidas em colaboracao entre entidades empresariais
e ndo empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagdo, transferéncia, valorizacao
de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operacdes sao
as entidades empresariais.

As atividades a desenvolver nos projetos sao de Investigagao
industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Isencao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
melhorados produtos, processos ou servi¢os; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de I&I para as empresas; €
criagdo de emprego qualificado.

Prazo de execugao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSOI1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacao e
inovacao e a adog¢do de tecnologias avancadas

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

21.666.667,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

ETI/més

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opgOes de custos
simplificados

4.100€

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operagao, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficiario, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario
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Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisicao de servicos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisicao de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
Aquisicao de software especifico para o projeto

Despesas com a promocao e divulgagao dos resultados

Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputdveis ao projeto

Despesas com o processo de certificacdo do sistema de gestdo da
investigacao, desenvolvimento e inovagao certificado

Despesas com a intervengdo de auditor técnico-cientifico;
Aquisicao de patentes

Despesas ROC/TOC

Contribui¢des em espécie

Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operacao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

O custo unitario sera ajustado de acordo com a taxa da inflacao,
considerando o indice harmonizado de precos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT™*.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverdo explicitar os novos valores da OCS.
*Ver HICP - inflation rate [tec00118]
Link Eurostat:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
?lang=en

10. Verificagao da realizacao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que serd/serdo utilizado(s)
para verificar a realizacdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificacdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
pOr em pratica

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteracdes a
estrutura da equipa:

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragiao que
ateste a relagao funcional com a entidade beneficiaria) do recurso
humano afeto a operagdo.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaracao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaracao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo
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O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos ¢ objeto de validagdo a partir das atividades declaradas e
respetivas validacdes dos ETI reportados (conforme documentagao —
vide descrito no Ponto 10)

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Possibilidade de ocorrerem sobreafetagdes de tempo de trabalho nas
operacoes.

Para prevenir estas situagdes deverdo ser efetuadas verificagdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operacao

Titulo abreviado do tipo de
operacao

1&D Copromogao - Investimento empresarial e valorizagao
economica do conhecimento (DI 009)

A autoridade de gestao recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

X

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissdao Europeia — DG
Regional and Urban Policy

1. Descrigdo do tipo de operagao,
incluindo o prazo de execugdo (1)

Operagdes desenvolvidas em colaboracao entre entidades empresariais
e ndo empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagdo, transferéncia, valorizacao
de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operacdes sao
as entidades empresariais.

As atividades a desenvolver nos projetos sdo de Investigacao
industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Isengao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
melhorados produtos, processos ou servigos; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de &I para as empresas; e
criagdao de emprego qualificado.

Prazo de execucgao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSO1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacao e
inovagao e a adocao de tecnologias avangadas

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

15.166.667,00
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Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

ETI/més

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opg¢des de custos
simplificados

4.100€

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operacao, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficidrio, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario

Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisi¢ao de servigos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisi¢do de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
Aquisicao de software especifico para o projeto

Despesas com a promocao e divulgagdo dos resultados

Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputaveis ao projeto

Despesas com o processo de certificacdo do sistema de gestdo da
investigagdo, desenvolvimento e inovagao certificado

Despesas com a intervengao de auditor técnico-cientifico;
Aquisi¢do de patentes

Despesas ROC/TOC

Contribui¢des em espécie

Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operacao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

O custo unitario serd ajustado de acordo com a taxa da inflagao,
considerando o indice harmonizado de precos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT*.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverao explicitar os novos valores da OCS.
*Ver HICP - inflation rate [tec00118]
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Link Eurostat:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
?lang=en

10. Verificagao da realizacao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que serd/serdo utilizado(s)
para verificar a realizacao das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificacdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
por em pratica

Evidéncias associadas a verificagcdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteracdes a
estrutura da equipa:

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragiao que
ateste a relagao funcional com a entidade beneficiaria) do recurso
humano afeto a operagao.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaracao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaracao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo

O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos ¢ objeto de validacdo a partir das atividades declaradas e
respetivas valida¢des dos ETI reportados (conforme documentacao —
vide descrito no Ponto 10)

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Possibilidade de ocorrerem sobreafetacdes de tempo de trabalho nas
operacoes.

Para prevenir estas situagdes deverao ser efetuadas verificagdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operagao

Titulo abreviado do tipo de
operacao

1&D Copromogao - Investimento empresarial e valorizacao
econdmica do conhecimento (DI 010)

A autoridade de gestdo recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

X

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissdo Europeia — DG
Regional and Urban Policy

1. Descrigdo do tipo de operacao,
incluindo o prazo de execugdo (1)

Operagdes desenvolvidas em colaboracdo entre entidades empresariais
e ndo empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagdo, transferéncia, valorizacao
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de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operacdes sdo
as entidades empresariais.

As atividades a desenvolver nos projetos sdo de Investigacao
industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Iseng¢ao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
melhorados produtos, processos ou servigos; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de I&I para as empresas; e
criacdo de emprego qualificado.

Prazo de execucao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSO1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacao e
inovacdo e a adocao de tecnologias avangadas

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

173.333.333,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

ETI/més

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opg¢odes de custos
simplificados

4.100€

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

odos os custos elegiveis da operagdo, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficiario, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario

Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisi¢ao de servigos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisi¢do de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
Aquisi¢ao de software especifico para o projeto

Despesas com a promocao e divulgagdo dos resultados

PT

139 PT




Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputaveis ao projeto

Despesas com o processo de certificacao do sistema de gestdo da
investigacao, desenvolvimento e inovagao certificado

Despesas com a intervengdo de auditor técnico-cientifico;
Aquisicao de patentes

Despesas ROC/TOC

Contribui¢des em espécie

Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operacao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

O custo unitario seré ajustado de acordo com a taxa da inflagao,
considerando o indice harmonizado de pregos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT*.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverdo explicitar os novos valores da OCS.
*Ver HICP - inflation rate [tec00118]
Link Eurostat:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
?lang=en

10. Verificagao da realizag¢ao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que sera/serao utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificacdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
pOr em prética

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteragdes a
estrutura da equipa:

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragdo que
ateste a relagdo funcional com a entidade beneficiaria) do recurso
humano afeto a operagao.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaracao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaracao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestdao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo

O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos ¢ objeto de validacdo a partir das atividades declaradas e
respetivas validag¢des dos ETI reportados (conforme documentacao —
vide descrito no Ponto 10).
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11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Possibilidade de ocorrerem sobreafetacdes de tempo de trabalho nas
operacoes.

Para prevenir estas situacdes deverao ser efetuadas verificagdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operacao

Titulo abreviado do tipo de
operacao

1&D Copromogao - Investimento empresarial e valorizacao
economica do conhecimento (DI 011)

A autoridade de gestdo recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

X

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissao Europeia — DG
Regional and Urban Policy

1. Descri¢do do tipo de operagao,
incluindo o prazo de execucao (1)

Operagdes desenvolvidas em colaboracdo entre entidades empresariais
e ndo empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagdo, transferéncia, valorizacao
de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operacdes sdao
as entidades empresariais.

As atividades a desenvolver nos projetos sao de Investigagao
industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Isencao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
melhorados produtos, processos ou servicos; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de I&I para as empresas; e
criagdo de emprego qualificado.

Prazo de execugao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSOI1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacao e
inovacao e a adogdo de tecnologias avancadas

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

130.000.000,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més
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4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

ETI/més

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opgoes de custos
simplificados

4.100€

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operacao, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficiario, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario

Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisicao de servicos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisi¢ao de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
Aquisicao de software especifico para o projeto

Despesas com a promocao e divulgagido dos resultados

Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputaveis ao projeto

Despesas com o processo de certificacao do sistema de gestdo da
investigacao, desenvolvimento e inovagao certificado

Despesas com a intervengdo de auditor técnico-cientifico;
Aquisicao de patentes

Despesas ROC/TOC

Contribui¢des em espécie

Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operacao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

O custo unitario seré ajustado de acordo com a taxa da inflagao,
considerando o indice harmonizado de pregos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT*.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverdo explicitar os novos valores da OCS.
*Ver HICP - inflation rate [tec00118]
Link Eurostat:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
?lang=en

10. Verificagao da realizacao das
unidades entregues

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)
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- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que serd/serao utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificagdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
por em pratica

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteragdes a
estrutura da equipa:

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragao que
ateste a relagao funcional com a entidade beneficiaria) do recurso
humano afeto a operagao.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaracao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo

O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos € objeto de validagdo a partir das atividades declaradas e
respetivas validagdes dos ETI reportados (conforme documentagio —
vide descrito no Ponto 10).

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Possibilidade de ocorrerem sobreafetagdes de tempo de trabalho nas
operacoes.

Para prevenir estas situagcdes deverao ser efetuadas verificagdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.

Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operagao

Titulo abreviado do tipo de
operacao

1&D Copromogao - Investimento empresarial e valorizagao
econdmica do conhecimento (DI 029)

A autoridade de gestao recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

X

Nome da empresa externa

Perito (Nicola Brignani) contratado pela Comissdo Europeia — DG
Regional and Urban Policy

1. Descricao do tipo de operacao,
incluindo o prazo de execugdo (1)

Operacgdes desenvolvidas em colaboragdo entre entidades empresariais
e ndo empresariais do SCTN (Sistema Cientifico e Tecnologico
Nacional), cujos objetivos visam a criagao, transferéncia, valorizacao
de conhecimento e tecnologia nas empresas. O lider das operacdes sdo
as entidades empresariais.

As atividades a desenvolver nos projetos sdo de Investigacao
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industrial, Desenvolvimento experimental e Estudos de viabilidade,
conforme previsto no art® 25° do Regulamento Geral Iseng¢ao
Categorias e no Enquadramento dos Auxilios de Estado (GBER).

Os resultados esperados, entre outros, configuram novos ou
melhorados produtos, processos ou servigos; transferéncia de
conhecimento das entidades do Sistema de &I para as empresas; e
criacdo de emprego qualificado.

Prazo de execucao: 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSOI1.1. Desenvolver e reforgar as capacidades de investigacao e
inovacao e a adogdo de tecnologias avancadas

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

184.166.667,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Numero total de ETIs que trabalharam no projeto/més

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

ETI/més

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opgdes de custos
simplificados

4.100€

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da operacao, nomeadamente:

Encargos com pessoal técnico do beneficiario, incluindo bolseiros
contratados pelo beneficiario

Matérias -primas e materiais consumiveis

Aquisicao de servicos a terceiros, incluindo assisténcia técnica,
cientifica e consultoria

Aquisi¢do de instrumentos e equipamento cientifico e técnico
Aquisicao de software especifico para o projeto

Despesas com a promocao e divulgagao dos resultados

Viagens e estadas no estrangeiro diretamente imputdveis ao projeto

Despesas com o processo de certificacdo do sistema de gestdo da
investigacao, desenvolvimento e inovagao certificado

Despesas com a intervengdo de auditor técnico-cientifico;
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Aquisi¢ao de patentes
Despesas ROC/TOC
Contribuicdes em espécie

Custos indiretos

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operagao?

Sim

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

O custo unitario serd ajustado de acordo com a taxa da inflagao,
considerando o indice harmonizado de pregos do consumidor para
Portugal, monitorizado pelo EUROSTAT?*.

Assim, esta metodologia de ajustamento pode ser aplicada todos os
anos a novos avisos de abertura de candidaturas, uma vez publicada
nova taxa pelo Eurostat.

Os avisos deverao explicitar os novos valores da OCS.
*Ver HICP - inflation rate [tec00118]
Link Eurostat:

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tec00118/default/table
?lang=en

10. Verificagdo da realizagdo das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que sera/serao utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificagdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
pOr em pratica

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistemas de informagao)

Em sede de 1° pedido de pagamento, ou quando ocorram alteragdes a
estrutura da equipa:

. Comprovativo de vinculo de emprego (ou declaragdo que
ateste a relagdo funcional com a entidade beneficidria) do recurso
humano afeto a operagao.

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Nos pedidos de pagamento subsequentes:

. Registo eletronico ou folhas de horas ou declaragao de
afetacdo de tempo integral (ex. timesheets)

Estes elementos serdo verificados pela Autoridade de Gestao no
ambito das suas competéncias, sendo os dados/documentos recolhidos
e armazenados no respetivo sistema de informagao

Efeito de Incentivo

O beneficiario deve declarar a data do inicio dos trabalhos em sede de
candidatura.

Em sede de Verificagdes Administrativas a data de inicio dos
trabalhos € objeto de validagdo a partir das atividades declaradas e
respetivas validacdes dos ETI reportados (conforme documentagao —
vide descrito no Ponto 10).

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

Possibilidade de ocorrerem sobreafetagdes de tempo de trabalho nas
operacoes.

Para prevenir estas situacdes deverdo ser efetuadas verificagdes no
local especificas de forma a despistar possiveis sobreafetagdes.
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Nivel de risco: baixo

B. Detalhes por tipo de operacao

Titulo abreviado do tipo de
operagao

Viagens internacionais para participagao em atividades no estrangeiro
(DI013)

A autoridade de gestao recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

]

Nome da empresa externa

1. Descricao do tipo de operacgao,
incluindo o prazo de execugdo (1)

Qualquer operacao que inclua viagens internacionais, com o objetivo
de desenvolvimento de atividades (por exemplo, participacdo em
feiras, em eventos - semindrios, workshops, congressos -
disseminagdo de resultados e/ou intercambio de experiéncias das
atividades) a realizar num pais diferente do pais do beneficiario,
asseguradas por RH que ndo resida no pais onde decorrerd a atividade.

Constituem-se como beneficiarios aqueles definidos em cada uma das
Tipologias que enquadre o financiamento de categorias de despesa
associada a viagens internacionais.

Prazo de execucao: de 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSO1.3. Reforgar o crescimento sustentavel e a competitividade das
PME, bem como a criagdo de emprego nas PME, inclusive através de
investimentos produtivos

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

362.244,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Custos de viagem para atividades no estrangeiro com base em
distancia percorrida por participante

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

Distancia percorrida por participante

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opgdes de custos
simplificados

Custos unitarios para apoio das despesas com viagens, por
participante, dependente da distancia de ida*, de acordo com a tabela
seguinte: Distancia (Km) Montante (€) 10-99 23; 100-499 180; 500-
1999 275; 2.000-2999 360; 3000-3999 530; 4000-7999 820; 8000 e
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acima 1500 *Com base na distancia da viagem por participante. As
distancias de viagem tém de ser calculadas com o calculador de
distancias apoiado pela Comissdo Europeia -
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-
calculator_en . A distancia de uma viagem so6 de ida deve ser usada
para calcular o valor que suportara a viagem de ida e volta.

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da viagem internacional.

Sempre que os custos unitarios previstos no documento em aprego
forem conjugados com outras OCS, tera que ser assegurado na
metodologia das outras OCS, a exclusao das despesas com viagens no
calculo de outros custos unitarios, montantes fixos ou taxas fixas na
componente coberta pela taxa.

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operacao?

Nao

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

Os custos unitarios para viagens serdo atualizados de acordo com
quaisquer alteragdes futuras dos custos unitarios para viagens
estabelecidos no Programa ERASMUS +(*) e serdo aplicaveis aos
Avisos subsequentes.

(*) https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/programme-guide en

ou
(*)

Fonte: Guia do Programa ERASMUS+ 2022 (Versdo 1, de
24/11/2021, pagina 74)

10. Verificagao da realizagao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que serd/serdo utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificagdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
por em pratica

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistema de informacao):

Custos com Viagens Internacionais:
1. Comprovativo da participacao na atividade;

2. Comprovativos de viagem (cartdes de embarque)Quando
nao aplicavel os cartdes de embarque, o comprovativo de participacao
deve assumir a forma de uma declaragdo assinada pelo participante e
pela organizacao do evento, especificando o local e a data de inicio e
fim da atividade, bem como o nome do participante

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

A existéncia de um custo unitario que pode ser aplicado em qualquer
operacdo, para despesas com viagens, possibilita a simplificagdo de
um conjunto de operagoes.

Riscos de duplo financiamento fica assegurado por via de:

. Defini¢do clara e ex ante das diversas categorias de custos;
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. No caso de combinag¢ao do custo unitario com outras OCS,
ou com custos reais, assegurar que:

(1) estes devem cobrir diferentes categorias de custos, ou
diferentes projetos que fazem parte de uma operagao ou fases
sucessivas de uma operacao, por forma a evitar o duplo financiamento
sobre a mesma despesa;

(i)  um tipo especifico de despesa para um beneficiario s6 pode ser
reembolsado com base em custos reais ou num tipo de OCS.

Sempre que os custos unitarios previstos no documento em aprego
forem conjugados com outras OCS, tera que ser assegurado na
metodologia das outras OCS, a exclusdo das despesas com viagens no
calculo de outros custos unitarios, montantes fixos ou taxas fixas na
componente coberta pela taxa

B. Detalhes por tipo de operagao

Titulo abreviado do tipo de
operacao

Viagens internacionais para participagdo em atividades no estrangeiro
(DIO15)

A autoridade de gestdo recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

]

Nome da empresa externa

1. Descri¢do do tipo de operagao,
incluindo o prazo de execucao (1)

Qualquer operacao que inclua viagens internacionais, com o objetivo
de desenvolvimento de atividades (por exemplo, participacao em
feiras, em eventos - seminarios, workshops, congressos -
disseminagao de resultados e/ou intercambio de experiéncias das
atividades) a realizar num pais diferente do pais do beneficiario,
asseguradas por RH que nao resida no pais onde decorrera a atividade.

Constituem-se como beneficidrios aqueles definidos em cada uma das
Tipologias que enquadre o financiamento de categorias de despesa
associada a viagens internacionais

Prazo de execugao: de 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSO1.3. Reforgar o crescimento sustentavel e a competitividade das
PME, bem como a criagdo de emprego nas PME, inclusive através de
investimentos produtivos

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

250.000,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o

Custos de viagem para atividades no estrangeiro com base em
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reembolso (2)

distancia percorrida por participante

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

Distancia percorrida por participante

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opgdes de custos
simplificados

Custos unitérios para apoio das despesas com viagens, por
participante, dependente da distancia de ida*, de acordo com a tabela
seguinte: Distancia (Km) Montante (€) 10-99 23; 100-499 180; 500-
1999 275; 2.000-2999 360; 3000-3999 530; 4000-7999 820; 8000 e
acima 1500 *Com base na distancia da viagem por participante. As
distancias de viagem tém de ser calculadas com o calculador de
distancias apoiado pela Comissdo Europeia -
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-
calculator en . A distdncia de uma viagem so de ida deve ser usada
para calcular o valor que suportaréd a viagem de ida e volta

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da viagem internacional.

Sempre que os custos unitarios previstos no documento em apreco
forem conjugados com outras OCS, tera que ser assegurado na
metodologia das outras OCS, a exclusdo das despesas com viagens no
calculo de outros custos unitarios, montantes fixos ou taxas fixas na
componente coberta pela taxa

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operacao?

Nao

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

Os custos unitarios para viagens serdo atualizados de acordo com
quaisquer alteragdes futuras dos custos unitarios para viagens
estabelecidos no Programa ERASMUS +(*) e serdo aplicaveis aos
Avisos subsequentes.

(*) https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/programme-guide en

ou
(*)

Fonte: Guia do Programa ERASMUS+ 2022 (Versao 1, de
24/11/2021, pagina 74)

10. Verificagdo da realizagao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que sera/serao utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificagdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistema de informacgao):

Custos com Viagens Internacionais:
1. Comprovativo da participagdo na atividade;

2. Comprovativos de viagem (cartdes de embarque). Quando
ndo aplicavel os cartdes de embarque, o comprovativo de participagao
deve assumir a forma de uma declarag¢do assinada pelo participante e
pela organizacdo do evento, especificando o local e a data de inicio e
fim da atividade, bem como o nome do participante
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dados/documentos relevantes a
por em pratica

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

A existéncia de um custo unitario que pode ser aplicado em qualquer
operacao, para despesas com viagens, possibilita a simplificagdo de
um conjunto de operagoes.

Riscos de duplo financiamento fica assegurado por via de:
. Defini¢do clara e ex ante das diversas categorias de custos;

. No caso de combinag¢ao do custo unitario com outras OCS,
ou com custos reais, assegurar que:

(1) estes devem cobrir diferentes categorias de custos, ou
diferentes projetos que fazem parte de uma operagdo ou fases
sucessivas de uma operacao, por forma a evitar o duplo financiamento
sobre a mesma despesa;

(1))  um tipo especifico de despesa para um beneficiario s6 pode ser
reembolsado com base em custos reais ou num tipo de OCS.

Sempre que os custos unitarios previstos no documento em aprego
forem conjugados com outras OCS, tera que ser assegurado na
metodologia das outras OCS, a exclusdo das despesas com viagens no
calculo de outros custos unitarios, montantes fixos ou taxas fixas na
componente coberta pela taxa

B. Detalhes por tipo de operagao

Titulo abreviado do tipo de
operacao

Viagens internacionais para participagdo em atividades no estrangeiro
(DI021)

A autoridade de gestdo recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

]

Nome da empresa externa

1. Descrigdo do tipo de operagao,
incluindo o prazo de execucao (1)

Qualquer operacao que inclua viagens internacionais, com o objetivo
de desenvolvimento de atividades (por exemplo, participacao em
feiras, em eventos - seminarios, workshops, congressos -
disseminagao de resultados e/ou intercambio de experiéncias das
atividades) a realizar num pais diferente do pais do beneficiario,
asseguradas por RH que ndo resida no pais onde decorrerd a atividade.

Constituem-se como beneficidrios aqueles definidos em cada uma das
Tipologias que enquadre o financiamento de categorias de despesa
associada a viagens internacionais

Prazo de execugao: de 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSO1.3. Reforgar o crescimento sustentavel e a competitividade das
PME, bem como a criagdo de emprego nas PME, inclusive através de
investimentos produtivos

12. Montante total (nacional e da

1.122.450,00
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Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Custos de viagem para atividades no estrangeiro com base em
distancia percorrida por participante

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

Distancia percorrida por participante

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opg¢des de custos
simplificados

Custos unitarios para apoio das despesas com viagens, por
participante, dependente da distancia de ida*, de acordo com a tabela
seguinte: Distancia (Km) Montante (€) 10-99 23; 100-499 180; 500-
1999 275; 2.000-2999 360; 3000-3999 530; 4000-7999 820; 8000 e
acima 1500 *Com base na distancia da viagem por participante. As
distancias de viagem tém de ser calculadas com o calculador de
distancias apoiado pela Comissdo Europeia -
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-
calculator_en . A distdncia de uma viagem so de ida deve ser usada
para calcular o valor que suportaré a viagem de ida e volta

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da viagem internacional.

Sempre que os custos unitarios previstos no documento em aprego
forem conjugados com outras OCS, terd que ser assegurado na
metodologia das outras OCS, a exclusdo das despesas com viagens no
calculo de outros custos unitarios, montantes fixos ou taxas fixas na
componente coberta pela taxa

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operagao?

Nao

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

Os custos unitarios para viagens serao atualizados de acordo com
quaisquer alterag¢des futuras dos custos unitarios para viagens
estabelecidos no Programa ERASMUS +(*) e serdo aplicaveis aos
Avisos subsequentes.

(*) https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/programme-guide en

ou

*)

Fonte: Guia do Programa ERASMUS+ 2022 (Versdo 1, de
24/11/2021, pagina 74)

10. Verificagao da realizacao das

Evidéncias associadas a verificagcdes administrativas (a armazenar em
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unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que sera/serdo utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, e por quem,
durante as verificagdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
pOr em pratica

sistema de informagao):
Custos com Viagens Internacionais:
1. Comprovativo da participacao na atividade;

2. Comprovativos de viagem: cartdes de embarque. Quando
ndo aplicavel os cartdes de embarque, o comprovativo de participagao
deve assumir a forma de uma declaragao assinada pelo participante e
pela organizacdo do evento, especificando o local e a data de inicio e
fim da atividade, bem como o nome do participante

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

A existéncia de um custo unitario que pode ser aplicado em qualquer
operagdo, para despesas com viagens, possibilita a simplificagdo de
um conjunto de operagoes.

Riscos de duplo financiamento fica assegurado por via de:
. Defini¢do clara e ex ante das diversas categorias de custos;

. No caso de combinagao do custo unitario com outras OCS,
ou com custos reais, assegurar que:

(1) estes devem cobrir diferentes categorias de custos, ou
diferentes projetos que fazem parte de uma operagao ou fases
sucessivas de uma operagado, por forma a evitar o duplo financiamento
sobre a mesma despesa;

(i1))  um tipo especifico de despesa para um beneficiario s6 pode ser
reembolsado com base em custos reais ou num tipo de OCS.

Sempre que os custos unitarios previstos no documento em apreco
forem conjugados com outras OCS, terd que ser assegurado na
metodologia das outras OCS, a exclusao das despesas com viagens no
calculo de outros custos unitarios, montantes fixos ou taxas fixas na
componente coberta pela taxa

B. Detalhes por tipo de operacao

Titulo abreviado do tipo de
operagao

Viagens internacionais para participagao em atividades no estrangeiro
(D1027)

A autoridade de gestio recebeu
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos
simplificados

]

Nome da empresa externa

1. Descricao do tipo de operacgao,
incluindo o prazo de execugdo (1)

Qualquer operacao que inclua viagens internacionais, com o objetivo
de desenvolvimento de atividades (por exemplo, participacdo em
feiras, em eventos - semindrios, workshops, congressos -
disseminagdo de resultados e/ou intercambio de experiéncias das
atividades) a realizar num pais diferente do pais do beneficiario,
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asseguradas por RH que nao resida no pais onde decorrera a atividade.

Constituem-se como beneficidrios aqueles definidos em cada uma das
Tipologias que enquadre o financiamento de categorias de despesa
associada a viagens internacionais

Prazo de execugao: de 01/01/2021 a 31/12/2029

2. Objetivo(s) especifico(s)

RSO1.3. Reforgar o crescimento sustentavel e a competitividade das
PME, bem como a criagdo de emprego nas PME, inclusive através de
investimentos produtivos

12. Montante total (nacional e da
Unido) esperado do reembolso
pela Comissao nesta base

765.306,00

Indicadores

3. Indicador que desencadeia o
reembolso (2)

Custos de viagem para atividades no estrangeiro com base em
distancia percorrida por participante

4. Unidade de medida do
indicador que desencadeia o
reembolso

Distancia percorrida por participante

5. Tabela normalizada de custos
unitarios, montante fixo ou taxa
fixa

Custo unitario

6. Montante por unidade de
medida ou percentagem (para
taxas fixas) das opg¢oes de custos
simplificados

Custos unitarios para apoio das despesas com viagens, por
participante, dependente da distancia de ida*, de acordo com a tabela
seguinte: Distancia (Km) Montante (€) 10-99 23; 100-499 180; 500-
1999 275; 2.000-2999 360; 3000-3999 530; 4000-7999 820; 8000 e
acima 1500 *Com base na distancia da viagem por participante. As
distancias de viagem tém de ser calculadas com o calculador de
distancias apoiado pela Comissao Europeia -
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-
calculator en . A distancia de uma viagem so de ida deve ser usada
para calcular o valor que suportara a viagem de ida e volta

7. Categorias de custos abrangidas
pelo custo unitario, montante fixo
ou taxa fixa

Todos os custos elegiveis da viagem internacional.

Sempre que os custos unitarios previstos no documento em apreco
forem conjugados com outras OCS, terd que ser assegurado na
metodologia das outras OCS, a exclusao das despesas com viagens no
calculo de outros custos unitarios, montantes fixos ou taxas fixas na
componente coberta pela taxa

8. Estas categorias de custos
abrangem a totalidade das
despesas elegiveis da operagao?

Nao

9. Método para o(s)
ajustamento(s) (3)

Os custos unitarios para viagens serao atualizados de acordo com
quaisquer alteragdes futuras dos custos unitdrios para viagens
estabelecidos no Programa ERASMUS +(*) e serdo aplicaveis aos
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Avisos subsequentes.

(*) https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/programme-guide en

ou

*)

Fonte: Guia do Programa ERASMUS+ 2022 (Versao 1, de
24/11/2021, pagina 74)

10. Verificagdo da realizagao das
unidades entregues

- descrever o(s) documento(s)/o
sistema que serd/serdo utilizado(s)
para verificar a realizagdo das
unidades entregues

- descrever os elementos que
serdo controlados, € por quem,
durante as verificacdes de gestao

- descrever as modalidades de
recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a
pOr em pratica

Evidéncias associadas a verificagdes administrativas (a armazenar em
sistema de informacao):

Custos com Viagens Internacionais:
1. Comprovativo da participacao na atividade;

2. Comprovativos de viagem (cartdes de embarque). Quando
ndo aplicavel os cartdes de embarque, o comprovativo de participagao
deve assumir a forma de uma declaragao assinada pelo participante e
pela organizacdo do evento, especificando o local e a data de inicio e
fim da atividade, bem como o nome do participante

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenuar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixo)

A existéncia de um custo unitario que pode ser aplicado em qualquer
operagdo, para despesas com viagens, possibilita a simplificagdo de
um conjunto de operagdes.

Riscos de duplo financiamento fica assegurado por via de:
. Definigdo clara e ex ante das diversas categorias de custos;

. No caso de combinagao do custo unitario com outras OCS,
ou com custos reais, assegurar que:

(1) estes devem cobrir diferentes categorias de custos, ou
diferentes projetos que fazem parte de uma operagao ou fases
sucessivas de uma operagdo, por forma a evitar o duplo financiamento
sobre a mesma despesa;

(i1) um tipo especifico de despesa para um beneficiario s6 pode ser
reembolsado com base em custos reais ou num tipo de OCS.

Sempre que os custos unitarios previstos no documento em aprecgo
forem conjugados com outras OCS, terd que ser assegurado na
metodologia das outras OCS, a exclusao das despesas com viagens no
calculo de outros custos unitarios, montantes fixos ou taxas fixas na
componente coberta pela taxa

1) Data prevista para o inicio da selecdo das operagdes e data prevista para a sua conclusao (ref.

artigo 63.°,n.° 5, do RDC).

2) Para operagdes que abranjam varias opcdes de custos simplificados abrangendo diversas categorias de
custos, projetos diferentes ou fases sucessivas de uma operagdo, os campos 3 a 11 devem ser preenchidos
para cada indicador que desencadeie o reembolso.

3) Se for o caso, indique a frequéncia e o momento do ajustamento e faga uma referéncia clara a um
indicador especifico (incluindo uma ligagao para o sitio web em que esse indicador esteja publicado, se

aplicavel)
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4) Pode haver efeitos negativos na qualidade das operacdes apoiadas e, em caso afirmativo, que medidas
(por exemplo, garantia de qualidade) serdo tomadas para compensar esse risco?

C. Calculo da tabela normalizada de custos unitarios, montantes fixos ou taxas fixas

1. Fonte dos dados utilizados para o célculo da tabela normalizada de custos unitarios, dos montantes
fixos ou das taxas fixas (quem produziu, recolheu e registou os dados; onde estdo armazenados os dados;
datas-limite; validagdo, etc.).

Ver ficheiro “2021PT16FFPR0O09 PITD Apendicel PartesC.pdf”,”, submetido em separado, em SFC,
em “Documentos”.

2. Especificar por que motivo o método e o calculo propostos com base no artigo 94.°, n.° 2, do RDC sao
pertinentes para este tipo de operagao.

Ver ficheiro “2021PT16FFPR009 PITD Apendicel PartesC.pdf”,”, submetido em separado, em SFC,
em “Documentos”

3. Especificar de que forma foram efetuados os célculos, indicando em especial os eventuais pressupostos
subjacentes em termos de qualidade ou quantidades. Quando aplicavel, devem ser utilizados dados
estatisticos e valores de referéncia, os quais, mediante pedido, devem ser fornecidos num formato que seja
utilizavel pela Comissao.

Ver ficheiro “2021PT16FFPR009 PITD_ Apendicel PartesC.pdf”,”, submetido em separado, em SFC,
em “Documentos”.

4. Explicar de que forma se garante que apenas as despesas elegiveis foram incluidas no célculo da tabela
harmonizada de custos unitarios, dos montantes fixos ou das taxas fixas.

Ver ficheiro “2021PT16FFPR009 PITD Apendicel PartesC.pdf”’, submetido em separado, em SFC, em
“Documentos”.

5. Avaliagdo pela(s) autoridade(s) de auditoria da metodologia de célculo, dos montantes e das medidas
destinadas a assegurar a verificagdo, a qualidade, a recolha e a conservacao dos dados.

Ver ficheiro 2021PT16FFPR009 PITD Apendicel PartesC.pdf”, submetido em separado, em SFC, em
“Documentos”.
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Apéndice 2: Contribui¢do da Unido com base num financiamento nao associado aos custos

A. Resumo dos principais elementos

Prioridade

Fundo

Objetivo especifico

Categoria de
regido

Montante abrangido pelo
financiamento ndo
associado aos custos

Tipo(s) de operagdo abrangidos

Cadigo (1) Descrigéo

Condigoes a
cumprir/resultados a atingir
que desencadeiam o
reembolso pela Comissao

Indicador

Codigo (2)

Descrigéo

Unidade de medida para
condigdes a
preencher/resultados a
atingir que desencadeiam o
reembolso pela Comissdo

Tipo de reembolso previsto e método
usado para reembolsar o beneficiario
ou os beneficiarios

(1) Diz respeito ao codigo da dimensdo «Dominio de intervengdo» do Quadro 1 do anexo I do RDC e do anexo IV do Regulamento FEAMPA.

(2) Diz respeito ao codigo de um indicador comum, se aplicavel.
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B. Detalhes por tipo de operacao
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Apéndice 3: Lista de operagdes de importancia estratégica previstas, com calendario

Artigo 22.°, n.° 3, do RDC

Clube de Fornecedores (OE 1.1 e 1.3)

O Clube de Fornecedores visa aumentar a participagdo de PME e Entidades ndo Empresariais do Sistema
de 1&I no desenvolvimento de polos de especializagdo instalados em Portugal e orientados para cadeias de
producdo globalizadas, através de redes de clientes e fornecedores, aumentando o seu valor acrescentado
nacional e estimulando dindmicas de clusterizagdo com impacto estruturante no territorio.

Visa-se disseminar e potenciar a atividade de Empresas Nucleares inseridas em cadeias globais de
producao, atuando como catalisadoras do desenvolvimento da economia nacional, promovendo a
colaboracgdo entre PME e a sua inovagdo e competitividade internacional.

Dinamicas de Clusterizacao (OE 1.1, 1.2, 1.3 e 4d)

Nos Pactos para a Competitividade, estabelecido com os Clusters, englobando também associa¢des
setoriais e entidades privadas relevantes para o setor, visa-se a implementacao de politicas que beneficiem
o desenvolvimento e internacionalizagdo das fileiras e, consequentemente, contribuam para o aumento de
escala das empresas e o crescimento da economia nacional, designadamente:

e Identificacdo de oportunidades e objetivos especificos para o setor que incluam metas bem
definidas, como o aumento dos investimentos, crescimento do emprego, aumento de exportacdes;

e Defini¢ao de um plano de agao setorial em areas como: Internacionalizagdo; I&D e inovagao
colaborativa; Formacao; Desenvolvimento de novas competéncias (ex. i4.0, economia circular,
eficiéncia energética).

No caso destes objetivos especificos e tipo de acdo, bem como na Descarbonizacao do setor industrial e
empresarial (OE2.1) e Diversificagdo da producdo de energia a partir de fontes renovaveis (OE2.2), a AG
determinara conjunto das operagdes de importancia estratégica apds a selecao das operagdes.
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DOCUMENTOS

Titulo do documento

Tipo de documento

Data do
documento

Referéncia local

Referéncia da Comissao

Ficheiros

Data de envio

Enviado por

Informagéo complementar
sobre as condigdes
habilitadoras

Informagdes
suplementares

18 de nov. de
2022

Programa Tematico
Inovagio e Transi¢do
Digital

Ares(2022)8143597

24 de nov. de
2022

Inacio, Rui

Apéndice 1 - Avaliagdo da
Autoridade de Auditoria
Nacional

Informagdes
suplementares

18 de nov. de
2022

Programa Tematico
Inovagédo e Transi¢do
Digital

Ares(2022)8143597

Apéndice 1 - Avaliagdo da Autoridade de Auditoria Nacional:
1&D COPROMOCAO

Apéndice 1 - Avaliagdo da Autoridade de Auditoria Nacional:
VIAGENS

Apéndice 1 - Avaliagao da Autoridade de Auditoria Nacional:
TCO

24 de nov. de
2022

Inacio, Rui

Apéndice 1 - Parte C

Informagdes
suplementares

18 de nov. de
2022

Programa Tematico
Inovagdo e Transi¢do
Digital

Ares(2022)8143597

Apéndice 1 - Parte C

24 de nov. de
2022

Inacio, Rui

18 Replies to_ Comments to
Portugal Envio 24 11 2022

Informagdes
suplementares

21 de nov. de
2022

Respostas aos
comentarios da
Comissio

Ares(2022)8143597

18 Replies to_ Comments to Portugal Envio 24 11 2022

24 de nov. de
2022

Inacio, Rui

18_PITD FICHA DE
INDICADORES_FEDER ¢
FSE_Envio 22 11 2022

Informagdes
suplementares

21 de nov. de
2022

Fichas de Indicadores

Ares(2022)8143597

18_PITD FICHA DE INDICADORES_FEDER e FSE_Envio
22 11 2022

24 de nov. de
2022

Inacio, Rui

Programme snapshot
2021PT16FFPR0O09 1.2

Resumo dos dados antes
do envio

24 de nov. de
2022

Ares(2022)8143597

18_PITD FICHA DE INDICADORES_FEDER e FSE Envio
22 11_2022.pdf

Programme_snapshot 2021PT16FFPR009_1.2 pt en.pdf
Anexo 2.3_PITD.docx

Anexo H3.docx

Anexo 2.1_PITD.docx
2021PT16FFPRO09_PITD_Apendicel_PartesC.pdf

Anexo 2.2 _PITD.docx

Anexo H2.docx

Avalia¢do IDCopromogao.pdf

18 Replies to_ Comments to Portugal Envio 24 11 2022.xIsx
Anexo H1 23n0v2022.docx

Avaliagdo_Viagens.pdf

Programme_snapshot 2021PT16FFPR009 1.2 en.pdf

Anexo H4 PITD 22n0ov2022.docx

Avaliagdo_TCO.pdf

Programme_snapshot 2021PT16FFPR0O09 1.2 pt.pdf

24 de nov. de
2022

Inacio, Rui
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